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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ตั ้งอยู เลขที่ 459 หมู  8 ตําบลขุนควร อําเภอปง จังหวัดพะเยา สังกัด

ส ําน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษามัธยมศึกษาพะเยา ส ําน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพ ื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 มีจํานวนนักเรียน 286 คน บุคลากรสายงานบริหาร จํานวน 1 คน ครูผูสอน จํานวน 23 คน  

บุคลากรสนับสนุน จํานวน 9 คน รองผูอํานวยการโรงเรียนรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน คือ นาง

ณัธดา  วรรณโวหาร ไดดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่งผลการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษาสามารถสรุป ไดดังนี้  

จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 

ในภาพรวมผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยูในระดับ ยอดเยี่ยม และเมื่อ

พิจารณาผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พบวา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับยอดเยี่ยม ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะพื้นฐานตาม

หลักสูตรโรงเรียนขุนควรวิทยาคม มีการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่อง ทั้งดาน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และคุณลักษณะที่พึงประสงคในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไดมุงเนนใหนักเรียนมีความสามารถในการอาน 

การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ มีความสามารถ

ในการสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรูทักษะ พื้นฐาน เจตคติที่ดีตอ

งานอาชีพ สําหรับดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอยูใน ระดับยอดเยี่ยม มีการพัฒนาผูเรียนตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค มุงเนนใหผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ ดีตามที่สถานศึกษากําหนด และมีสุข

ภาวะทางรางกายและสังคม ความภูมิใจในทองถิ่น และความเปนไทย การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความ

แตกตางและหลากหลาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับยอดเยี ่ยม มีการจัดโครงสรางการ

บริหารใหเอื้อตอการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ คุณภาพของสถานศึกษาโรงเรียนขุนควร

วิทยาคม ไดนําผลการศึกษาสภาพปญหาและผลการจัดการศึกษาที่ผานมา มาใชในการพัฒนาวิชาการที่เนน

คุณภาพผู เร ียนอยางรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย เชื ่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความชํานาญการทางดานวิชาชีพ ตาม

ความตองการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง

มีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพบริบทของโรงเรยีน 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  อยูในระดับยอดเย่ียม มีการ

จัดการกระบวนการจัดการเรียนรู อยางเปนระบบ รวมทั ้งการพัฒนาบุคลากรใหสามารถจัดการเรียนการ                                                                        



ข 

 

สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการดําเนินงาน/ โครงการ/

กิจกรรมอยางหลากหลาย มุ งสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) ใหผูเรียนผาน

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงเพื่อนําไปสูการเรียนรูที่ลึกซึ้งและคงทนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาใหนักเรียนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง

เปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมทั้งรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําผลที่ไดมาปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปใชจัดกิจกรรมไดจริง ครูใชสื่อและแหลงเรียนรู มีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อใหเด็กรักการเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเดน คือ โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมที ่สงเสริมและพัฒนา 

ศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่หลากหลายและชัดเจนตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน โดยมี

การบริหารและการจัดการแบบมีสวนรวมและเปนระบบ ทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ

และเปาหมายที่ชัดเจน มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปที่สอดคลอง กับผลการ

จัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียน

มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาได

พัฒนาตนเอง มีคุณธรรมจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความมุงมั่นและ อุทิศตนในการจัดการเรียนการ

สอนโดยใชเทคนิคการสอนอยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาผู เร ียนใหมีคุณภาพ ตามเกณฑมาตรฐานของ

สถานศึกษาและสงเสริมศักยภาพของผูเรียนใหสูงข้ึน ครูและบุคลากรทางการ ศึกษาจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ

แกปญหาผูเรียน มีความมุงม่ันและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน มี วุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี

ขึ้นไป สอนตรงตามวิชาเอก วิชาโทที ่เรียนมาและตรงตามความถนัด อีก ทั้งมีการสนับสนุนโครงการและ

กิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาทุกดาน สู ความเปนเลิศตามความสามารถ

ความถนัดและสนใจของผูเรียน  

จุดพัฒนา คือ ควรมีการเสริมสรางใหผูเรียนมีการพัฒนาตอยอดนวัตกรรมเพื่อนําไปเผยแพรและใช

ประโยชนตอไป พัฒนาครูใหมีทักษะกระบวนการจัดการเรียนรูแบบเชิงรุก (Active Learning) โดยใชเทคนิค

วิธีการสอนที่หลากหลายและทันสมัย ในรูปแบบวิธีการตาง ๆ และพัฒนาครูใหมีทักษะในการบูรณาการภาระ

งานของผูเรียนรวมกันเพ่ือลดภาระงานและสงผลใหผลงานของผูเรยีนมีคณุภาพและประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

          แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสูงขึ ้น คือกิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดขั ้นสูง (การคิด

วิเคราะหและการคิดสังเคราะห) จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบดวย กิจกรรมสอน

เสริม ของนักเรียน จัดโครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนท่ี หลากหลาย เชน กิจกรรมสงเสรมิประชาธิปไตยใน

โรงเรียน กิจกรรมเพ่ือนใจวัยรุน เปนตน 
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คํานํา 
 เอกสาร “รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2565” 

ฉบับนี ้ จัดทําขึ้นเพื ่อรายงานผลการดําเนินงานพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนขุนควรวิทยาคม ในป

การศึกษา 2565  ซึ่งเปนไปตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 ใหสถานศึกษา

แตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  พรอมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว จัดใหมี

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการเพื ่อพัฒนา

สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป 

 เนื้อหาสาระของเอกสาร ประกอบดวย บทสรปุสําหรบัผูบริหาร  ขอมูลพ้ืนฐาน ผลการประเมินตนเอง

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบดวย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู เรียน มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ รวมทั้งสรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนพัฒนายกระดับคุณภาพ

การศึกษา 

 โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

ผูปกครอง ชุมชน และผูเกี่ยวของทุกฝาย ที่มีสวนรวมดําเนินการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพ

สูงขึ้นอยางตอเน่ือง  หวังเปนอยางย่ิงวา เอกสารฉบับนี้จะเปนประโยชนในการนําไปเปนฐานขอมูล สารสนเทศ

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และการสงเสริม สนับสนุนของหนวยงาน องคกรตางๆ รวมทั้ง

หนวยงานตนสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ตอไป 
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สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1.ขอมูลทั่วไป 

 1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ตั้งอยูเลขที่ 459 บานสบขาม หมูที่ 8 ตําบลขุนควร

อําเภอปง จังหวัดพะเยา รหัสไปรษณีย 56140 โทรศัพท 054-890-561 โทรสาร 054-890-561 E-mail 

py2pong444@gmail.com website : www.kwksch.ac.th สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

พะเยา 

 1.2 เปดสอนต้ังแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 

   1.3 มีเขตพื้นที่บริการ 2 ตําบล 14 หมูบาน ไดแก บานสันติสุข บานขุนกําลัง บานผาตั้ง บานใหม

สารภี บานแสงไทร บานนํ้าริน บานสบขาม บานสบเก๋ียง บานนาออม บานนํ้าปุก บานนํ้าแปง บานสันกลาง 

บานหวยขุน และบานวังบง 

  1.4 มีเนื้อท่ี 55 ไร 91.8 ตารางวา 

  1.5 ประวัติโรงเรียนโดยยอ คําขวัญ และวัตถุประสงคของสถานศึกษา 

    โรงเรียนขุนควรวิทยาคมกอตั้งดวยความรวมมือจากผูนําชุมชนที่มุ งหวังจะใหลูกหลานไดรับ

การศึกษา ซึ่งประกอบดวย นายทองคูณ มหาวงศนันท (ผูใหญบานสบขาม) นายศรีมูล บุญเทพ (ผูทรงคุณวุฒิ

หมูบานสบขาม) นายนาค บุญเทพ (ประธานกรรมการหมูบานสบขาม)  นายแกว  บุญทา (กํานันตําบลควร) 

นายไสว  ทาเขียว (ศึกษาธิการอําเภอปง) และนางพวงเล็ก ตันบรรจง(บุญเชียง)(ส.ส. จังหวัดพะเยา) ตลอดจน

ผูมีจิตศรัทธา หรือขายใหไดราคาตํ่า จํานวน 71 ไร 2 งาน คือ นายทองคูณ  มหาวงศนันทนายมูล ชัยยศนาย

บุญธรรม พรมคําอายนายศรีมูล ติวงศ นายเหลี่ยม คําลม นายขาว จิตตะ และนายกํ่า  มณีรัตน ปการศึกษา 

2531 โรงเรียนขุนควรวิทยาคมเปนโรงเรียนสาขาของโรงเรียนปงรัชดาภิเษก ไดเปดทําการเรียนการสอนครั้ง

แรก มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปที่ 1 จํานวน 38 คน โดยอาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนบานสบขาม(โดย

ความอนุเคราะหของ นายสมเพียร ปราบสมคราม อาจารยใหญโรงเรียนบานสบขาม) สังกัดสํานักงานการ

ประถมศึกษาอําเภอปง เปนสถานที่เรียน ปการศึกษา 2532 คณะกรรมการศึกษาไดรวมกันกอสรางอาคาร

เรยีนช่ัวคราว ในสถานที่ของโรงเรียน และสภาตําบลไดอนุมัติงบประมาณ กสช. ขุดสระ น้ําขนาด 45 x 16 x 

5 เมตร ใหกับโรงเรียนโดยปการศึกษาน้ีมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 39 คน ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 

จํานวน 38 คน รวม 77 คน และระหวางการขออนุมัติจัดตั้งโรงเรียนอยางเปนทางการคือ ระหวางปการศึกษา 

2531 ถึง 2533 มีนายบรรณาคม พรพิพัฒน ตําแหนง ผูชวยอาจารยใหญ โรงเรียนปงรัชดาภิเษก ทําหนาที่

ร ักษาราชการ ปการศึกษา 2533 กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศตั ้งโรงเรียนขุนควรวิทยาคม เมื่อวันที ่ 8 

กุมภาพันธ  2533  ปการศึกษา 2539 โรงเรียนไดเปดทําการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

เปนปแรก  
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1.6 ระบบโครงสรางการบริหาร    

  
 

 1.7 แผนที่โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.ขอมูลดานการบริหาร 

 2.1 จํานวนผูบรหิารสงูสุดจํานวน 1 คน 

 2.2 รองผูอํานวยการสถานศึกษา จาํนวน 1 คน 

       นางณัธดา  วรรณโวหาร โทรศพัท 080-8253788 E-mail.natthada@kwksch.ac.th 

วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขา การบริหารการศึกษา   

ดํารงตาํแหนงผูบริหารโรงเรียนนี้ ตั้งแต 17 กุมภาพันธ 2565 จนถึงปจจุบนัเปนเวลา  1 ป 1 เดือน 
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3.ขอมูลครูและบุคลการ 

        จํานวน(คน) 
 

 

ประเภทบุคลากร 

 

เพศ 

 

ระดับการศึกษาสูงสุด 
 

  

อายุเฉล่ีย 

 

ประสบการณสอน

เฉลี่ย ชาย หญิง ตํ่ากวา 

ป.ตรี 

ป.ตรี สูงกวา 

ป.ตรี 

ผูอํานวยการ - - - - - - - 

รองผูอํานวยการ - - - - 1 41.00 12.00 

ครูประจําการ 6 12 - 12 6 38.72 11.17 

พนักงานราชการ 2 2 - 3 1 40.75 6.33 

ครูอัตราจาง 

สายการสอน 

- 1 - 1 - 30.00 5.00 

นักการภารโรง - - - - - - - 

ลูกจางประจํา 2 - 2 - - 56.00 30.00 

ลูกจางชั่วคราวใน

งบประมาณ 

- 2 - 1 1 43.50 6.50 

ลูกจางชั่วคราวดวย

งบประมาณสถานศึกษา 

3 2 5 - - 49.40 10.40 

 

รวม 
13 19 5 17 9 42.77 25.36 

32 

 1) สัดสวนครู : นักเรียน =  1 : 11  

   มีครูที่สอนวิชาตรงตามวิชาเอก 23 คน  (คิดเปนรอยละ 92.00) 

  มีครทูี่สอนวิชาตามความถนัด 2 คน  (คิดเปนรอยละ 8.00) 

 2) รางวัลและผลงานดีเดน 

   2.1) รองผูอํานวยการ  

         บริหารจัดการสถานศึกษาโดยเนนการมีสวนรวมจากหลายภาคสวน กําหนดกลยุทธชัดเจน 

จัดทําแผนปฏิบัติการที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาใหเปนทิศทางเดียวกัน ดวยวงจรคุณภาพเดมมิ่ง 

(PDCA) คํานึงถึงประโยชน และความคุมคา สงผลใหโรงเรียนมีผลงานดีเดน ตอไปน้ี 

ผลงานระดับชาติ 

1. รางวัลชนะเลิศ เครือขายแกนนําเยาวชนเพาะพันธุกลาไมตําบลขุนควร การประกวดพี่นํานอง

รักษนํ้า ตามแนวพระราชดําริปที่ 9 : สูความย่ังยืน มูลนิธิอุทกพัฒน ในพระบรมราชูปถัมภ 
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2. สงเสริมและนํานักเรียนเขาแขงขันทักษะวิชาการ “งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 ระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา” จํานวน 47 รายการ จําแนกผลการแขงขัน คือ เหรียญทอง 32 รายการ เหรียญเงนิ 10 

รายการ เหรียญทองแดง 4 รายการ และเขารวมการแขงขัน 1 รายการ  

เปนตัวแทนสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา เขาแขงขันงานศลิปหัตถกรรมนักเรียน

ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดนาน ไดรับรางวัลเหรียญทอง 6 รายการ และเหรียญเงิน 3 รายการ  

3. ผานการประเมินการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพตามเกณฑรางวัลคุณภาพแหงสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดรับรางวัลคุณภาพระดับโรงเรียน ( School Quality Award : 

ScQA) ป พ.ศ. 2565  

ผลงานระดับเขตพื้นท่ีและระดับจังหวัด 

1. ผานการประเมินคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

2. รางวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การประเมินตามโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส 

ปลอดภัย ไรมลพิษ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง สหวิทยาเขต

ภูลังกา 

3. รางวัลรองชนะเลิศระดับทอง ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับ

รางวัลระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจําป 2565  

4. รางวัลสถานศึกษา Best Practice นวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ ประจําป 2566 

5. สนับสนุนและนํานักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาเขากลุมโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดพะเยา ครั้ง

ที่ 26 “ภูลังกาเกมส” ประจําปการศึกษา พ.ศ. 2565 

6. รางวัลคุณธรรมตนแบบ ตามโครงการสงเสริมคุณธรรม องคกร อําเภอ และจังหวัดคุณธรรม 

สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดพะเยา 

7. เปนสถานศึกษาภาคีเครือขายเพื่อนฯ คุณธรรมและศูนยคุณธรรม (องคการมหาชน) รวม

กิจกรรม Share With Love 2023  

8. รางวัลเหรียญทองแดง การประกวดภาพยนตรสั้น เก่ียวกับประวัติศาสตรในชุมชน ทองถ่ิน หรือ

หนาที่พลเมืองระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

ผลงานระดับสถานศึกษาและระดับอําเภอ 

1. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดรําวงมหาดไทยเพื่อคนไทย งานบวงสรวงเจาพอหนอง

เรือคํา สมโภช 111 ป และของดีอําเภอปง ประจําป พ.ศ. 2566 

   2.2) ครูที่ไดรับผลงานดีเดน 

ประเภท ครูผูฝกสอนนักเรียน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ คร้ังที่ 70 ภาคเหนือ 

จังหวัดนาน ปการศึกษา 2565 จํานวน 9 คน 

  ประเภท ครูผูฝกสอนนักเรียน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 จังหวัดพะเยา ป

การศกึษา 2565 จํานวน 23 คน 
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ประเภท รางวัล “10,000 คุรุชน คนคุณธรรม” ประเภทผูสอน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

พะเยา จํานวน 2 คน 

          ประเภท มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ประกอบดวย ครูวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ 2 ราย ครู

วิทยฐานะชํานาญการ 2 ราย และผานการเตรียมความพรอมและพัฒนาอยางเขม ตําแหนง ครูผูชวย ดํารง

ตําแหนง ครู 3 ราย 

3.ขอมูลนักเรียน 

 ปจจุบันโรงเรียนมีขอมูลเกี ่ยวกับจํานวนนักเรียน (ขอมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 ของป

การศกึษาที่รายงาน ) ดังนี้ 

      1) จํานวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบรกิารท้ังหมด 286 คน 

      2) จํานวนนักเรียนจําแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 
 

ระดับช้ัน จํานวน หอง 
เพศ  

รวม 
เฉลี่ย 

ตอหอง ชาย หญิง 

ม.1 2 23 22 45 1 : 22 

ม.2 2 19 33 52 1 : 26 

ม.3 2 20 27 47 1 : 23 

ม.4 2 19 28 47 1 : 23 

ม.5 2 17 39 56 1 : 28 

ม.6 2 16 23 39 1 : 19 

รวมจํานวน 

นักเรียนทั้งหมด 

 
114 172 286  

 3) จํานวนนักเรียนที่มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณจํานวน 

202 คน คิดเปนรอยละ 72.86 

 4) จํานวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นจํานวน  274 คน คิดเปนรอยละ 100.00 

 5)  จํานวนนักเรียนที่มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม จํานวน  231 คน คิดเปนรอยละ 83.40 

 6)  จํานวนนักเรียนที่มีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสถานศึกษาที่เปนไปตามหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

  6.1 ความสามารถในการสื่อสาร จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 95.80 

  6.2 ความสามารถในการคิด  จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 95.80 

  6.3 ความสามารถในการแกปญหา จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 95.80 

  6.4 ความสามารถในการใชทักษะชีวิต จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 95.80 

  6.5 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี จํานวน 274 คน คิดเปนรอยละ 95.80 
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7)  จํานวนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 286 คน  

             7.1 ชวงช้ันท่ี 2 (มัธยมศึกษาปท่ี 1-3)  

              จํานวน 

 

กลุมสาระ/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน รวมจํานวน  นร. 

ที่มีผลการเรียน 

นักเรียน ที่ติด ร 

มส 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร มส 

ภาษาไทย 22 38 29 30 23 32 29 52 255 58 0 

สังคมศึกษา 15 29 15 42 61 114 83 213 572 13 0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 78 82 61 87 106 123 153 161 851 95 0 

คณิตศาสตร 26 10 23 25 36 41 102 104 367 46 0 

ภาษาตางประเทศ 14 50 48 65 51 68 35 108 439 128 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 12 0 0 0 27 24 74 401 538 65 0 

ศิลปศึกษา 24 46 27 35 27 35 37 103 334 1 0 

การงานอาชีพ 5 2 0 6 10 58 49 137 267 15 2 

IS 2 0 0 1 1 5 3 62 74 31 0 

รวม 198 257 203 291 342 500 565 1341 3697 452 2 

คิดเปนรอยละ 4.77 6.19 4.89 7.01 8.24 12.05 13.61 32.31 89.06 10.89 0.05 
 

             7.2 ชวงช้ันท่ี 3 (มัธยมศึกษาปท่ี 4-6)  

              จํานวน 

 

กลุมสาระ/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน รวมจํานวน  นร. 

ที่มีผลการเรียน 

นักเรียน ที่ติด 

ร มส 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 ร มส 

ภาษาไทย 9 15 19 34 55 61 58 51 302 17 0 

สังคมศึกษา 5 4 7 9 11 48 75 211 370 3 0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 37 35 55 122 160 217 229 450 1305 24 0 

คณิตศาสตร 5 5 8 49 100 65 63 104 399 7 0 

ภาษาตางประเทศ 7 14 8 70 103 110 100 135 547 11 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 6 0 0 0 3 16 51 508 584 0 0 

ศิลปศึกษา 4 6 7 19 11 56 66 145 314 0 1 

การงานอาชีพ 0 3 0 5 0 17 11 155 191 15 7 

IS 1 0 0 0 0 11 3 97 112 0 0 

  รวม  74 82 104 308 443 601 656 1856 4124 77 8 

คิดเปนรอยละ 1.76 1.95 2.47 7.32 10.53 14.28 15.59 44.10 97.98 1.83 0.19 
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 8)  จํานวนนักเรียนท่ีมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตอวิชาอาชีพจํานวน 225 คนคิดเปนรอย

ละ 82.12 

 9)  จํานวนนักเรียนท่ีมีคณุลักษณะท่ีพึงประสงคดานคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศกึษา

กําหนดจํานวน 278 คน   คิดเปนรอยละ 99.46   

 10) คุณลักษณะและคานิยมท่ีดีดานความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 274 คน คิดเปนรอยละ 

100.00 

 11) คุณลักษณะและคานิยมที่ดีดานการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลและ

หลากหลายวัฒนธรรม 274 คน คิดเปนรอยละ 100.00 

  12) คุณลักษณะและคานิยมที่ดีดานสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 274 คน คิดเปนรอยละ 

100.00 

 13) จํานวนนักเรียนที่มีสมรรถนะทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษาหรือกระทรวงสาธารณสุขหรือ

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ(สสส.) จํานวน 268 คน  คิดเปนรอยละ 97.81 

 14) จํานวนนักเรียนท่ีมีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย 260 คน คิดเปนรอยละ 94.89 

 15) มีนักเรียนที่มีความบกพรองเรียนรวมจํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 10.14 

 16) มีนักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการจํานวน - คน คิดเปนรอยละ 0.00 

 17) จํานวนนักเรียนที่มีปญญาเลิศจํานวน - คน คิดเปนรอยละ 0.00 

 18) จํานวนนักเรียนตองการความชวยเหลือเปนพิเศษจํานวน 40 คน คดิเปนรอยละ 14.39 

 19) จํานวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 4.55 

 10) สถิติการขาดเรียน/ปการศกึษา 2565 จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 6.29 

 12) จํานวนนักเรียนที่เรียนซํ้าชั้น - คน คิดเปนรอยละ 0.00 

 13) จํานวนนักเรียนที่ทําชื่อเสียงใหแกโรงเรียนจํานวน 117 คน โดยแบงเปน ประเภท การแขงขัน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ภาคเหนือ จังหวัดนาน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน - ตอนปลาย 

จํานวน 26.คน  

 ประเภท การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ 70 สพม.พะเยา จํานวน 91 คน   

 14) จํานวนนักเรียนที่จบหลักสูตร  

  ม.3   จํานวน 35 คน   คิดเปนรอยละ 83.33 

  ม.6   จํานวน 36 คน   คิดเปนรอยละ 97.29 

        รวม    71 คน คิดเปนรอยละ 89.87 
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5. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) ปการศึกษา 2565 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

 

รายวิชา 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

จํานวน นร.

ทั้งหมด 

จํานวน นร. 

ท่ีเขาสอบ 

คะแนน

เฉลี่ย 

จํานวน นร.

ทั้งหมด 

จํานวน นร.

ที่เขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย 47 24 52.13 39 19 47.60 

คณิตศาสตร 47 25 23.04 39 19 21.51 

วิทยาศาสตร 47 24 33.03 39 19 31.93 

ภาษาอังกฤษ 47 24 29.04 39 19 22.10 

สังคมศึกษาฯ    39 19 33.42 

 

6. ขอมูลอาคารสถานที่  

 อาคารเรียน จํานวน 6 หลัง  อาคารประกอบจํานวน - หลัง  สวม 3 หลัง  สระวายนํ้า - สระ  สนาม

ฟุตบอล 2 สนาม สนามบาสเกตบอล 1 สนาม  สนามวอลเลบอลย 1 สนาม   สนามเทนนิส 1 สนาม  โรง

อาหาร 1 แหง   หอประชุม 1 แหง     

7.สภาพชุมชนโดยรวม 

   7.1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนชนบท มีประชากร 6,684 คน  บริเวณ

ใกลเคียงโดยรอบโรงเรียนขุนควรตั้งอยูทางทิศตะวันออกของเขตอําเภอปงหางจากตัวอําเภอประมาณ 15 

กิโลเมตรวัดจากทางหลวงของแผนดิน หมายเลข 1188  และหางจากตัวอําเภอเมืองพะเยา ประมาณ 80 

กิโลเมตร  ทิศเหนือจดกับตําบลงิม  ทิศใตจดกับตําบลปง กับจังหวัดนาน  ทิศตะวันออกจดกับตําบลผาชาง

นอยกับจังหวัดนาน ตําบลขุนควรมีเนื้อที่ ประมาณ  587.25  ตารางกิโลเมตร หรือคิดเปนเนื้อที่ จํานวน  367,031.25  

ไรประกอบดวย หมูบานท้ังหมด 12 หมูบาน ในจํานวนนี้ เปนหมูบานชาวเขาเผามง จํานวน 3 หมูบาน 

 ลักษณะภูมิประเทศ สภาพพื้นที่สวนใหญ หรือประมาณรอยละ 90 เปนภูเขาและปาไมที่ราบเชิงเขาที่

ราบระหวางหุบเขามีแมนํ้าที่สําคัญไหลผาน จํานวน 4 สาย คือ นํ้าควร นํ้าปุก นํ้าสาว และนํ้าแปง นอกจากนี้

ยังมีบริเวณที่มีธรรมชาติที่สวยงามเปนแหลงทองเท่ียว ของประชาชนในทองถ่ินไดแก ดอยผาชาง  ดอยผาจิ

เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยผาชาง  นํ้าตกรัชดา ถํ้าผาตั้ง ถํ้านางแปลง ถ้ําดอกบัว และถํ้าสื่อสาร เปนตน 

ในระหวางป พ.ศ. 2518 – 2525 พื้นที่หมูที่ 7 บานสันติสุข เคยเปนฐานที่มั่นของกองกําลังพรรค

คอมมิวนิสต แหงประเทศไทยซึ่งเปนเขตพื้นท่ีสีชมพูท่ีมีประวัติการตอสูรวมกับประวัติศาสตรการเมืองไทย 

 7.2) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกร คิดเปนรอย

ละ 100 สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ คิดเปนรอยละ 100 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว 

ตอป 50,000 บาท จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว 4 คน 
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 7.3) โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 

     โรงเรียนขุนควรวิทยาคมเปนโรงเรียนประจําตําบลที่ตั้งของโรงเรียนอยูติดสํานักงานองคกรบริหาร

สวนตําบลขุนควรและถนนอบจ.พย.3009 ไมมีรถโดยสารประจําทางผานทําใหการเดินทางไมคอยสะดวกใน

การติดตอสถานที่รราชการ อาทิเชน ที่วาการอําเภอปง ที่ทําการไปรษณีย สถานนีตํารวจและโรงพยาบาล

ปง เปนตน แหลงเรยีนรูที่ใกลโรงเรียน คือ ดอยผาชาง  ดอยผาจิเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยผาชาง  นํ้าตกรัช

ดา ถํ้าผาตั้ง ถํ้านางแปลง ถํ้าดอกบัว และถํ้าสื่อสาร เปนตน ซึ่งทางโรงเรียนไดรับการสนับสนุนการจัด

การศึกษาจากทุกภาคสวน เชน หนวยงานราชการตาง ๆ ในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูปกครอง

นักเรียน สมาคมศิษยเกาและชุมชนซึ่งทุกฝายไดใหการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและมีสวนรวมใน

กิจกรรมตางๆ ของทางโรงเรียนเปนอยางดี 

8.โครงสรางหลักสูตร 

     8.1 โรงเรียนขุนควรวิทยาคม จัดสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

โรงเรียนไดจัดสัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรยีน และการจัดกิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู และ/หรือ 

จัดรายวิชา IS (Independent Study) ตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล ดังนี้ (อธิบายตามสภาพการ

ดําเนินงานจริงของโรงเรียน) 

 

ชวงชั้นที่ 2   (ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1-3) 
กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม ม.1 ม.2 ม.3 

 (ชม./ป) (ชม./ป) (ชม./ป) 

ภาษาไทย 120 120 120 

   คณิตศาสตร 120 120 120 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 180 180 180 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

- ภูมิศาสตร 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

ประวัติศาสตร 40 40* 40* 

สุขศึกษาและพลศกึษา 80 80 80 

ศิลปะ 80 80 80 

การงานอาชีพ 20 60 60 

ภาษาอังกฤษ 120 120 120 

รวมเวลาเรียน 880 880 880 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตามความพรอมและ

จุดเนน   

300 

 

300 

 

240 

 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  120 120 120 

รวมเวลาที่จัดใหท้ังป 1,340 1,340 1,280 

รวมเวลาเรียนท้ังสิ้น 3,960 
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ชวงชั้นที่ 3   (ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 4-6) 

 
ชวงชั้นที ่3   (ชั้น มธัยมศึกษาปท่ี 4-6)  

วิทยาศาสตร - คณิตศาสตร 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม ม.4 ม.5 ม.6 

 (ชม./ป) (ชม./ป) (ชม./ป) 

ภาษาไทย 80 80 80 

คณิตศาสตร 80 80 80 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 160 160 120 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   80 60 - 

ประวัติศาสตร (80 ช.ม.) 20 40 20 

สุขศึกษาและพลศกึษา 40 40 40 

ศิลปะ 40 40 40 

การงานอาชีพ 20 - - 

ภาษาอังกฤษ 80 80 80 

รวมเวลาเรียน 600 580 460 

รายวิชา / กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมตามความพรอมและจุดเนน) 720 780 760 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 

รวมเวลาที่จัดใหทั้งป 1,440 1,480 1,360 

รวมเวลาทั้งสิ้น 4,280 
 

ชวงชั้นที่ 3   (ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 4-6) 

 
ชวงชั้นที ่3   (ชั้น มธัยมศึกษาปท่ี 4-6)  

ภาษาตางประเทศ-เกษตร 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม ม.4 ม.5 ม.6 

 (ชม./ป) (ชม./ป) (ชม./ป) 

ภาษาไทย 80 80 80 

คณิตศาสตร 80 80 80 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 160 160 120 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   80 60 - 

ประวัติศาสตร  40 40 - 

สุขศึกษาและพลศกึษา 40 40 40 

ศิลปะ 40 40 40 

การงานอาชีพ 20   

ภาษาอังกฤษ 80 80 80 

รวมเวลาเรียน 620 580 440 

รายวิชา / กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมตามความพรอมและจุดเนน) 540 620 500 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 
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ชวงชั้นที ่3   (ชั้น มธัยมศึกษาปท่ี 4-6)  

ภาษาตางประเทศ-เกษตร 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม ม.4 ม.5 ม.6 

 (ชม./ป) (ชม./ป) (ชม./ป) 

รวมเวลาที่จัดใหทั้งป 1,280 1,380 1,080 

รวมเวลาทั้งสิ้น 4,040 

      8.2 จํานวนหลักสูตรสถานศึกษามี 2 หลักสูตร 

            7.2.1 หลักสูตรวิทยาศาสตร - คณิตศาสตร 

   7.2.2 หลักสูตรภาษาตางประเทศ - เกษตร 

      8.3 จํานวนวันที่จัดการเรียนการสอนจริง(เทียบกับจํานวน 200 วัน) จํานวน 200 วัน 

9.ขอมูลดานอาคารสถานที่ 

 7.1 อาคารเรียนและอาคารประกอบ 8 หลัง  ไดแก อาคารเรียน 6 หลัง 

อาคารอเนกประสงค 1 หลัง   โรงอาหาร 1 หลัง 

 7.2 จํานวนหองเรียนทั้งหมด 12 หองเรียน   แบงเปน 

 ชั้น ม.1 – ม.3  = ม.1 : 2 หอง     ม.2 : 2 หอง  ม.3 : 2 .หอง                

 ชั้น ม.4 – ม.6  = ม.4 : 2 หอง      ม.5 : 2 หอง  ม.6  : 2 หอง        

10.ขอมูลดานงบประมาณและทรัพยากร 

 10.1 งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายได บาท รายจาย บาท 

เงินงบประมาณ  

เงินนอกงบประมาณ(รายหัว) 

เงินบริจาค 

170,000 

2,387,644.55 

.- 

งบดําเนินการ 

งบพัฒนาคุณภาพวิชาการ 

อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

170,000 

2,387,644.55 

- 

รวม 2,557,644.55 รวม 2,557,644.55 

 10.2 ขอมูลทรัพยากรที่จําเปน 

  1) คอมพิวเตอร   มีจํานวนทั้งหมด 51 เครื่อง 

    ใชเพ่ือการเรียนการสอน 20 เคร่ือง 

    ใชสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตได 11 เครื่อง 

    ใชในงานบริหาร 20 เครื่อง 

 10.3 หองที่จัดไวใชปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ มีทั้งหมด 14 หอง ไดแก หองวิทยาศาสตร จํานวน 5 

หอง หองศูนยคณิตศาสตร จํานวน 1 หอง หองศูนยภาษาตางประเทศ จํานวน 1 หอง หองศูนยภาษาไทย 

จํานวน 1 หอง หองเรียนรวมเรียนรวม จํานวน 1 หอง หองดนตรี จํานวน 1 หอง หองนาฏศิลป จํานวน 1 

หอง หองศูนยสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 1 หองและหองคอมพิวเตอร จํานวน 2 หอง 
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 10.4 พ้ืนท่ีปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการ ไดแก สนามฟุตบอล จํานวน 2 สนาม            

 สนามบาสเกตบอล จํานวน 1 สนาม  สนามตะกรา จํานวน 1 สนาม สนามเปตอง จํานวน 1 สนาม      

11. แหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถิ่นและการใช 

 หองสมุดมีขนาด 245 ตารางเมตร จํานวนหนังสือในหองสมุดท้ังหมด 1,980 เลม 

การสืบคนหนังสือ และการยืม-คืนใชระบบ Library 2000 

จํานวนนกัเรียนท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาน้ี  คิดเปน 60 คน/วัน 

 แหลงเรียนรูภายในโรงเรยีนและแหลงเรยีนรูภายนอกหองเรียน พรอมท้ังสถิติการใช (1,910 

จํานวนครั้ง/ป)  เฉลี่ยสูงสุด เดือนมกราคม 2565   ต่ําสุด เดือนกันยายน 2565 

 

ชื่อแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

สถิติการใช 

(จํานวนคร้ัง/ป) 

ชื่อแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน สถิติการใช 

(จํานวน

ครั้ง/ป) 

(ทั้งแหลงเรียนรูธรรมชาติและที่สรางขึ้น

รวมทั้งสถานประกอบการ) 

1. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

2. หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 

3. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

4. โรงฝกงาน 

720 ครั้ง 

912 ครั้ง 

950 ครั้ง 

40 ครั้ง 

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

2. ไรภูกลองฮิลล พะเยา 

3. ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงนํ้าจืด

พะเยา 

4. หอวัฒนธรรมนิทัศน วัดศรีโคมคํา 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

 ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น/ผูทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู/นักเรียน ใน

ปการศึกษานี้ 

 1. นายอดิสรณ  วงคแกว  ใหความรูเรื่อง ตีกลองสะบัดชัย 

 2. นางสาวปานไพลิน  กันทะเนตร ใหความรูเรื่อง ทําพวงหรีด 

 3. มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตพะเยา ใหความรู เรื ่อง เสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรมในถื่นทุรกันดาร “โครงการโรงเรียนสีขาว” 

 4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพะเยา ใหความรูเรื่อง เพศศึกษา วัยใส ใสใจสุขภาพ  

 5.ด.ต.ชัยวุฒ ิ ดวงสิทธิ์ ใหความรูเรื่องเก่ียวยาเสพติด 

 6. ร.ต.ต.ถนอม  ปวงคํา ใหความรูเรื่องการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษา 

 

12.ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ตั้งอยูที่เลขท่ี 459 หมูท่ี 8 ตําบลขุนควร อําเภอปงจังหวัดพะเยา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 เปดสอนตั้งแตชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปที่ 

6 คณะผูประเมินไดตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันท่ี 11-13 ธันวาคม 2562 โดยมีผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสี่ ดังน้ี  
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 -2563) 

1. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดาน ระดับคุณภาพ 

1 คุณภาพของผูเรียน หรือดานอ่ืนตามชื่อท่ีสถานศกึษากําหนด ดี 

2 กระบวนการบริหารและการจัดการ หรือดานอื่นตามชื่อที่สถานศึกษากําหนด ดีมาก 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ หรือดานอ่ืนตามชื่อ

ที่สถานศึกษากําหนด  

ดีมาก 

จุดเดน  

ดานคุณภาพของผูเรียน  

1. บรรยากาศภายในสถานศึกษารมรื่น สะอาด สวยงาม นาอยูนาเรียน อันเปนผลสืบเนื่องมาจาก

การจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษาซึ่งใชเปนแหลงเรยีนรูไดเปนอยางดี  

2. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง สมบูรณ ปราศจากโรคภัย มีสุขภาพจิตที่ดี กลาแสดงออก มี

คุณธรรมจริยธรรม มีวินัยเคารพกติกาและระเบียบของสังคม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนบนความแตกตางและ

หลากหลายอยางมีความสุข  

3. สถานศึกษามีความพรอมดานสื่อเทคโนโลยี ระบบอินเตอรเน็ตที่นามาใชในการจัดการเรียน การ

สอน และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาดําเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมที ่เอื ้อตอการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ ดําเนินการตาม “โครงการพัฒนาสถานศึกษาใหมีการจัดสภาพแวดลอมและบริการที่สงเสริมให

ผู เร ียนพัฒนาเต็มศักยภาพ” จัดกิจกรรม แบงเขตใหผู เร ียนรับผิดชอบ กิจกรรม Big Cleaning Day 

กิจกรรมชุมชนรวมพัฒนา กิจกรรมผสมดิน เพาะกลาไมดอกไมประดับ กิจกรรมลงสูชุมชน วัด บาน 

หนวยงานอื่นๆ พัฒนาสูระบบไอที เชน สรางมอเตอรไชตัดหญา กรรไกรแตงกิ่งไฟฟา ผลการพัฒนา ทําให

สถานศึกษามีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และมีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ที่เอื้อตอการเรียนรูของ

ผูเรียนรอบดาน ไดรับรางวัลชนะเลิศการประกวดโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัย ไรมลพิษ 

ประจําปการศึกษา 2561 ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศกึษาขนาดเล็ก  

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ครูทุกคนมีความมุงมั่นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสามารถใชเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนการสอนและสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย มี

การจัดการศึกษาคนควาดวยตนเอง ศึกษาคนควาทางอินเทอรเน็ต การจัดกิจกรรมโครงงาน การไดปฏิบัติ

กิจกรรมจริง ประกอบกับสถานศึกษามีแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาสนับสนุนการจัดการ

เรียนรูของผูเรียนทําใหจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  
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จุดที่ควรพฒันา  

    - 

ดานคุณภาพของผูเรียน  

ไมมี  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

ไมมี  

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

การสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีความชัดเจน รวมทั้งขาดการจัดเก็บเครื่องมือวัดอยาง

เปนระบบ ทําใหขาดรองรอยการวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน  

ขอเสนอแนะตามนโยบายจากหนวยงานตนสังกัด  

ไมมี  

ขอเสนอแนะ 

ดานคุณภาพของผูเรียน  

ไมมี  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

ไมมี  

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ครูควรไดรับการพัฒนาการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่สอดคลองกับเปาหมายและ

จุดประสงค และสามารถแปลผลการประเมินไดตรงกับสิ ่งที ่ตองการวัด สถานศึกษาควรจัดใหมีการ

ประชุมสัมมนาบุคลากรของสถานศึกษาอยางสมํ่าเสมอและทั่วถึงตามขบวนการ PLC จากการจัดอบรมของ

หนวยศึกษานิเทศกสานักงานพื้นที่การศึกษา หรือพัฒนาดวยการศึกษาหาความรูดวยตนเองจากเว็บไซตที่

เก่ียวของ  

กําหนดการดําเนินการปรับปรงุตามขอเสนอแนะภายใน 1 ป 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางที่ดี  

ดานคุณภาพของผูเรียน  

โครงงานหรือผลงานประดิษฐ ตางๆ ที่ผูเรียนและครูไดจัดทําขึ้นและไดรบัรางวัล สามารถพัฒนาตอ

ยอดใหมีการพัฒนาใหดียิ่งขึ้นเพื่อพัฒนาสูระดับโดดเดน ของสถานศึกษาและเปนนวัตกรรมในอนาคต หรือ

พัฒนาเปนอาชีพสําหรับผูเรียนท่ีขาดโอกาสเรียนตอในระดับมหาวิทยาลัยหรือที่สนใจทําเปนอาชีพ  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาควรดําเนินการพัฒนาสภาพแวดลอมใหตอเนื่อง โดยวิเคราะหผลการประเมินที่ผานมา 

กําหนดทิศทางการพัฒนาตอ สูความโดดเดนเปนแบบอยางที่ดี จัดทํางานวิจัย โครงงานและใชระบบ ไอที 

(IT) เขามาชวยในการพัฒนาในรูปแบบกําหนดเปนModel นําเสนอ ทางสื่อ IT Online หรือนําเสนอในงาน
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วันวิชาการของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคเหนือ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สูความเปน Best Practice หรือ Innovation  

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

 สถานศึกษาควรสงเสริมใหครูนําความสามารถใชเทคโนโลยีมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและ

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผู เรียนไดมีการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

ทางอินเทอรเน็ต สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมโครงงานใหมากขึ้น 

สรุปประเด็นจากหนวยงานตนสังกัด  

จากการนิเทศของ ผอ.กลุมนิเทศ วันท่ี 21 สิงหาคม 2562 โดยมีประเด็นนิเทศดังนี้  

1. การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  

2. การอานออก-เขียนได ( อานคลอง-เขียนคลอง)  

3. การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  

4. การจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี DLIT และ DLTV  

5. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนท้ังระบบ  

6. การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

7. โรงเรียนในโครงการตางๆ เชน โรงเรยีนคุณธรรม สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ฯลฯ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเต็มความสามารถ

ของแตละบุคคลใหเหมาะสมกับบริบท 

สรุปผลการประเมินความโดดเดน  

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ดานการบริหารจัดการศึกษา การดําเนินการ โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ได

ดําเนินการบริหารจัดการศึกษาที่เกิดจากคณะครูและนักเรียนมีความตระหนักถึงความสําคัญของการมี

สุขภาพดี และมีความจําเปนในการสรางพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกตอง ไดกําหนดเปนนโยบายของโรงเรียนที่

กําหนดทิศทางในการดําเนินงาน มีการจัดองคกรและระบบบริหารงาน จัดทําแผนงานโครงการสงเสริม

สุขภาพ มีการดําเนินการรวมกันระหวางโรงเรียน ผูปกครองและสมาชิกของชุมชน มีการจัดสภาพแวดลอม

ในโรงเรียนที่เอื้อตอสุขภาพ มีการเฝาระวังภาวะสุขภาพ การตรวจสุขภาพ จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมี

ทักษะสุขภาพและทักษะชีวิต มีการจัดอาหารท่ีมีคณุคาตอสุขภาพ สะอาด ปลอดภัย จัดกิจกรรมการออกกา

ลังกาย กีฬาและนันทนาการ ใหคําปรึกษาและชวยเหลือผูเรียนที่มีปญหาสุขภาพกาย สุขภาพจิตและภาวะ

เสี่ยง ทาใหบุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมเปนผลดีตอสุขภาพของตนเอง จัดตั้งชมรม

แกนนํา อย.นอย ใหความรูเรื่องการรับประทานอาหารที่สะอาดถูกสุขลักษณะ ตรวจสอบ ดูแลโรงอาหาร 

อาหารสะอาด รสชาติอรอย มีประโยชน สํารวจและวิเคราะหสารอาหารและการจัดจําหนายอาหาร 

กิจกรรมสุขานาใช จัดการเรียนรูการใชหองนํ้าอยางถูกวิธี สะอาด ถูกสุขลักษณะ สวยงาม ปราศจากกลิ่น 

กิจกรรมเด็กไทยฟนดี รับการตรวจฟนและชองปากจากเจาหนาที่โรงพยาบาลตําบล ใหความรูเรื ่องการ

แปรงฟน อาหารที่มีผลเสียตอฟน มีการจัดทําโครงงาน ทรายหอมสมุนไพรไลยุง 2 in 1 มีการชั่งนํ้าหนัก
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และวัดสวนสูง สรุปภาวะเริ ่มอวนและอวน คอนขางเตี้ยและเตี้ย มีการวิเคราะหปญหาทุพโภชนาและ

ดําเนินการแกไข มีการปองกันนักเรียนไมมีฟนแทผุและถูกถอน มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย มีการ

สงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตดี ใหความรูดานการปองกันโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ การไม

สูบบุหรี่ การแกปญหาทางสายตาและการไดยิน การแกปญหาฟนผุ การจัดหานํ้าดื่มสะอาด ปลอดภัย และ

เพียงพอตอจํานวนนักเรียน จัดหองสวมใหไดมาตรฐาน HAS รณรงคไมจัดและจําหนายอาหาร อาหารวางที่

มีไขมันสูงและเค็มจัด หรือเครื่องดื่มที่มีรสหวาน สงเสริมใหนักเรียนบริโภคผักทุกมื้อ จัดโรงอาหารใหผาน

เกณฑมาตรฐานสุขาภิบาล จัดกิจกรรมปองกันอุบัติภัย แกไขปญหาภาวะมลพิษ ทําใหโรงเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม  

ผลการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ทําใหโรงเรยีนขุนควรวิทยาคม บรรลุตามเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับเพชร ไดรับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับ

เพชร สมัยที ่2 จากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสขุ  

โอกาส  

สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากองคการบริหารสวนตําบลขุนควร โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตําบลขุนควร โรงพยาบาลปง ผูปกครอง ชุมชน ผูบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู 

และผู เรียนทําใหการดําเนินงานโครงการสงเสริมสุขภาพไดดําเนินการบรรลุตามเปาหมายและเกิดการ

พัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ จนเปนท่ียอมรับของบุคคลท่ัวไป  

อุปสรรค 

ผูเรียนมีหลากหลาย ชวงอายุ เชื้อชาติและเผาพันธุ ทําใหการดําเนินงานตองใชความอดทน เอาใจ

ใสเปนอยางมาก ทั้งบางกิจกรรมไมสอดคลองกับวิถีชีวิตประจําวัน การจัดกิจกรรมการเรียนรูและปฏิบัติ

ตามหลักสุขภาพและอนามัย ทาใหผูเรียนไมไดประพฤติปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอจนติดเปนกิจนิสัย  

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

 สถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา คณะครู ผูปกครอง หนวยงาน

ราชการที่เก่ียวของ ควรจะรณรงคประสานงานรวมกัน โดยเนนในท่ีประชุมของแตละหนวยงานทุกคร้ัง เพ่ือ

พัฒนาสุขภาพของผูเรียน ผูปกครอง และบุคลากรในชุมชนไดเรียนรูและปฏิบัติตามหลักสุขภาพและอนามัย 

ทําใหผูเรียนและบุคลากรในชุมชน ไดประพฤติปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอจนติดเปนกิจนิสัย เพื่อพัฒนาใหเปน

แบบอยางโรงเรียนดานสุขภาพในระดับนานาชาติตอไป 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา  

   1. โรงเร ียนขุนควรว ิทยาคม ตั ้ งอย ู  เลขที่ 459 หม ู ที่  8 ต ําบลขุนควร อําเภอปง จ ังหว ัดพะเยา 

รหัสไปรษณีย56140 โทรศัพท 054-890561 E-mailpy2pong444@gmail.com Website www.kwksch.ac.th  

   2. หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกากับดูแลสถานศึกษา  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  

   3. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา  
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     3.1 จัดชั้นเรยีนต้ังแตชั้น มัธยมศกึษาปท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 6  

  3.2 จํานวนผูเรียน จําแนกตามระดับชั้น ดังนี้ 

ระดับช้ันที่เปดสอน 
จํานวน

หองเรียน 

จํานวน 

ผูเรียนปกติ(คน) 

จํานวนผูเรียน

ที่มี

ความสามารถ

พิเศษ(คน) 

รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

มัธยมศกึษาปท่ี 1 2 26 22 - - 48 

มัธยมศกึษาปท่ี 2 2 22 33 - - 55 

มัธยมศกึษาปท่ี 3 2 23 27 - - 50 

มัธยมศกึษาปท่ี 4 2 18 27 - - 45 

มัธยมศกึษาปท่ี 5 2 17 23 - - 40 

มัธยมศกึษาปท่ี 6 2 11 26 - - 37 

รวมทั้งสิ้น 12 117 158 - - 275 

3.3 ขอมูลบุคลากร (ไมนับซา)  

: ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 1 คน  

: ครูมัธยมศึกษา จํานวน 22 คน : บุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 11 คน  

สรุปอัตราสวน  

ระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน  

ระดับมัธยมศึกษา  

: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน : ครู เทากับ 18:1  

: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน : หอง เทากับ 22:1  

: มีจานวนครู ครบชั้น  ครบชั้น  ไมครบชั้น  

: ภาระงานสอนของครู โดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ 22 : สัปดาห  

       *หมายเหตุ การนับจํานวนครูหรือผูดูแลเด็กใหนับเฉพาะผูที่ทําสัญญาตั้งแต 9 เดือนข้ึนไปเทานั้น 

 

ตอนท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  

2.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ดานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  

ผลการดําเนินงาน  

โรงเร ียนขุนควรวิทยาคม ไดจ ัดทําแผนพัฒนาการจ ัดการศึกษา ระยะ 4 ป (2561-2564) 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 2561 (1 ตุลาคม 2560-30 กันยายน 2561) มาตรฐานการศึกษาของ
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สถานศึกษา คูมือการกําหนดระดับคุณภาพ คูมือการจัดทําแผนกลยุทธ มีการรวมกันวิเคราะห ภารกิจหรือ

พันธกิจ วิเคราะหสภาพแวดลอม วิเคราะหองคกรเพื่อการกําหนดวิสัยทัศน กําหนดกลยุทธและนโยบาย 

และจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2561 กําหนดโครงการและกิจกรรมพัฒนาผู เร ียนที่

ครอบคลุม โดยมอบหมายใหครูในแตละกลุมสาระการเรียนรูเปนผูรับผิดชอบดําเนินการ มีการจัดทํา

แผนภูมิโครงสรางการแบงงานบริหารที่ชัดเจน มีแฟมคําสั่งมอบหมายงาน จัดทําแบบสรุปผลการดําเนินงาน 

การจัดกิจกรรม/โครงการประจําป เพ่ือนําไปรายงานใหผูมีสวนเก่ียวของไดรับทราบ มีหลักสูตรสถานศึกษา

ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและศักยภาพผูเรียน ทําใหการดําเนินการของสถานศึกษาเปนการ

สงเสริมการพัฒนาผูเรียนตามสภาพจริงและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา การกําหนดโครงการและ

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนของแตละกลุมสาระการเรียนรูและฝายงานตางๆ มีการกําหนดคาเปาหมาย

ในการพัฒนาผูเรียนท่ีสอดคลองกับสภาพจริงและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาโดยมอบหมายใหครูใน

กลุมสาระการเรียนรูนั ้นๆ และฝายแผนงานตางๆ เปนผูรับผิดชอบโครงการและกิจกรรมมีการกําหนด

วัตถุประสงค และตั้งคาเปาหมายของตัวชี้วัดความสําเร็จในการพัฒนาไวในทุกโครงการและกิจกรรมตาม

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 4 ป (2561-2564) แผนปฏิบัติการประจาปงบประมาณ 2561 (1 

ตุลาคม 2560-30 กันยายน 2561) นอกจากนั้นยังไดจัดทําคูมือแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการกําหนดเครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล แหลงขอมูล การเก็บขอมูลโดย

ใครยังไวชัดเจน  

สถานศึกษามีการจัดชั้นเรียนต้ังแตชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – มัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 12 หองเรียน 

แตละหองมีครูท่ีปรึกษา 1-2 คน มีหองปฏิบัติการพิเศษ เชน หองคอมพิวเตอร หองวิทยาศาสตร หองดนตรี

ไทยและหองดนตรีสากล หองสมุด หองเก็บผลงานของแตละกลุมสาระการเรียนรู มีอาคารประกอบที่ใชใน

การจัดการเรียนการสอน เชน อาคารศิลปะ อาคารโรงฝกงาน อาคารเกษตร แปลงนาสาธิต เปนตน ดาน

การจัดการเรียนการสอน ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการสอนที่ไดจัดทําขึ้นโดยไดรับความเห็นชอบ

จากหัวหนากลุมสาระการเรียนรูและผูบริหารสถานศึกษา ใชสื่อเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

ครูทุกคนทําการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเรียนโดยใชเคร่ืองมือแบบวัดและแบบทดสอบท่ีไดรับ

อนุมัติจากผูบริหารสถานศึกษาอยางหลากหลาย เชน ขอสอบ แบบประเมินพฤติกรรม แบบสัมภาษณ ใบ

งาน และผลงานของผูเรียน เปนตน ใชสื่อประดิษฐและสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน สงเสริมให

ผูเรียนไดเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติจริง เชน แปลงนาสาธิต สวนเกษตร เลี้ยงปลา สงเสริมดานดนตรีและการ

กีฬา การทําโครงงานในทุกกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงโดยเนนกระบวนการกลุม

และกระบวนการคิดของผูเรียน นอกจากนี้ยังไดดําเนินการโครงการและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน เชน 

โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ มีการสงเสริมใหผูเรียนมีการพัฒนาทางวิชาการ ทักษะพื้นฐาน

ของนักเรียนสงเสริมพัฒนาผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ การสอนเสริมทางวิชาการ โครงการพัฒนาผูเรียน

ใหผลิตโครงงานอยางสรางสรรค เนนกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน เชน โครงงานวิทยาศาสตรประเภท

ทดลอง เรื่องกับดักหนอนกระทู ขาวโพดลายจุดตัวเต็มวัย โครงงานวิทยาศาสตรประเภททดลอง เรื่อง 
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Natural yeti (แกวจากวัสดุธรรมชาติ) โครงงานคณิตศาสตร เรื่อง การบวกจํานวนเต็มแนวใหมโดยการ

ประยุกตใชวิธีนิขิลัม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 โครงงานดานงานอาชีพ เชน การทําพวงมาลัยมะลิจาก

กระดาษทิชช ูการทํานํ้ายาลางจานจากมะกรูด การทําโตะและที่นั่งจากไมสัก การฉลุไม เปนตน สงโครงงาน

เขาประกวดตามหนวยงานตางๆที่จัดขึ้น สงเสริมการใชคอมพิวเตอรในการประดิษฐการดวันพอ วันแมและ

วันสําคัญตางๆ  

นอกจากนี้สถานศึกษายังไดจัดทําโครงการรองรับการประเมินเพื่อรับรางวัลพระราชทานประจําป 

2562 ไดแก โครงการสงเสริมสุขภาพระดับเพชร เปนการสงเสรมิดานสุขภาพที่ครอบคลุมทุกมิติดานสุขภาพ

และสิ่งแวดลอม โครงการโรงเรียนปลอดขยะ โดยเขารวมโครงการของกรมสงเสริมสุขภาพสิ่งแวดลอม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนการดําเนินกิจกรรม ลด คัดแยกและนาขยะกลับมาใช

ใหมในสถานศึกษาโดยผานกระบวนการเรียนรูจากกิจกรรมตางๆ สงเสริมการมีสวนรวมของผูเรียนในการ

จัดการขยะภายในสถานศึกษา โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนการสงเสริมพัฒนาปองกันและ

แกไขปญหาเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีจิตใจที่เขมแข็ง และมี

ทักษะชีวิตสามารถดํารงชีวิตไดและรอดพนจากวิกฤติทั้งปวง  

ดานการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามโรงเรียนคุณธรรม มีการจัดใหผูเรียนได

เขาคายคุณธรรม จริยธรรมตามระดับชั้น จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง คานิยม 12 ประการและมารยาทไทย จัดกิจกรรมนองไหวพี่หนาเสาธงทุกเชา การอบรมคุณธรรม 

ทุกวันศกุร กิจกรรมนํานักเรียนเขาวัดท้ังในวันสําคัญทางพุทธศาสนาและกิจกรรมท่ีวัดไดจัดขึ้น นําวงดนตรี

ลูกทุงและคณะกลองสะบัดชัยไปชวยงานตามหนวยงานตางๆที่รองขอเปนประจํา กิจกรรมจิตอาสารวม

รณรงคกําจัดลูกนํ้ายุงลายกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลขุนควร อยางตอเนื่อง มีสภานักเรียนที่ทํา

หนาที่ ประสานงานการทาํกิจกรรมตางๆ ระหวางนักเรียนกับโรงเรียน  

จากการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณภาพผูเรียนสงผลใหสถานศึกษาไดรับ

รางวัลมากมาย เชน  

1. โรงเรียนไดรับโลรางวัลสงเสรมิสุขภาพระดับเพชร สมัยท่ี 2 

2. โรงเรียนไดรับรางวัลสามารถดํารงมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สมัยท่ี 2  

3. โรงเร ียนไดร ับรางวัลระบบดูแลชวยเหล ือนักเร ียน ประจําป การศ ึกษา 2561 ประเภท

สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาขนาดเลก็ อันดับท่ี 1  

4. โรงเรียนไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัยไร

มลพิษ ประจําปการศึกษา 2561 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศกึษามัธยมศึกษาขนาดเล็ก  

 5. โรงเรียนไดรับรางวัลโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ป 2561 โดยกรมสงเสริม

คุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 

6. โรงเรียนไดรับรางวัลเปนองคกรท่ีมีวิธีปฏิบัติเปนเลิศ (Best Practice) ดานการสงเสริมกิจกรรม

ทางกายเพ่ือเด็กไทย สูง สมสวน แข็งแรง IQ EQ ดี เปนตน  
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สรุปการประเมินดานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มีระดับคุณภาพดี  

จุดเดน  

1. บรรยากาศภายในสถานศึกษารมรื่น สะอาด สวยงาม นาอยูนาเรียน อันเปนผลสืบเนื่องมาจาก

การจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษาซึ่งใชเปนแหลงเรยีนรูไดเปนอยางดี  

2. ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง สมบูรณ ปราศจากโรคภัย มีสุขภาพจิตที่ดี กลาแสดงออก มี

คุณธรรมจริยธรรม มีวินัยเคารพกติกาและระเบียบของสังคม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนบนความแตกตางและ

หลากหลายอยางมีความสุข  

3. สถานศึกษามีความพรอมดานสื่อเทคโนโลยี ระบบอินเตอรเน็ตที่นํามาใชในการจัดการเรียน การ

สอน และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

จุดที่ควรพฒันา  

ไมมี  

ขอเสนอแนะ  

ไมมี  

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางที่ดี  

 โครงงานหรือผลงานประดิษฐ ตางๆ ที่ผูเรียนและครูไดจัดทําขึ้นและไดรับรางวัล สามารถพัฒนาตอ

ยอดใหมีการพัฒนาใหดียิ่งขึ้นเพื่อพัฒนาสูระดับโดดเดน ของสถานศึกษาและเปนนวัตกรรมในอนาคต หรือ

พัฒนาเปนอาชีพสาหรับผูเรียนท่ีขาดโอกาสเรียนตอในระดับมหาวิทยาลัยหรือที่สนใจทําเปนอาชีพ 

ดานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ผลการดําเนินงาน  

สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 4 ป (2561-2564) แผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2561 (1 ตุลาคม 2560-30 กันยายน 2561) จัดทําโครงการกิจกรรมประจําป ปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน แฟมรายงานการประชุม และขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ

จํานวนครูและบุคลากร อาคารสถานที่ จํานวนผูเรียน งบประมาณ สถิติตาง ๆ รวม วิเคราะหสภาพปญหา 

และการจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็นรวมกําหนดยุทธศาสตร ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจําป การจัดงบประมาณ มอบหมายงาน นิเทศติดตาม การวัดผลประเมินผลตาม

โครงการกิจกรรม โดยใชกระบวนการระบบวงจรคุณภาพ (PDCA) โดยการมีสวนรวมในการบริหารจัดการ

จากบุคลากรทุกฝายที ่เกี ่ยวของ จัดทําแผนภูมิโครงสรางองคกรแบงเปน 5 ฝาย ประกอบดวย กลุม

บริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณ กลุมบริหารงานทั่วไป กลุมบริหารงานอํานวยการและ

บุคคล และกลุมบริหารงานพัฒนาคุณภาพผูเรียน โดยมีคูมือการบริหารงานและการบริหารจัดการทุกฝาย 

พรอมทั้งมีคําสั ่งมอบหมายงานมีการจัดทําแผนงาน โครงการ กิจกรรม กําหนดเปาหมายในการพัฒนา 

วิธีการดําเนินงานอยูในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2561 ผูบริหารสถานศึกษา ครูหัวหนากลุมงาน 

เปนผู ร ับผิดชอบ กํากับติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนําผลมาใชในการแกไขในปตอไป ในสวน
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คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และผูปกครอง ไดมีสวนรวมในการวางแผน กําหนดเปาหมาย กํากับ

ติดตาม ประเมินผล และรวมกิจกรรมของสถานศึกษา และรวมสนับสนุนงบประมาณสบทบทุนการพัฒนา

การศึกษาใหก ับสถานศึกษา รวมทั ้งผู ม ีสวนเกี ่ยวของทุกฝายมีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการ

สถานศึกษา และใหรวมมือในการดําเนินงานของสถานศึกษาเปนอยางดี  

สถานศึกษามีการจัดประชุมผูที ่เกี่ยวของทุกฝาย โดยจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมครู 

การประชุมผูปกครอง กําหนดแผนงาน โครงการและกิจกรรม จัดทํารายงานประเมินภายในทั้งของครู การ

ประเมินภายในสถานศึกษา มีการกําหนดเปาหมายในการพัฒนา ขั ้นตอนวิธีด ําเนินงาน ปฏิทินการ

ปฏิบัติงานไวในแผนปฏิบัติการประจําป มีการประเมินผลหลังการจัดกิจกรรม โครงการและนําผลการ

ประเมินมาพัฒนาการจัดกิจกรรม มาดําเนินงานโครงการกิจกรรมในครั้งตอไป รวมทั้งผูบริหารสถานศึกษา

และกลุมบริหารงานวิชาการ ทําการ นิเทศ ติดตาม ทุกโครงการกิจกรรม และสถานศึกษาจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคม ที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ โดยใชพื้นที่สถานศึกษา 70 ไร 

และพื้นที่ของอาคารไดอยางมีประโยชนสูงสุดเอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสะอาด รมรื่น 

สวยงามสดใส จัดทําโครงการพัฒนาสถานศึกษาใหมีการจัดสภาพแวดลอม และบริการที่สงเสริม ใหผูเรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพ สงผลใหสถานศึกษามีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื ่น และมีแหลงเรียนรู ภายใน

สถานศึกษาที่เอ้ือตอการเรยีนรูของผูเรียน ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศน

สดใส ปลอดภัย ไรมลพิษ ประจําปการศึกษา 2561 ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขนาดเล็ก จาก

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 

สถานศึกษากําหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ตามประกาศ ณ วันที่ 28 

สิงหาคม 2561 มีการจัดทาแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 4 ป (2561-2564) แผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2561 (1 ตุลาคม 2560-30 กันยายน 2561) โดยการศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตางๆ ที่

ผานมา เพื่อเปนขอมูลฐานในการกําหนดคาเปาหมายและมีการกําหนดเกณฑระดับคุณภาพ 5 ระดับ คือ

ยอดเยี ่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กําลังพัฒนาแตละระดับ เทียบกับเกณฑเชิงปริมาณอยางชัดเจน ระบุ 

แผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ชัดเจน มีการระบุผูรับผิดชอบโครงการ ในการดําเนินงานตามแผน รวมทั้งมี

การประเมินผล โดยผูที่เก่ียวของ ผูปกครอง ชุมชน มีสวนรวม และมีความพึงพอใจ และใหความรวมมือเปน

อยางดี เชน กิจกรรมประชุมผูปกครอง กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมรวมกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ประจําตําบลขุนควร กําจัดลูกนํ้ายูงลาย กิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติด จัดทําหลักสูตรที่เนนคุณภาพ

ผูเรียนรอบดาน มีการจัดกิจกรรมชุมนม กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารูที่หลากหลาย เชน กิจกรรมวง

ดนตรีลูกทุง กิจกรรมกลองสะบัดชัย กิจกรรมนาฏศิลปพื้นบาน นาฏศิลปชนเผา มีการพัฒนาดานขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตอง ติดตั ้งคอมพิวเตอร PC ตอพวง TV LCD ติดตั้ง UNINET Website โรงเรียนและ 

Facebook อันสงประโยชนเกิดผลตอครู นักเรียน และชุมชนในการสื่อสารและใชในการจัดการเรียนการ

สอน และกระบวนการบริหารและการจัดการ กิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติดรวมทั้ง มีการสงเสริมใหครูมี

ความเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพ สงผลใหครูผูสอนไดรับรางวัลตางๆ โดยมี
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ผู บริหารสถานศึกษา กลุ มบริหารงานวิชาการ และ และกลุ มบริหารงานพัฒนาคุณภาพผู เรียน เปน

ผูรับผิดชอบ กํากับ ติดตามตรวจสอบประเมินผลในการจัดการเรียนการสอนสําหรับผูเรียน  

 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพ โดยการสงครูเขา

รับการอบรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา การจัดทําวิจัย ในการบริหารงานวิชาการ ผู บริหาร

สถานศึกษาและกลุมบริหารงานวิชาการ กํากับ ติดตามตรวจสอบประเมินผลในการจัดการเรียนการสอน

สําหรับผูเรียน สงผลใหไดรับรางวัลระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ประจําป 2561 ระดับทองอันดับ 1 ป 

พ.ศ.2561 จากสํานักบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานประจําเขตตรวจราชการที่ 16 ไดรับรางวัลสถานศึกษา

ปลอดยาเสพต ิดป  พ.ศ.2559 ส ํานักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษาม ัธยมศึกษา เขต 36 ในดานการจัด

สภาพแวดลอมสถานศึกษา สถานศึกษาดําเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อตอการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพดําเนินการตาม “โครงการพัฒนาสถานศึกษาใหมีการจัดสภาพแวดลอมและบริการที่

สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ” จัดกิจกรรม แบงเขตใหผูเรียนรับผิดชอบ กิจกรรม Big Cleaning 

Day กิจกรรมชุมชนรวมพัฒนา กิจกรรมผสมดิน เพาะกลาไมดอกไมประดับ กิจกรรมลงสูชุมชน วัด บาน 

หนวยงานอื ่นๆ พัฒนาสูระบบไอที เชน สรางมอเตอรไชตัดหญา กรรไกรแตงกิ่งไฟฟา ผลการพัฒนา

สถานศึกษามีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และมีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ที่เอื้อตอการเรียนรูของ

ผูเรียนรอบดาน ไดรับรางวัลชนะเลิศการประกวดโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัย ไรมลพิษ 

ประจําปการศึกษา 2561 ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขนาดเล็ก ไดรับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย 

ณ วันที่ 13 กันยายน พ.ศ.2562 จากกรมสวัสดิการคุมครองแรงงาน 

สถานศึกษาดําเนินงานพัฒนาคุณภาพดานกระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลพัฒนาในป

การศึกษา 2559 ระดับดีเยี ่ยม ปการศึกษา 2560 ระดับดีเยี ่ยม ป การศึกษา 2561 ระดับยอดเยี ่ยม 

สถานศึกษารักษาผลการพัฒนาในระดับสงูสุดท้ัง 3 ปการศึกษาตอเนื่อง  

สรุปการประเมินดานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพดีมาก  

จุดเดน  

สถานศึกษาดําเนินการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมที ่เอื ้อตอการเรียนรูอยางมี

คุณภาพดําเนินการตาม “โครงการพัฒนาสถานศึกษาใหมีการจัดสภาพแวดลอมและบริการที่สงเสริมให

ผู เร ียนพัฒนาเต็มศักยภาพ” จัดกิจกรรม แบงเขตใหผู เร ียนรับผิดชอบ กิจกรรม Big Cleaning Day 

กิจกรรมชุมชนรวมพัฒนา กิจกรรมผสมดิน เพาะกลาไมดอกไมประดับ กิจกรรมลงสู ช ุมชน วัด บาน 

หนวยงานอื่นๆ พัฒนาสูระบบไอที เชน สรางมอเตอรไชตัดหญา กรรไกรแตงกิ่งไฟฟา ผลการพัฒนา ทําให

สถานศึกษามีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และมีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ที่เอื้อตอการเรียนรูของ

ผูเรียนรอบดาน  

จุดที่ควรพฒันา  

ไมมี  

ขอเสนอแนะ  
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ไมมี  

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางที่ดี  

 สถานศึกษาควรดําเนินการพัฒนาสภาพแวดลอมใหตอเนื่อง โดยวิเคราะหผลการประเมินที่ผานมา 

กําหนดทิศทางการพัฒนาตอ สูความโดดเดนเปนแบบอยางที่ดี จัดทํางานวิจัย โครงงานและใชระบบ ไอที 

(IT) เขามาชวยในการพัฒนาในรูปแบบกําหนดเปน Model นําเสนอทางสื่อ IT Online หรือนําเสนอในงาน

วันวิชาการของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคเหนือ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สูความเปน Best Practice หรือ Innovation 

 

ดานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ผลการดําเนินงาน  

สถานศึกษากําหนดเปาประสงคตามแผนการพัฒนาการศึกษา คือ ครูมีความสามารถในการจัดการ

เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และครูมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีการกําหนดมาตรฐานและ

เปาหมายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2561 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญระดับคุณภาพดีเลิศ ตามประเด็นรายละเอียด คือ การจัดการเรียนรูผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได การใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง

เรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูและมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับคุณภาพดีเลิศ สวนการตรวจสอบ

และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน และการมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู ระดับคุณภาพดี  

สถานศึกษามีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 4 ป (2561-

2564) แผนปฏิบ ัต ิการประจําป งบประมาณ 2561 (1 ต ุลาคม 2560-30 กันยายน 2561) หล ักส ูตร

สถานศึกษา ประกาศมาตรฐานสถานศึกษาและเปาหมาย รายงานการประเมินตนเอง นําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาและขอความเห็นชอบ มีการจัดทําโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร (คูปองครู) 

การเขารับการพัฒนาจากหนวยงานตนสังกัด (สพม 36) โรงเรียนจัดการพัฒนาใหครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาภายในโรงเรียน เรื่อง การจัดเก็บขอมูลปฏิบัติงาน Logbook และการเรียนการสอน IS มีการแตงตั้ง

ใหคณะกรรมการประกันและประเมินผลคุณภาพภายในเปนผูนิเทศ ติดตาม กํากับและประเมินผล และ

สรุปผลการดําเนินงานในแตละรอบป เสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชนทั่วไป ผูบริหาร

สถานศึกษามีคําสั่งแตงตั้งครูเปนที่ปรึกษาประจําชั้นเรียน 12 หองเรียน มีคําสั่งใหครูแตละคนจัดการเรียน

การสอนตามวิชาเอกหรือถนัด และแตงตั้งครูวิชาการเปนผูนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการเรียนการ

สอน ตรวจแผนการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งตรวจสอบการบันทึกการประเมินผลทายแผนการจัดการ

เรียนรู พรอมทั้งรายงานผลตอผูบริหารสถานศึกษาเดือนละครั้ง ผูบริหารสถานศึกษาไดตรวจและลงนามครู

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรการเรียน สอดคลองกับ

พัฒนาการ ความสนใจ ของผูเรียนเปนรายบุคคล พรอมทั้งสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการจัด
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กิจกรรมฝกใหผูเรียนไดคิด ไดวิเคราะหและปฏิบัติจริง การทําผลิตภัณฑจากไม มีการจัดกิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร มีผลงานโครงงาน

ของผูเรียน มีการจัดปายนิเทศแสดงผลงานของผูเรียน การจัดสวนหยอม การศึกษาคนควาทางอินเทอรเน็ต 

มีการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจของผูเรียนทุกคน โดยใหผูเรยีนใชโทรศัพทโหลด QR code ประเมิน

ครูทุกคนดานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ นํามาสังเคราะหรวมกับผลการนิเทศเปน

ขอมูลเชิงปริมาณนําขอมูลที่ไดมาเทียบเปนระดับคุณภาพ  

ในปการศึกษา 2559,2560 สถานศึกษาไดกําหนดเปาหมายๆ ไวเปน 4 ระดับ คือ ปรับปรุง พอใช 

ดีและดีมาก ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยูในระดับคุณภาพ ดีมาก ป

การศึกษา2561 สถานศึกษาไดแบงระดับคุณภาพดีมากเปนดีเลิศและยอดเยี่ยม จึงกําหนดเปาหมายเปน

ระดับ คุณภาพดีเลิศ สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางหลากหลาย มีโครงการ/กิจกรรมตลอดป 

ผลการประเมินตามรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2561 มาตรฐานที่  3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีประเด็นรายละเอียด คือ 

ครูใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูและครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตจริงได ครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรยีน 

มีระดับคุณภาพดีเลิศ สวนครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

เรียนรู มีระดับคุณภาพดี การดําเนินงานบรรลุตามเปาหมาย มีผลการประเมินตามรายงานการประเมิน

ตนเอง ปการศึกษา 2559, 2560ระดับคุณภาพ ดี,ดีเยี่ยม ตามลําดับ ปการศึกษา 2561 มีระดับคุณภาพดี

เลิศ ผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการพัฒนาอยางตอเนื่อง และไมพบนวัตกรรมที่แปลก

ใหมเปนท่ียอมรับทางวิชาการที่เปนแบบอยางหรือนําไปเผยแพรได  

สรุปการประเมินดานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ มีระดับคุณภาพดีมาก  

จุดเดน  

ครูทุกคนมีความมุงมั่นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสามารถใชเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนการสอนและสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย มี

การจัดการศึกษาคนควาดวยตนเอง ศึกษาคนควาทางอินเทอรเน็ต การจัดกิจกรรมโครงงาน การไดปฏิบัติ

กิจกรรมจริง ประกอบกับสถานศึกษามีแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาสนับสนุนการจัดการ

เรียนรูของผูเรียนทําใหจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  

จุดที่ควรพฒันา  

การสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีความสอดคลองเปาหมายและจุดประสงค รวมทั้งขาด

การจัดเก็บเคร่ืองมือวัดอยางเปนระบบ ทําใหขาดรองรอยการวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน  
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ขอเสนอแนะ  

ครูควรไดรับการพัฒนาการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่สอดคลองกับเปาหมายและ

จุดประสงค และสามารถแปลผลการประเมินไดตรงกับสิ ่งที ่ตองการวัด สถานศึกษาควรจัดใหมีการ

ประชุมสัมมนาบุคลากรของสถานศึกษาอยางสมํ่าเสมอและทั่วถึงตามขบวนการ PLC จากการจัดอบรมของ

หนวยศึกษานิเทศกสํานักงานพื้นที่การศึกษา หรือพัฒนาดวยการศึกษาหาความรูดวยตนเองจากเว็บไซตที่

เก่ียวของ  

กําหนดการดําเนินการปรับปรงุตามขอเสนอแนะภายใน 1 ป  

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางที่ดี  

 สถานศึกษาควรสงเสริมใหครูนําความสามารถใชเทคโนโลยีมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและ

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดมีการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

ทางอินเทอรเน็ต สงเสรมิใหมีการจัดกิจกรรมโครงงานใหมากขึ้น 

การประเมินความโดดเดน 

ผลการประเมินความโดดเดน 

ความโดดเดน ระดับคุณภาพ 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ดานกรบริหารจัดการศึกษา 

 เปนตนแบบ มีความโดดเดน ไดรับการยอมรับระดับนานาชาติ (C3)  

 เปนตนแบบ มีความโดดเดน ไดรับการยอมรับระดับชาติ (C2)  

 เปนตนแบบหรือมีความโดดเดนระดับทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)  

 ยังไมเปนไปตามเกณฑการพิจารณาการประเมินความโดดเดน  

บริบทของสถานศึกษา  

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษาที่เกิดจากคณะครูและนักเรียนมีความ

ตระหนักถึงความสําคัญของการมีสุขภาพดี และมีความจําเปนในการสรางพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกตอง ได

กําหนดเปนนโยบายของโรงเรียนที่กําหนดทิศทางในการดําเนินงาน มีการจัดองคกรและระบบบริหารงาน 

จัดทําแผนงานโครงการสงเสริมสุขภาพ มีการดําเนินการรวมกันระหวางโรงเรียน ผูปกครองและสมาชิกของ

ชุมชน มีการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนที่เอื้อตอสุขภาพ มีการเฝาระวังภาวะสุขภาพ การตรวจสุขภาพ 

จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะสุขภาพและทักษะชีวิต มีการจัดอาหารที่มีคุณคาตอสุขภาพ สะอาด 

ปลอดภัย จัดกิจกรรมการออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ ใหคําปรึกษาและชวยเหลือผูเรียนที่มีปญหา

สุขภาพกาย สุขภาพจิตและภาวะเสี่ยง ทําใหบุคลากรในโรงเรยีนมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสมเปนผลดีตอ

สุขภาพของตนเอง จัดตั ้งชมรมแกนนํา อย.นอย ใหความรูเร ื ่องการรับประทานอาหารที ่สะอาดถูก

สุขลักษณะ ตรวจสอบ ดูแลโรงอาหาร อาหารสะอาด รสชาติอรอย มีประโยชน สํารวจและวิเคราะห

สารอาหารและ การจัดจําหนายอาหาร กิจกรรมสุขานาใช จัดการเรียนรูการใชหองนํ้าอยางถูกวิธี สะอาด 

ถูกสุขลักษณะ สวยงาม ปราศจากกลิ่น กิจกรรมเด็กไทยฟนดี รับการตรวจฟนและชองปากจากเจาหนาที่

โรงพยาบาลตําบลขุนควร ใหความรูเรื่องการแปรงฟน อาหารที่มีผลเสียตอฟน มีการจัดทําโครงงาน ทราย
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หอมสมุนไพรไลยุง 2 in 1 มีการชั่งนํ้าหนักและวัดสวนสูง สรุปภาวะเริ่มอวนและอวน คอนขางเตี้ยและเตี้ย 

มีการวิเคราะหปญหาทุพโภชนาและดําเนินการแกไข มีการปองกันนักเรียนไมมีฟนแทผุและถูกถอน มีการ

ทดสอบสมรรถภาพ ทางกาย มีการสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตดี ใหความรูดานการปองกันโรคเอดสและ

โรคติดตอทางเพศสัมพันธ การไมสูบบุหรี่ การแกปญหาทางสายตาและการไดยิน การแกปญหาฟนผุ การ

จัดหานํ้าดื่มสะอาด ปลอดภัย และเพียงพอตอจานวนนักเรียน จัดหองสวมใหไดมาตรฐาน HAS รณรงคไม

จัดและจําหนายอาหาร อาหารวางที่มีไขมันสูงและเค็มจัด หรือเครื่องดื่มที่มีรสหวาน สงเสริมใหนักเรียน

บริโภคผักทุกมื้อ จัดโรงอาหารใหผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาล จัดกิจกรรมปองกันอุบัติภัย แกไขปญหา

ภาวะมลพิษ ทําใหโรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม  

ผลการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ทําใหโรงเรียนขุนควรวิทยาคมบรรลุตามเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับเพชร ไดรับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับ

เพชร สมัยที ่2 จากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสขุ 

โอกาส  

สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากองคการบริหารสวนตําบลขุนควร โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตําบลขุนควร โรงพยาบาลปง ผูปกครอง ชุมชน ผูบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู 

และผู เรียนทาใหการดําเนินงานโครงการสงเสริมสุขภาพไดดําเนินการบรรลุตามเปาหมายและเกิดการ

พัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ จนเปนท่ียอมรับของบุคคลท่ัวไป  

อุปสรรค  

ผูเรียนมีหลายชวงอายุ เชื้อชาติและหลายเผาพันธุ ทําใหการดําเนินงานตองใชความอดทน เอาใจ

ใสเปนอยางมาก ทั้งบางกิจกรรมไมสอดคลองกับวิถีชีวิตประจําวัน การจัดกิจกรรมการเรียนรูและปฏิบัติ

ตามหลักสุขภาพและอนามัย ทําใหผูเรียนไมไดประพฤติปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอจนติดเปนกิจนิสัย  

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

 สถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา คณะครู ผูปกครอง หนวยงาน

ราชการที่เก่ียวของ ควรจะรณรงคประสานงานรวมกัน โดยเนนในที่ประชุมของแตละหนวยงานทุกครั้ง เพ่ือ

พัฒนาสุขภาพของผูเรียน ผูปกครอง และบุคลากรในชุมชนไดเรียนรูและปฏิบัติตามหลักสุขภาพและอนามัย 

ทําใหผูเรียนและบุคลากรในชุมชน ไดประพฤติปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอจนติดเปนกิจนิสัย เพื่อพัฒนาใหเปน

แบบอยางโรงเรียนดานสุขภาพในระดับนานาชาติตอไป 
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13. ผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2565  สรุปได ดังน้ี 

     สรุปผลการประเมินภาพรวม 

 กําลังพัฒนา    ปานกลาง      ดี        ดีเลิศ        ยอดเย่ียม 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ

คุณภาพ

เฉลี่ย 

สรุประดับ

คุณภาพ 

 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผูเรียน   ยอดเย่ียม 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  ยอดเย่ียม 

      1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคดิคํานวณ ดีเลิศ 

      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

         อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

ยอดเย่ียม 

      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเย่ียม 

      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

      5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง 

      6 มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ยอดเย่ียม 

  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

     1) การมีคุณลักษณะและคานยิมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเย่ียม 

     2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเย่ียม 

     3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเย่ียม 

     4) สุขภาวะทางรางกายและลกัษณะจิตสังคม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ยอดเย่ียม 

   2.1 การมีเปาหมาย วิสยัทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

   2.2 มีระบบการบริหารจัดการคณุภาพสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

   2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 

   2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมท่ีเอ้ือตอการจดัการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดีเลิศ 

   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจัดการเรียนรูอยาง 

มีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   ยอดเย่ียม 

   3.1 จัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

   3.2 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู ยอดเย่ียม 

   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 

   3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรยีนอยางเปนระบบ และนําผลมาพฒันาผูเรยีน ยอดเย่ียม 

   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเย่ียม 
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13.1 ผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2565  ไปใช 

       จากผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2565 พบวา 

มาตรฐานที่ 1 มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 มีผลการประเมินอยูในระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และเมื่อพิจารณาราย

ประเด็นพิจารณา พบวา ประเด็นพิจารณา 1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิด

คํานวณ มีคุณภาพอยูในระดับตํ่ากวาคาเปาหมายที่ตั ้งไว โรงเรียนจะตองพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้นจากปการศกึษา 2565 โดยเนนใหผูเรยีนในเร่ืองการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณโดย

ใชเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูลเพ่ือพัฒนาความรูวิชาการมากข้ึน 

 

14. การนําผลประเมินไปใช  

     ดวยเหตุนี้โรงเรียนจึงวางแผนที่จะแกไข/ปรับปรงุ/พัฒนาจากวิเคราะหผลการประเมินภายนอกและ

ผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR))  โดยจัดทําโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน โครงการพัฒนาครูผู สอน ใหมีความรู ความสามารถในการสรางสื ่อ นวัตกรรมดานเทคโนโลยี

สารสนเทศที่ทันสมัยและเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบันเพื่อนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนานักเรียนตอบสนอง 

 

15.วิธีการบริหารจัดการ 

 โรงเรียนขุนควรวิทยาคม.แบงเปนการบรหิารงานเปน 4 ฝาย ไดแก ฝายงานบริหารงานวิชาการ ฝาย

งานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ฝายงานบริหารงานทั ่วไป และฝายงานบริหารอํานวยการและ

บุคคล ผูบริหารยึดหลักการบริหารแบบ PDCA  

 

16.ผลการดําเนนิงานในรอบปที่ผานมา 

 ในรอบปที่ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2565) โรงเรียนประสบความสําเร็จ และท่ีตองเรงปรับปรุง 

แกไขในการดําเนินโครงการตอไปนี้ 

 1) งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความสําเร็จ 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ผลท่ีไดรับและหลักฐานยืนยันความสําเร็จ 

โครงการยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนคณิตศาสตร 

โครงการยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

โครงการยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนสุขศึกษา พลศึกษา 

โครงการยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนศิลปะ 

โครงการกีฬาสานสัมพันธ 

ผลการประเมินทุกกิจกรรมในโครงการเปนไปตาม

เปาหมายที่ตั้งไว 
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ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ผลท่ีไดรับและหลักฐานยืนยันความสําเร็จ 

โครงการสามประสาน 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

โครงการหองสมุดสงเสริมนิสัยรักการอาน 

โครงการสงเสริมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

โครงการสงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรู 

โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

โครงการสงเสริมวงดนตรีและดุริยางคโรงเรียน 

โครงการโรงเรียนแกนนําเพศศกึษา 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 

โครงพัฒนางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบบริหารและการจัดการ 

โครงการพัฒนางานบุคลากร 

โครงการพัฒนางานอํานวยการ 

โครงการพัฒนางานแผนงานและสารสนเทศ 

โครงการพัฒนางานการเงินและพัสดุ 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

โครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัยไรมลพิษ 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

โครงการโรงเรียนสีขาว 

โครงการปรับปรุงพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิทัศนภายใน

โรงเรียน 

โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) 

โครงการผามัดยอม 
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2) งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ควรปรับปรุง 

ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม สาเหตทุี่ไมบรรลุ 

โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

โครงการพัฒนางานแนะแนว 

โครงการพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาเรียนรวม/เรียนรวม 

โครงการสุขภาวะอนามัยในโรงเรียน 

โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

ผลการประเมินบางกิจกรรมในโครงการไมเปนไป

ตามเปาหมายที่ตั้งไว 

 

17. นวัตกรรมดานการบรหิารจดัการสถานศึกษา KWK SMART MODEL และวงจรคณุภาพ PCDA 
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สวนที่ 2  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนตามปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายการพัฒนา/

มาตรฐานระดับสถานศึกษา โรงเรียนไดกําหนดยุทธศาสตร และจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาคุณภาพการศึกษาระหวางปงบประมาณ 2564 ถึง ปงบประมาณ 2566 โดยมีกิจกรรม/

โครงการและตัวชี้วัดความสําเร็จตามโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ 2565 ดังตอไปนี้ 

 ปรัชญา : ความรูคูคุณธรรม 

 วิสัยทัศน : มุงม่ันพัฒนาวิชาการ สูมาตรฐานสากล เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม กาวทันเทคโนโลยี    

        มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 พันธกิจและเปาหมายการพัฒนา/มาตรฐานระดับสถานศึกษา  : 
  

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ตัวชี้วัด

ความสําเร็จ 

 

คาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน   

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคดิคํานวณ ยอดเย่ียม ดีเลิศ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

    อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี ดี 

6) มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพงึประสงคของผูเรียน . . 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมทีดี่ตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคณุภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร 

     สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการเรียนรู ดีเลิศ ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ตัวชี้วัด

ความสําเร็จ 

 

คาเปาหมาย 

     อยางมีคณุภาพ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริงและสามารถนําไปประยุกต ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

3.2 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรยีนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรยีน ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

     การจัดการเรยีนรู  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 4. ยุทธศาสตร  

  ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมคุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

  ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสรมิการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาใหเปนมืออาชีพ 

  ยุทธศาสตรที่ 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึงบริการทาง

การศึกษา 

  ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ

สามารถดํารงชีวิตอยางเปนสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

  ยุทธศาสตรท่ี 6 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลโดยเนนการมีสวนรวมทุก

ภาคสวน  

  5. เปาหมายท่ีพัฒนา 

    1. ผูเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ระดับ

ดีขึ้นไป 

    2. ผู เรียนรอยละ 78 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน 

              ความคิดเห็น และแกปญหา ระดับดีขึ้นไป 

    3. ผูเรียนรอยละ 77 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

    4. ผูเรียนรอยละ 82 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

    5. ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระ ระดับ 3 ขึ้นไป 

    6. ผูเรียนรอยละ 85.67 มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

           7. ผูเรียนรอยละ 87 มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศกึษากําหนด ระดับผานข้ึนไป 
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    8. ผูเรียนรอยละ 87 มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ระดับผานขึ้นไป 

    9. ผูเรยีนรอยละ 87 ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

   10. ผูเรียนรอยละ 86 มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

   11. ผูบริหารสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดีเลิศ 

   12. ครูผูสอนรอยละ 72 มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   

เปาหมายที่ 1 ผูเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

ระดับดีขึ้นไป 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

                  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรยีน 

                  ขอที่ 1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

โครงการ/กิจกรรมท่ีวางแผนดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

 

 

2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

 

 

 

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

1. ผูเรยีนรอยละ 95.40 มีผลการประเมินการ

อาน คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระการเรยีนรู

ภาษาตางประเทศในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 79.79 มีผลการประเมินการ

อาน คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระการเรยีนรู

ภาษาไทยในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 98.12 มีผลการประเมินการ

อาน คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระการเรยีนรู

คณิตศาสตรในระดับดีขึ้นไป 

  

 เปาหมายท่ี 2 ผูเรียนรอยละ 78 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา ระดับดีขึ้นไป 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

            ขอท่ี 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแกปญหา   
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 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

 

 

2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

 

 

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

 

 

4. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

 

 

5. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

 

6. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา พลศึกษา 

 

 

7. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

 

 

8. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะ 

1. ผูเรียนรอยละ 98.35 มีผลการประเมินการอาน 

คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระวิทยาศาสตรในระดับ

ดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 98.12 มีผลการประเมินการอาน 

คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระคณิตศาสตรในระดับ

ดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 79.79 มีผลการประเมินการอาน 

คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระภาษาไทยในระดับดี

ขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 95.4 มีผลการประเมินการอาน 

คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระภาษาตางประเทศใน

ระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 85 มีผลการประเมินการอาน คิด

วิเคราะห เขียนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 87 มีผลการประเมินการอาน คิด

วิเคราะห เขียนกลุมสาระสุขศึกษา พลศึกษาใน

ระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 83 มีผลการประเมินการอาน คิด

วิเคราะห เขียนกลุมสาระการงานอาชีพในระดับดี

ขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 99.70 มีผลการประเมินการอาน 

คิดวิเคราะห เขียนกลุมสาระศิลปะในระดับดีขึ้นไป 

  

เปาหมายท่ี 3 ผูเรียนรอยละ 77 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

            ขอท่ี 3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
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 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. พัฒนาโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 

 

1. ผูเรยีนรอยละ 100 มีผลงานจากการเรียนการ

สอนรายวิชา IS 

 

 เปาหมายท่ี 4 ผูเรียนรอยละ 82 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

            ขอท่ี 4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหท่ัวถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึง

บริการทางการศึกษา 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. สงเสริมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

1. สถานศึกษามีระบบอินเตอรเน็ตท่ีมี

ประสิทธิภาพสามารถจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน

ตลอดจนใหบริการแกบุคลากรภายในสถานศกึษา

จนไดรับความพึงพอใจรอยละ 91.36 

2. ผูเรยีนรอยละ 100 ไดใชคอมพิวเตอรในการ

พัฒนาความรูและสรางสรรคผลงาน 

 

 เปาหมายท่ี 5 ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระ ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

            ขอท่ี 5 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

 

2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

 

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

 

4. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

1. ผูเรียนรอยละ 35.29มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 42.86 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตรในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 43.59 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยในระดับดีข้ึนไป 
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ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

 

5. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

 

6. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา พลศึกษา 

 

7. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

 

8. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะ 

1. ผูเรียนรอยละ 46 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูสุขศึกษา พลศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูการงานอาชีพในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 66.02 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะในระดับดีข้ึนไป 

 

 เปาหมายท่ี 6 ผูเรียนรอยละ 85.67 มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

            ขอท่ี 6 มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ   

 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

 

1. ผูเรยีนรอยละ 83 เขารวมกิจกรรมสงเสรมิ

ศักยภาพทางการงานอาชีพมีความภาคภูมิใจใน

ผลงาน 

2. ผูเรียนรอยละ 87 มีผลการประเมินคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคกลุมสารการเรยีนรูการงานอาชีพใน

ระดับดีข้ึนไป 

3. ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสารการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี

ในระดับดีข้ึนไป 
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       เปาหมายที่ 7 ผูเรียนรอยละ 87 มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ระดับดีข้ึนไป 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 

            ขอท่ี 7 มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด   

 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมคุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

 

 

2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

 

 

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

 

 

4. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

 

 

5. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

 

6. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา พลศึกษา 

 

7. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

 

8. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะ 

 

9. โรงเรียนวิถีพุทธ 

 

10. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

 

1. ผูเรยีนรอยละ 96.76 มีผลการประเมิน

คุณลักษณะที่พึงประสงคกลุมสาระวิทยาศาสตรใน

ระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 98.44 มีผลการประเมิน

คุณลักษณะที่พึงประสงคกลุมสาระคณิตศาสตรใน

ระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 98.94 มีผลการประเมิน

คุณลักษณะที่พึงประสงคกลุมสาระภาษาไทยใน

ระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 97.6 มีผลการประเมินคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคกลุมสาระภาษาตางประเทศในระดับดี

ขึน้ไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 87 มีผลการประเมินคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 87 มีผลการประเมินคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคกลุมสาระการวิทยาศาสตรในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 87 มีผลการประเมินคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคกลุมสาระการงานอาชีพในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 100 มีผลการประเมินคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคกลุมสาระศิลปะในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรยีนรอยละ 95 มีคณุธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

1. ผูเรยีนรอยละ 97 มีวินัยตอตนเอง สังคม 

ประเทศชาติ 
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ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

 

11. โรงเรียนสีขาว 

2. ผูเรยีนรอยละ 97 มีคณุธรรมจริยธรรม  คานิยม

อันดีงาม และการมีจิตสาธารณะ 

1. ผูเรยีนรอยละ 97.60 มีความรูความเขาใจเร่ือง

ประชาธิปไตย 

  

 เปาหมายท่ี 8 ผูเรียนรอยละ 87 มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ระดับดีข้ึนไป 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 

            ขอท่ี 8 มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย   

 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมคุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ชวนนองเขาวัด 

 

2. อนุรักษศิลปะพ้ืนบานลานนา 

1. ผูเรยีนรอยละ 95 มีเจตคติท่ีดีในการเขารวม

กิจกรรมในวันพระชวงเทศกาลเขาพรรษา 

1. ผูเรยีนรอยละ 97 มีความภาคภูมิใจและเห็น

คุณคาของภูมิปญญาในทองถิ่น 

 

 เปาหมายท่ี 9 ผูเรียนรอยละ 87 ยอมรบัท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 

            ขอท่ี 9 ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย   

 ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึงบริการ

ทางการศกึษา 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. พัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาเรียนรวม/เรียน

รวม 

1. ผูเรยีนรอยละ 87 ที่มีความตองการพิเศษ

ไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
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 เปาหมายท่ี 10 ผูเรียนรอยละ 86 มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 

            ขอท่ี 10 มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม   

 ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึงบริการ

ทางการศกึษา 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. กีฬาสานสัมพันธ 

 

 

2. สุขภาวะอนามัยในโรงเรียน 

 

 

3. โครงการสงเสรมิสุขภาพระดับเพชร 

 

4. โรงเรียนสีขาว 

1. ผูเรียนรอยละ 92 มีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษาหรือสํานักงาน

กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ  

1. ผูเรยีนรอยละ 81.58 มีน้ําหนักสวนสูง และ

พัฒนาการทางรางกายเจริญเติบโตตามเกณฑ

มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

1. ผูเรยีนรอยละ 89.96 ท่ีมีสุขภาพจิตดีตาม

เกณฑของกรมสุขภาพจิต (SDQ) 

1. ผูเรียนรอยละ 98 หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมาและ

อบายมุขทุกชนิด  

2. ผูเรียนรอยละ 93 ไมกอเหตุทะเลาะวิวาทใน

สถานศึกษา 

3. ผูเรียนรอยละ 93 เขารวมการรณรงคตอตานสิ่ง

เสพติด ความรุนแรงและการลวงเกินทางเพศกับ

สถานศึกษาและหนวยงานภายนอก 

4. ผูเรยีนรอยละ 98.39 ไมยุงเก่ียวกับสารเสพติด 

อบายมุข 

5. ผูเรียนรอยละ 96.05 ไมมีพฤติกรรมกาวราว 

และใชความรุนแรง 

6. ผ ู  เร ียนร อยละ 97.05 ประพฤต ิตนอย ู  ใน

กฎระเบียบของโรงเรียน  

7. ผูเรียนท่ีผานการอบรมรอยละ 97 เปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมในทางที่ดีข้ัน 
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 เปาหมายท่ี 11 ผูบริหารสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการอยูในระดับดีเลิศ 

  ประเด็นพิจารณาที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

     2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

     2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

     2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เนนคุณภาพผู เรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

     2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรยีนรูอยางมีคุณภาพ 

      2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสรมิการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ 

 ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึงบริการ

ทางการศึกษา 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสามารถ

ดํารงชีวิตอยางเปนสุขตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลโดยเนนการมีสวน

รวมทุกภาคสวน 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงช้ีความสําเร็จของโครงการ 

1. พัฒนางานแผนงานและสารสนเทศ 

 

 

 

 

 

2. พัฒนางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

3. สงเสริมและพัฒนาระบบบริหารและการ

จัดการในโรงเรียน 

 

 

4. พัฒนางานวิชาการ 

 

 

1. สถานศึกษามีการจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศกึษา และแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดรับ

กับวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายที่สถานศึกษา

กําหนดไว 

2. สถานศึกษามีการจัดทําระบบสารสนเทศใหเปน

หมวดหมู ถูกตอง คลอบคลุม ทันสมัยพรอมใช 

1. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคณุภาพ

ภายใน และมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่อง 

1. ผูบริหาร ครูและบุคลากรไดรับการยอมรับ มี

ผลงานเปนที่ประจักษ 

2. บริหารจัดการสถานศึกษาโดยการมีสวนรวม 

KWK SMART Model มีผลงานเปนที่ประจักษ 

1. ครูผูสอนมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและ

สามารถนําไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงช้ีความสําเร็จของโครงการ 

 

5. พัฒนางานบุคลากร 

 

 

 

 

 

6. พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

7. สงเสริมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสม

และสอดคลองกับทองถ่ิน 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนํา

ความรูจากการอบรม สัมมนา มาพัฒนางานที่

ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจําและ

ลูกจางชั่วคราวนําความรูและประสบการณท่ี

ไดรับมาประยุกตใชกับวิชาชีพของตนเอง 

1. สถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการ ที่มี

คุณภาพพรอมใชในกิจกรรมการเรียนการสอนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด  

สวยงาม  รมรื่น  เอ้ือตอการเรียนการสอนสงผล

ใหผูเรียนทุกคนเกิดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

1. สถานศึกษามีระบบการอินเทอรเน็ตที่มี

ประสิทธิภาพสูง 

2. สถานศึกษามีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่มี

อุปกรณตางๆ อยูในสภาพใชงานไดดี 

3. สถานศึกษามีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่

สามารถจัดการเรียนการสอนและสืบคนขอมูล

อยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

  

 เปาหมายท่ี 12 ครูผูสอนรอยละ 72 มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  ประเด็นพิจารณาที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตในชีวิตได 

     3.2 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 

     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู
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 ยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต 

ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสรมิการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ 

 ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุม และความเทาเทียมในการเขาถึงบริการ

ทางการศึกษา 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสามารถ

ดํารงชีวิตอยางเปนสุขตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

 

2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

 

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 

 

4. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาตางประเทศ 

 

5. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

 

6. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา พลศึกษา 

 

7. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการงานอาชีพ 

 

8. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะ 

 

9. สงเสริมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 

 

10. สงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรู 

1. ผูเรียนรอยละ 35.29 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 42.86 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 43.59 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 46 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูสุขศึกษา พลศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

1. ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุม

สาระการเรียนรูการงานอาชีพในระดับดีข้ึนไป 

1. ผูเรียนรอยละ 66.02 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะในระดับดีข้ึนไป 

1. สถานศึกษามีระบบอินเตอรเน็ตท่ีมี

ประสิทธิภาพสามารถจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน

ตลอดจนใหบริการแกบุคลากรภายในสถานศกึษา

จนไดรับความพึงพอใจรอยละ 91.36 

2. ผูเรยีนรอยละ 100 ไดใชคอมพิวเตอรในการ

พัฒนาความรูและสรางสรรคผลงาน 
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ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

11. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

 

12. สงเสริมวงดนตรีและดุริยางคโรงเรียน 

 

 

13. พัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

1. ผูเรียนรอยละ 91.5 ไดความรูและประสบการณ

จากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและชุมชน 

2. ครูรอยละ 100 ใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญา

ทองถ่ินในการจัดการเรียนการสอน 

3. ผูเรยีนรอยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค “อยูอยางพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

4. ผูเรยีนรอยละ 96.20 มีสวนรวมในการดแูล

สวนพฤษศาตรของโรงเรียน 

1. ผูเรยีนรอยละ  93 มีความพึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรมทัศนศึกษา 

1. ผูเรยีนรอยละ 95.92 ท่ีเขารวมกิจกรรมของวง

ดนตรแีละดุริยางคโรงเรียนมีความพึงพอใจในการ

ดําเนินกิจกรรม 

1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมชมุนุมหลาก

หลากหลายสามารถตอบสนองความตองการ 

ความถนัด และความสนใจของผูเรียนรอยละ 

96.80 

2. ผูเรยีน  (ลูกเสือสามัญรุนใหญ) รอยละ 100 

ยอมรับฟงความคดิเห็น มีมนุษยสัมพันธ และอยู

รวมกันอยางมีความสุข 

3. ผูเรยีนยุวกาชาดรอยละ 97.49 ยอมรับฟง

ความคิดเห็น มีมนุษยสัมพันธ และอยูรวมกัน

อยางมีความสุข 

หมายเหตุ  เปาหมายการพัฒนา/มาตรฐานระดับสถานศึกษาควรกําหนดใหครอบคลุมการพัฒนาคุณภาพ

ทุกดาน คือ คุณภาพของผูเรียน กระบวนการบริหารจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 
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สวนที่ 3  

ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามปการศึกษา 2565 

  จากการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่กลาวแลว ในสวนที่ 2 โรงเรียนมีการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมตางๆ สงผลใหเกิดคุณภาพในดานตางๆ ดังนี้  

ผลการพัฒนาคุณภาพการศกึษาระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน  

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

   1.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ  

คาเปาหมาย: ผูเร ียนรอยละ 80 มีความสามารถในการอาน การเขียน และการสื ่อสาร ระดับดีขึ้นไป

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาความสามารถในการอาน เขียน การสื ่อสารดาน

ภาษาไทยของผูเรียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 6 พัฒนาการอานออกเสียงของ

ผูเรียน พัฒนาความรูความเขาใจและตีความภาษาอังกฤษที่อานจากสื่อประเภทตาง ๆ เขียนแสดงความ

คิดเห็นเปนภาษาอังกฤษ สามารถจับใจความสําคัญของเนื้อหาที่อานได พัฒนาความสามารถในการคิด

คํานวณของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ใน

รายวิชาคณิตศาสตรพื ้นฐานโดยใหผูเรียนทําแบบฝกทักษะการคิดคํานวณตามเนื้อหาสาระของแตละ

ระดับชั้น และจัดโครงการสงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมการแขงขันทักษะวิชาการ โรงเรียนจัดใหมีโครงการ

และกิจกรรมที่พัฒนาความสามารถในการอาน เขียน สื่อสาร และการคิดคํานวณ ดังนี้ 

 1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย โรงเรียนจัดทํากิจกรรมนี้ขึ ้นเพื่อสงเสริมและสราง

เจตคติในการเรียนวิชาภาษาไทย ทั้งดานการอาน การเขียน การฟง การพูด หลักภาษา วรรณคดีและ

วรรณกรรมใหกับผูเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรน มีเจตคติที่ดี เห็นความสําคัญของการเรียน

ภาษไทยเพ่ิมมากขึ้น ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ โรงเรียนจัดทํากิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู

ความสามารถและทักษะดานภาษาใหกับผูเรียน ใหมีความพรอมสําหรบัการเรียนในระดับการศึกษาที่สูงข้ึน

ชวยยกผลสัมฤทธิ์ทั้งทางดานการเรียน อีกทั้งนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถดวย

ตนเอง  

 3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร โรงเรียนจัดทํากิจกรรมสงเสริมศักยภาพทาง

คณิตศาสตรจึงเปนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาการเรียนรูทางคณิตศาสตรของผูเรียนทั้งในการจัดการเรียนการ

สอนตามเนื้อหาสาระตามหลักสูตรและการจัดกิจกรรมที่สงเสริมการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมดุลดานความรู

ทักษะกระบวนการคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  

 โดยกําหนดเปนชั่วโมงพัฒนาทักษะการอาน คิดวิเคราะห เขียนสื่อความเปนภาษาไทย ใหผูเรียน

อานเนื้อหาสาระท่ีกลุมสาระการเรียนรูไดจัดทําขึ้นแลวเขียนบันทึกลงในสมุดบันทึกการอานดวยลายมือของ
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ตนเอง ตรวจประเมินโดยครูกลุ มสาระการเรียนรู ภาษาไทย พัฒนาความรูความเขาใจและการตีความ

ภาษาอังกฤษที่อานจากสื่อตาง ๆ ในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน พัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณ

ของผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ในรายวิชา

คณิตศาสตรพื้นฐาน โดยใหผูเรียนทําแบบฝกการคิดคํานวณตามเนื้อหาสาระของแตละระดับชั้น และจัด

โครงการที่สงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมการแขงขันทักษะวิชาการท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับดีเลิศ  

1) ผลการประเมินความสามารถในการอาน การเขียนและสื่อสารภาษาไทย 

ตารางที่ 1 สรุปผลการประเมินพบวาผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6  

ระดับชั้น ชื่อวิชา 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1 ภาษาไทยพื้นฐาน 88 6 18 18 27 19 

ม.2 ภาษาไทยพื้นฐาน 105 11 22 19 27 26 

ม.3 ภาษาไทยพื้นฐาน 89 13 13 15 13 35 

ม.4 ภาษาไทยพื้นฐาน 90 21 27 19 13 10 

ม.5 ภาษาไทยพื้นฐาน 111 9 46 43 12 1 

ม.6 ภาษาไทยพื้นฐาน 77 18 40 13 1 5 

สรุปรวม 560 78 166 127 93 96 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 371  

จํานวนผูเรยีนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 66.25  

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3  189 

จํานวนผูเรียนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปนรอยละ  33.75 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียน ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน มีความสามารถใน

การอาน การเขียนและการสื่อสารภาษาไทย พบวา จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 85.41 

และตํ่ากวาเปาหมายคิดเปนรอยละ 17.19 
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2) ผลการประเมินความสามารถในการอาน การเขียนและส่ือสารภาษาอังกฤษ 

ตารางที่ 2 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 1 – 6  

ระดับชั้น ช่ือวิชา 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 90 16 9 15 26 24 

ม.2 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 105 13 11 18 20 43 

ม.3 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 90 11 38 22 5 14 

ม.4 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 89 22 38 20 7 2 

ม.5 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 112 6 35 64 4 3 

ม.6 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 77 7 27 38 1 4 

สรุปรวม 563 75 158 177 63 90 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ข้ึนไป 410   

จํานวนผูเรยีนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 72.82   

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3  153 

จํานวนผูเรยีนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปนรอยละ  27.18 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียน ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน มีความสามารถใน

การอาน การเขียนและการสื่อสารภาษาอังกฤษ พบวา จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 

72.82 และต่ํากวาเปาหมายคิดเปนรอยละ 8.96 

3) ผลการประเมินความสามารถในการคิดคํานวณ 

ตารางที่ 3 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดคํานวณ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6  

ระดับชั้น ช่ือวิชา 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ม.1 คณิตศาสตรพื้นฐาน  90 25 25 19 5 16 

ม.2 คณิตศาสตรพื้นฐาน 114 23 62 5 7 17 

ม.3 คณิตศาสตรพื้นฐาน 88 11 24 21 13 19 

ม.4 คณิตศาสตรพื้นฐาน 88 29 38 11 5 5 

ม.5 คณิตศาสตรพื้นฐาน 112 21 30 55 5 1 

ม.6 คณิตศาสตรพื้นฐาน 77 15 27 30 1 4 

สรุปรวม 569 124 206 141 36 62 
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ระดับชั้น ช่ือวิชา 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ข้ึนไป 471  

จํานวนผูเรยีนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 82.78  

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3  98 

จํานวนผูเรยีนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปนรอยละ  17.22 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียน ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน มีความสามารถใน

คิดคํานวณ พบวา จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 82.78 และสูงกวาคาเปาหมายคิดเปน

รอยละ 3.48 

 จากผลการประเมินทั้ง 3 ดาน สรุปไดวาผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร 

และการคิดคํานวณ อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ โดยมีจํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนคาเฉลี่ยรอย

ละ 73.95 และตํ่ากวาคาเปาหมายของโรงเรียนคิดเปนรอยละ 7.56 

จุดเดน 

 โรงเรียนดําเนินกิจกรรมรักการอาน จัดทําหนังสือเลมเล็ก กับผูเรียนทุกระดับชั้นอยางตอเนื ่อง 

สงผลใหผูเรียนทุกคนไดรบัการพัฒนาทักษะการอาน การเขียนและการสื่อสาร 

จุดที่ควรพฒันา 

1. จัดกิจกรรมสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

2. จัดกิจกรรมสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานการอาน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแกปญหาได 

คาเปาหมาย: ผูเรียนรอยละ 78 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระดับดีขึ้นไป 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยจัดกิจกรรมพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 

กลุมสาระการเรียนรู กิจกรรมศึกษาคนควาและสรางองคความรู ที ่เนนการจัดการเรียนรู แบบ Active 

Learning จัดกิจกรรมสงเสริมใหผู เรียนนําความรู มาประยุกตใชดวยการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร 

โครงงานคณิตศาสตร โครงงานคอมพิวเตอร เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะหและคิดแกปญหา 

รวมทั้งไดความรูตามศาสตรในสาขาวิชาที่ตนศึกษาไปพรอมกัน 
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ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับระดับยอดเยี่ยม  

1) การประเมินการอาน คิดวิเคราะห ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 

ตารางที ่ 4 ผู เร ียนมีความสามารถในการคิดจากการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู เรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 

ระดับช้ัน จํานวนนกัเรียน 
ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการคิด 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) ปรับปรุง (0) 

ม.1 43 26 17 - - 

ม.2 50 31 19 - - 

ม.3 44 22 22 - - 

ม.4 44 29 15 - - 

ม.5 56 10 46 - - 

ม.6 37 26 11 - - 

สรุปรวม 274 144 130 - - 

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับ ดี ขึ้นไป 274   

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00   

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับตํ่ากวา ดี    0 

จํานวนผูเรียนท่ีไดตํ่ากวาระดับ ดี คิดเปนรอยละ   0.00 
 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียน ดานความสามารถในการคิด พบวา จํานวนผูเรียน

ที่ไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00 สูงกวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 28.21 

 

ตารางที่ 5 ผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหาจากการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการ

แกปญหา 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) 
ปรับปรุง 

(0) 

ม.1 43 43  - - - 

ม.2 50 33 17 - - 

ม.3 44 22 22 - - 
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ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการ

แกปญหา 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) 
ปรับปรุง 

(0) 

ม.4 44 29 15 - - 

ม.5 56 56 -  - - 

ม.6 37 26 11 - - 

สรุปรวม 274 209 65 - - 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ ดี ขึ้นไป 274     

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอย

ละ 100.00     

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับตํ่ากวา ดี      0 

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวาระดับ ดี คิดเปน

รอยละ     0.00 
 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียน ดานความสามารถในการแกปญหา พบวา จํานวนผูเรียนที่

ไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00 สูงกวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 28.21 

จากผลการประเมินทั้ง 2 ดาน สรุปไดวาผูเรียนมีความสามารถในการคิดและดานการแกปญหา อยูใน

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยประเมินจากจํานวนผูเรียนที่ไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ 100.00 

และสูงกวาคาเปาหมายท่ีต้ังไว 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดดาํเนินกิจกรรมการเรียนรูสูโครงงานและมีการจัดนิทรรศการ “เปดบาน

วิชาการ” ทําใหมีการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกปญหา ซึ่งสงผลใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะหคิดสังเคราะห มีการคิดแบบองครวม คิด

นอกกรอบ 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 
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 1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

คาเปาหมาย: ผูเรียนรอยละ 77 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการจัดโครงงาน/กิจกรรมใหผูเรียนทุกคน มีความสามารถในการ

รวบรวมขอมูลดวยตนเองและทํางานเปนทีม เชื่อมโยงความรู นําประสบการณ แนวความคิดใชในการทํา

โครงงาน ชิ้นงาน บูรณาการกับการจัดการเรียนรูแนวสะเต็มศึกษา และการจัดการเรียนรูศึกษาคนควาและ

สรางองคความรู (IS) 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม  

ตารางที่ 6 ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 

ระดับ

ชั้น 
ชื่อวิชา 

จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ม.1 วิทยาการคํานวณ  89 19 27 21 14 8 

ม.2 ศึกษาคนควาและสรางองคความรู 86 62 8 2 0 14 

ม.3 การใชโปรแกรมนําเสนอ 87 20 27 13 19 8 

ม.4 วิทยาการคํานวณ  90 31 27 16 7 9 

ม.5 ศึกษาคนควาและสรางองคความรู  112 97 14 0 0 1 

ม.6 โครงงานสวนพฤกษ 36 27 6 0 0 3 

สรุปรวม 500 256 109 52 40 43 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ข้ึนไป 417  

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 83.40  

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3  83 

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3 คิดเปนรอยละ  16.60 

 ผลการประเมิน จากความสามารถในการสรางนวัตกรรมของผู เรียน พบวาจํานวนผู เรียนใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 มีผลงานจากการทําโครงงาน/สิ่งประดิษฐ และสามารถอธิบายหลักการ

แนวคิดขั้นตอนการทํางานและปญหาอุปสรรคของการทํางานได คิดเปนรอยละ 83.40 สูงกวาคาเปาหมาย

คิดเปนรอยละ 8.32 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดดําเนินกิจกรรมการศึกษาคนควาและสรางองคความรูสูโครงงานและมี

การจัดนิทรรศการ “เปดบานวิชาการ” ซึ่งสงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมขอมูลดวยตนเอง

และทํางานเปนทีม เชื่อมโยงความรู นําประสบการณ แนวความคิดใชในการสรางนวัตกรรม 

จุดที่ควรพฒันา 

ควรพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพยอดเยี่ยมยิ่งกวาเดิม เพื่อเตรียมความพรอมในการเปลี่ยนแปลงของ

การศกึษาของโลก 
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แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 1.1.4 มีความสามารถในใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

คาเปาหมาย: ผูเรียนรอยละ 82  มีความสามารถในการใชกระบวนการเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูลหรือ

สืบเสาะหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ อยางมีขั้นตอน สรางงานเอกสารหรือสรางชิ้นงานที่เกิดจากการ

เรียนรูอยางมีจิตสํานึกรับผิดชอบ และนาํเสนอขอมูลท่ีเกิดจากการเรียนรูในลักษณะตางๆ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู พัฒนาผู เร ียนในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองของผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) โดยกําหนดรายวิชาพื้นฐาน

และรายวิชาเพิ่มเติมไวในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือ

การสื่อสาร การทํางาน การศึกษาเรียนรู และการพัฒนาตนเองอยางสรางสรรค สงเสริมสนับสนุนให

ครูผู สอนใชสื่อการเรียนรูตามโครงการการพัฒนาการจัดการเรียนรู เชน ผลิตสื่อการเรียนรูเพื่อใชจัดการ

เรียนรู ครูใช G suite applications และสื ่อออนไลนตาง ๆ เพื ่อใชในการจัดการเรียนรู โดยสามารถ

นําไปใชเปนชองทางใหครู มอบหมาย ติดตามภาระงานเปนชองทางในการสื่อสารระหวางครูกับผูเรียนใน

ประเด็นตาง ๆ ซึ ่งเปนการสรางสังคมแหงการเร ียนรู โดยใชเทคโนโลย ีเปนสื ่อ สงผลใหผ ู เร ียน มี

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการ

เรียนรู การสื่อสาร การทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรมโดยประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาพื้นฐานสาระเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเยี่ยม   

ตารางที่ 7 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

– 6 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) ปรับปรุง (0) 

ม.1 43 43  -  - - 

ม.2 50 32 18  - - 

ม.3 44 32 12  - - 

ม.4 44 29 15  - - 

ม.5 56 56  -  - - 

ม.6 37 37  -  - - 



 52

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) ปรับปรุง (0) 

สรุปรวม 274 229 45 0 0 

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับ ดี ขึ้นไป 274   

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00   

จํานวนผูเรียนท่ีไดระดับตํ่ากวา ดี    0 

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวาระดับ ดี คิดเปนรอยละ   0.00 

 ผลการประเมินจากความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของผูเรียน พบวา 

จํานวนผูเรยีนที่ไดระดับดีขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00 และสูงกวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 21.95 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีการพัฒนางานระบบเครือขายอินเทอรเน ็ต และสัญญาณ WiFI 

ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อใหผูเรียนสืบคนขอมูลไดทุกที่ทุกเวลา มีการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียน

สืบคนขอมูลจาก Internet และสรุปความรูไดดวยตนเอง เพื่อสงเสริมผูเรียนเปนสําคัญ 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

คาเปาหมาย:1. ผูเรียนรอยละ 66 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 

        2. ผูเรียนรอยละ 44 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

             3. ผูเรียนรอยละ 46 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับ 3 ข้ึน

ไป 

       4. ผูเรียนรอยละ 61 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป 

       5. ผูเรียนรอยละ 43 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูภาษาอังกฤษ ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

       6. ผูเรียนรอยละ 61 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะระดับ 3 ขึ้นไป 
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       7. ผูเรียนรอยละ 81 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

       8. ผูเรียนรอยละ 71 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับ 3 

ขึ้นไป 

        9. ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับดีข้ึนไป 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการกําหนดใหทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิด

วิจารณญาณ และคิดแกปญหา จัดโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมสมรรถนะของผูเรียนทั้ง 5 ดาน คือ การ

สื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชทักษะชีวิต และการใชเทคโนโลยี รวมทั้งสอดแทรกคุณลักษณะอันพึง

ประสงค และคานิยม 12 ประการ เพื่อใหผูเรียนสอบเลื่อนชั้นหรือจบการศึกษาตามแนวปฏิบัติการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูตามที่หลักสูตรสถานศึกษากําหนดและพรอมที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น รวมไปถึง

ตระหนักถึงบทบาทหนาที่ตนเองที่มีตอสวนรวม ตลอดจนสงเสริมการพัฒนาครูอยางตอเนื่อง จัดแหลง

เรียนรูอยางหลากหลายทั้งภายในและภายนอกใหกาวทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลง 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับดี 

 1. ผูเรยีนรอยละ 66 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานตํ่ากวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาไทย ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 44.78 ของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 2. ผูเรยีนรอยละ 44 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ การ

เรียนรูคณิตศาสตร ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 58.49 ของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 3. ผูเรยีนรอยละ 46 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูวิทยาศาสตร ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 58.59 ของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 4. ผูเรียนรอยละ 61 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานตํ่ากวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 77.66 ของผูเรียน ที่มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 5. ผูเรยีนรอยละ 43 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับ 3 ขึ้นไป 
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  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาตางประเทศ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 49.42 ของผูเรียน ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน ระดับด ี(3) ข้ึนไป 

 6. ผูเรยีนรอยละ 61 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูศิลปะภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 68.00 ของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดี 

(3) ข้ึนไป 

 7. ผูเรยีนรอยละ 81 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา ระดับ 3 ข้ึน

ไป 

  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ การ

เรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษาภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 90.48 ของผู เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 8. ผูเรยีนรอยละ 71 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 

  ผลการดําเนินงานตํ่ากวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 85.92 ของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับดี (3) ขึ้นไป 

 9. ผูเรยีนรอยละ 68.53 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับดีข้ึนไป 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดวยวิธีที่

หลากหลาย โดยมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสอดคลอง วิสัยทัศนโรงเรียนไดแก “มุงมั่นพัฒนาวิชาการ สู

มาตรฐานสากล สรางคนใหมีคุณธรรมจริยธรรม กาวทันเทคโนโลยี มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอยางรอบ

ดานทั้งดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษและภาษาจีน มีกิจกรรมเสรมหลักสูตรที่หลากหลาย 

รวมทั้งสิ้น 41 โครงการ 71 กิจกรรม เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

เนนใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูในระดับปานกลาง ตามคาเปาหมาย

โรงเรียนที่ไดกําหนดไว 

จุดที่ควรพฒันา 

โรงเรียนควรกําหนดกระบวนการในการติดตาม กํากับผูเรียนกลุมเปาหมายอยางเปนระบบในการ

สงตอขอมูลนักเรียน เพื่อใหผูเรียนทุกคนมีพัฒนาการไดตามศักยภาพมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตาม

เปาหมายของสถานศึกษา 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 
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ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

 1.1.6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

คาเปาหมาย: 1. ผูเรยีนรอยละ 77 มีทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ

ในงานอาชีพท่ีสนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

       2. ผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ 6 รอยละ 90 มีความพรอมที่ศึกษาตอในระดับที่ 

สูงขึ้น ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 

        3. ผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 รอยละ 90 ที่มีประสบการณในอาชีพที่ถนัดและสนใจ และมี

คุณลักษณะที่ดีตออาชีพ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนดําเนินการจัดการเรียนรูพัฒนาใหผูเรียนทุกคนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติที่ดีตองานอาชีพ พรอมที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น การทํางานหรืองานอาชีพตรงตามโครงสราง

หลักสูตรสถานศึกษากําหนด เมื่อผูเรียนจบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนไดกําหนดรูปแบบให

ผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีจะเขาศึกษาตอไดเลอืกการเรียนตามศักยภาพและความสนใจของผูเรียนอยาง

หลากหลาย ไดแก กลุมการเรียน วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร กลุมการเรียน ภาษา(ภาษาอังกฤษ / ภาษาจีน) 

– เกษตร จัดกิจกรรมสงเสริมดานอาชีพดวยโครงงานอาชีพ จัดอบรมสงเสริมอาชีพใหกับผูเรียน ใหผูเรียน

วัดความถนัดทางอาชีพและจัดทํา Portfolio เพื่อการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ มีการออกแบบการ

จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเยี่ยม 

 1) ผลการประเมินทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณในงาน

อาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีตออาชีพ 

ตารางที่ 8 ผลการประเมินทักษะพื้นฐานท่ีจําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณในงาน

อาชีพที่สนใจ มีคณุธรรมและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

ระดับชั้น 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการ

ประกอบอาชีพ และมีประสบการณในงานอาชีพท่ี

สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีตออาชีพ 

5 4 3 2 1 

ม.1 43 5 12 19 7 0 

ม.2 50 0 23 10 11 6 

ม.3 44 2 14 22 4 2 

ม.4 44 1 10 30 1 2 
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ระดับชั้น 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการ

ประกอบอาชีพ และมีประสบการณในงานอาชีพท่ี

สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีตออาชีพ 

5 4 3 2 1 

ม.5 56 2 20 21 12 1 

ม.6 37 6 12 16 3  - 

สรุปรวม 274 16 91 118 38 11 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 225   

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิด

เปนรอยละ 
82.12   

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3   49 

จํานวนผูเรยีนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปน

รอยละ 
  17.88 

 

 ผลการประเมิน จํานวนคุณภาพผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ คิดเปน

รอยละ 82.12 และเปนไปตามคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 6.65 

2) ผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 

2565 

       

ภาพท่ี 1 รอยละของผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน  

           ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565

ศึกษาตอ 90.57 97.96 94.29

ประกอบอาชีพ 0.43 2.04 5.71

90.57 97.96 94.29

0.43 2.04 5.71
0
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รอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ความพรอมในการศึกษา

ตอ การฝกงานหรือการทํางาน
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ผลการประเมิน จํานวนผูเรยีนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน ชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 3 คิดเปนรอยละ 94.29 และสงูกวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 5.71 

3) ผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ป

การศึกษา 2565 

               

ภาพที่ 2 รอยละของผูเรยีนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน 

             ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

ผลการประเมิน จํานวนผู เร ียนมีความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือการทํางาน ชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 6 คิดเปนรอยละ 76.63 และตํ่ากวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 14.86 

 จากผลการประเมิน ความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพและความพรอมในการศึกษาตอ

หรือการทํางานคิดเปนรอยละ 84.35 และสูงกวาคาเปาหมาย 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีโครงการ/กิจกรรม ที่สงเสริมใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีหลักสูตรที่

เสริมทักษะดานอาชีพ ความสนใจโดยจัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

 

ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565

ศึกษาตอ 92.11 73.11 76.63

ประกอบอาชีพ 7.81 26.19 23.37

92.11
73.11 76.63
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รอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่ความพรอมในการศึกษา

ตอ การฝกงานหรือการทํางาน
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 

  1.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

คาเปาหมาย: 1. ผูเรียนรอยละ 87 มีคุณลักษณะที่ดีและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากําหนด ระดับดีขึ้นไป 

 กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการสงเสริมและปลูกฝงใหผูเรียนแสดงออกถึงความรักชาติ 

ศาสน กษัตริย ความซื่อสัตย มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทํางาน รักความเปนไทย มีจิต

สาธารณะ สมรรถนะสําคัญของผู  เร ียนดานความสามารถในการสื ่อสาร ความสามารถในการคิด 

ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

ตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนด โดยผูเรียนมีความรักเคารพกตัญูกตเวทีตอพอแม ครูอาจารย และชาติ

บานเมือง สามารถปฏิบัติตนตามบทบาทหนาท่ีไดอยางเหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของ

หลักสูตร ดวยวิธีสอดแทรกในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน โครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เชน กิจกรรมการ

เลือกตั้งสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมชวนนองเขาวัด กิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ เชน การหลอเทียนถวาย

เทียนพรรษา กิจกรรมวันแม วันไหวครู การเขาแถวเคารพธงชาติ สวดมนตไหวพระตอนเชาทุกวัน การ

ประกอบพิธีสําคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ฯลฯ เพื่อปลูกฝงใหผูเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม มีความประพฤติท่ีดีงาม และทําหนาที่ของตนอยางถูกตองสมบูรณ  

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

ตารางที่ 9 ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

ระดับชั้น จํานวนนักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

3 

(ดีเยี่ยม) 

2 

(ดี) 

1 

(ผาน) 

0 

(ไมผาน) 

ภาคเรียนที่ 1 

ม.1 44 44  - -   - 

ม.2 51 51  - -   - 

ม.3 45 44 -   - 1 

ม.4 44 43 -   - 1 

ม.5 56 56  - -   - 

ม.6 38 38  - -   - 

ภาคเรียนที่ 2 

ม.1 42 42  - -   - 

ม.2 52 51  - -  1 

ม.3 43 43  - -   - 

ม.4 44 44  - -   - 

ม.5 55 55  - -   - 

ม.6 37 37  - -   - 
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ระดับชั้น จํานวนนักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

3 

(ดีเยี่ยม) 

2 

(ดี) 

1 

(ผาน) 

0 

(ไมผาน) 

สรุปรวม 551 548 0 0 3 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 2 ข้ึนไป 548  

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 2 ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 99.46  

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 2  3 

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 2 คิดเปนรอยละ  0.54 

 ผลการประเมินจากจํานวนผูเรียนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน มีคุณลักษณะและคานิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนดระดับดีขึ้นไปคิดเปนรอยละ 99.46 และเปนไปตามคาเปาหมาย 

จุดเดน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคมใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สงผลใหผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวม

และไดลงมือปฏิบัติจริง เกิดการเรียนรู ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม ทําใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

 - 

   1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

คาเปาหมาย: ผูเร ียนรอยละ 87 มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

ระดับผานขึ้นไป 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

ดวยกิจกรรมชวนนองเขาวัด นําผูเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรมและวันสําคัญทองถิ่นใน

ชุมชน จัดกิจกรรมเก่ียวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย กิจกรรมชุมนุมดนตร ีนาฏศิลป เปนตน 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 
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ตารางที่ 10 ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

5 4 3 2 1 

ม.1 43 15 28  - -  -  

ม.2 50 18 18 14 -  -  

ม.3 44 16 13 15 -  -  

ม.4 44 21 18 5  - -  

ม.5 56 27 26 3  - -  

ม.6 37 14 20 3  -  - 

สรุปรวม 274 111 123 40 0 0 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 274   

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิด

เปนรอยละ 
100.00   

จํานวนผูเรียนท่ีไดตํ่ากวา 3   0 

จํานวนผูเรยีนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปน

รอยละ 
  0.00 

 ผลการประเมิน จํานวนผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย พบวา อยูในระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม คิดเปนรอยละ 100 และเปนไปตามคาเปาหมายที่ตั้งไว 

จุดเดน 

 โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรมและวันสําคัญทองถิ่นในชุมชน 

จัดกิจกรรมเก่ียวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย กิจกรรมชุมนุมดนตร ีนาฏศิลปเพ่ือสงเสริมความภูมิใจ

ในทองถ่ินและเปนความเปนไทย 

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

 - 
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 1.2.3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

คาเปาหมาย: 1. ผู เรียนรอยละ 87 มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงการยอมรับที ่จะอยู รวมกันบนความ

แตกตางและหลากหลาย 

        2. ผ ู  เร ียนร อยละ 87 ม ีผลการประเม ินพฤต ิกรรมเด็ก (Strengths and Difficulties 

Questionnaire: SDQ) ของกรมสุขภาพจิต ดานความสมัพันธกับเพ่ือน และดานสัมพันธภาพทางสังคมท่ีจัด

อยูในกลุมปกติ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการจัดกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยกิจกรรมเรียนรูท่ีหลากหลาย 

ในการพัฒนาผูเรียนสามารถปรับตัวเพื่อการอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ใหมีคุณภาพตรง

ตามคุณลักษณะที่พึงประสงคและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ กระบวนการการเรียนรูเชิงประจักษ 

กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมจิตสาธารณะ กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด โดยผูเรียน

จะเรียนรูความเปนสมาชิกของสังคมการยอมรับความคิดเห็นที่แตกตางหลากหลาย และการใชชีวิตตามวิถี

ประชาธิปไตย 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

ผลการพัฒนาผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ยอมรับเหตุผลฟงความคิดเห็นของผูอื ่นและ

สามารถปรับตัวปฏิบัติตนตอผู อื ่นอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงสิทธิและหนาที ่ของตนเองและผูอื ่นให

คําแนะนําแกผูอื ่นเปนแบบอยางที่ดีได ในการทํากิจกรรมกลุมรวมกันใหบรรลุวัตถุประสงคเปาหมาย 

สามารถอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรมและ

ประเพณ ี

ตารางที่ 11 ผลการประเมินผูเรียนมีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายมีการ

ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2565 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง

และหลากหลายของผูเรียนเปนรายบุคคล 

5 4 3 2 1 

ม.1 43 28 15 -   -  - 

ม.2 50 24 12 14 -  - 

ม.3 44 18 13 13 -   - 

ม.4 44 31 8 5 -   - 

ม.5 56 25 28 3 -  -  

ม.6 37 20 15 2 -  -  

สรุปรวม 274 146 91 37 0 0 
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ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง

และหลากหลายของผูเรียนเปนรายบุคคล 

5 4 3 2 1 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 274   

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไปคิด

เปนรอยละ 
100.00   

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวา 3   0 

จํานวนผูเรยีนท่ีไดตํ่ากวา 3 คิดเปน

รอยละ 
  0.00 

 ผลการประเมิน จํานวนผูเรียนมีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายมีการ

ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย พบวา อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเปนรอย

ละ 100 และเปนไปตามคาเปาหมายท่ีตั้งไว 

ตารางที่ 12 ผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (Strengths and Difficulties Questionnaire: SDQ) ของกรม

สุขภาพจิตดานความสัมพันธกับเพื่อนและดานสัมพันธภาพทางสังคม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 ป

การศกึษา 2565 

ระดับชั้น 
จํานวน

นักเรียน 

ดานความสัมพันธกับเพื่อน ดานความสามารถทางสังคม 

ปกติ เส่ียง มีปญหา มีจุดแข็ง ไมมีจุดแข็ง 

ม.1 43 28 11 4 40 3 

ม.2 50 48 1 1 49 1 

ม.3 44 44 -   - 41 3 

ม.4 44 37 6 1 44 -  

ม.5 56 55 1 -  56 -  

ม.6 37 37 -   - 37 -  

รวม  274 249 19 6 267 7 

เฉลี่ย    90.88 6.93 2.19 97.45 2.55 

 ผลการประเมิน จํานวนผูเรียนมีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (Strengths and Difficulties 

Questionnaire: SDQ) ของกรมสุขภาพจิต ดานความสัมพันธกับเพื่อน พบวานักเรียนรอยละ 90.88 อยูใน

กลุมปกติ และดานสัมพันธภาพทางสังคม พบวานักเรียนรอยละ 97.45 อยูในกลุมปกติ  
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จากผลการประเมิน สรุปไดวาผูเรียนมียอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายอยู

ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ 94.17 และสูงกวาคาเปาหมายของโรงเรียนคิดเปนรอย

ละ 8.24 

จุดเดน 

โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู ที่มุงสงเสริมทักษะทางวิชาการของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

ตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและสอดคลองกับคุณลักษณะที่พึงประสงคโดยเฉพาะการ

สงเสริมการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผูอื ่น มีมนุษยสัมพันธที ่ดีและสามารถอยูรวมกันบนความ

แตกตางและหลากหลายในสังคมไดอยางมีความสุขดังน้ี 

 1. การปลูกฝงคุณลักษณะอันพึงประสงคดังกลาวใหแกผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ดวย

กิจกรรม ชุมนุม ลูกเสือ ยุวกาชาด กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

 2. การเสริมสรางความเปนพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยดวยกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน 

การเลือกตั้งหัวหนาหองเรียน การเลือกตั้งประธานนักเรียน ฯลฯ 

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

  1.2.4 สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

คาเปาหมาย: 1. ผูเรียนรอยละ 83 ที่มีภาวะโภชนาการ นํ้าหนัก – สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐานของกรม

อนามัย   

         2. ผูเรียนรอยละ 83 มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ของกรมพลศึกษา 

          3. ผูเรียนรอยละ 83 มีความสามารถในการใชทักษะชีวิตระดับดีข้ึนไป 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการสงเสริมใหผูเรียนสรางเสริมสุขภาวะทางรางกาย โดยการออก

กําลังกายอยางสมํ่าเสมอ อาทิ การจัดกิจกรรมการแขงขันทางดานกีฬา เชน ขุนควรเกมส หรือการสงเสริม

ดานตาง ๆ เชน มีสถานที่ทีเอื้อตอการออกกําลังกาย มีอุปกรณกีฬาใหยืมเพื่อใชในการออกกําลังกาย และ

ไดมีการวัดประเมินผลสมรรถภาพทางกายในทุกระดับชั้น มีการวัดสมรรถภาพทางกาย ดานดัชนีมวลกาย 

ดานความออนตัว ดานความอดทนตอระบบไหลเวียนโลหิตและหลอดเลือด ซึ่งบูรณาการเปนสวนหนึ่งของ

การจัดการเรียนรู สุขศึกษาและพลศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 

2560) โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหผูเรียน สรางเสริมดานลักษณะจิตสังคม โดยใชการฝกสมาธิ และการ

อบรมดานจิตใจทุกวันศุกร เพ่ือพัฒนาจิตใจใหแจมใส ซึ่งสงผลตอการมีอารมณและสุขภาพจิตที่ดี 
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ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

ผลการพัฒนาผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 มีสุขภาพรางกายแข็งแรง โดยออกกําลังกายและ

มีนํ้าหนักสวนสูง คาดัชนีมวลกาย สมรรถภาพทางกาย พัฒนาการทางรางกาย เจริญเติบโตและแสดงออก

อยางเหมาะสม สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข และ มีความเขาใจผูอื่นโรงเรียนไดดําเนินจัด

กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพผูเรียนทุกระดับชั้น กิจกรรมกีฬาสี ดนตรี ศิลปะและวัฒนธรรม ทํา

ใหมีการพัฒนาสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ซึ่งสงผลใหผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายเพื่อ

สุขภาพ 

ตารางที่ 13 รายงานการประเมินผูเรียนมีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน (กรมอนามัยกระทรวง

สาธารณสุข) ปการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จํานวนนักเรียน 

ท้ังหมด 

จํานวนผูเรียน 

ที่ไดรับการทดสอบ

(คน) 

ผาน(คน) ไมผาน(คน) 

ม.1 43 43 41 2 

ม.2 50 50 47 3 

ม.3 44 44 43 1 

ม.4 44 44 39 5 

ม.5 56 56 53 3 

ม.6 37 37 37 - 

รวม 274 274 260 14 

คิดเปนรอยละ 100.00 100.00 94.89 5.11 

 ผลการประเมิน จํานวนผูเรียนที่มีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน คิดเปนรอยละ 94.89 และสูง

กวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 14.33 
 

ตารางที่ 14 รายงานการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผูเรียน โรงเรียนขุนควรวิทยาคมปการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จํานวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จํานวนผูเรียน 

ที่ไดรับการทดสอบ

(คน) 

ผาน(คน) ไมผาน(คน) 

ม.1 43 43 43 - 

ม.2 50 50 49 1 

ม.3 44 44 42 2 

ม.4 44 44 41 3 

ม.5 56 56 56 - 
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ระดับชั้น 
จํานวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จํานวนผูเรียน 

ที่ไดรับการทดสอบ

(คน) 

ผาน(คน) ไมผาน(คน) 

ม.6 37 37 37 - 

รวม 274 274 268 6 

คิดเปนรอยละ 100.00 100.00 97.81 2.19 

 ผลการประเมิน จํานวนผูเรยีนท่ีผานการทดสอบสมรรถภาพทางกาย คิดเปนรอยละ 97.81 และสูง

กวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 17.84 

 

ตารางที่ 15 ผูเรียนมีความสามารถในการใชทักษะชีวิตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 

ระดับช้ัน จํานวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

ดีมาก (3) ดี (2) พอใช (1) ปรับปรุง (0) 

ม.1 43 43 -   - - 

ม.2 50 32 18  - - 

ม.3 44 32 12  - - 

ม.4 44 29 15  - - 

ม.5 56 56    - - 

ม.6 37 37  -  - - 

สรุปรวม 274 229 45 0 0 

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ ดี ขึ้นไป 274   

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100.00   

จํานวนผูเรียนที่ไดระดับตํ่ากวา ดี    0 

จํานวนผูเรียนที่ไดตํ่ากวาระดับ ดี คิดเปนรอยละ   0.00 

 ผลการประเมินผูเรียนมีความสามารถในการใชทักษะชีวิตพบวา จํานวนผูเรียนที่ไดระดับดีขึ้นไปคิด

เปนรอยละ 100.00 และสูงกวาคาเปาหมายคิดเปนรอยละ 21.95 

จากผลการประเมินสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม สรุปไดวาผูเรียนรอยละ 97.57 มีสุขภาวะ

ทางรางกาย ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และสูงกวาคาเปาหมายของโรงเรยีนคิดเปนรอยละ 12.15 

จุดเดน 

 โรงเรียนมีสงเสริมผู เรียนมีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน มีสรรถภาพทางกายที่แข็งแรง

สมบูรณ มีสุขภาพจิตที่ดี สามารถใชชีวิตอยางปกติสุข สงผลใหไดรับรางวัลโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ
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เพชร สมัยที่ 2 และรางวัลเปนองคกรที่มีวิธีปฏิบัติเปนเลิศ (Best Practice) ดานการสงเสริมกิจกรรมทาง

กายเพื่อเด็กไทย สูง สมสวน แข็งแรง IO EQ ดี 

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

 - 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

คาเปาหมาย: มีเปาหมาย  วิสัยทศัน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา ความตองการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ  และทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงอยูในระดับดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาที่

ผานมา โดยการศึกษาขอมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย

การปฏิรูปการศึกษา และจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็น รวมกันกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และ

กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

และแผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาดานตาง ๆของสถานศึกษา 

รวมทั้งใหสอดคลองกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรตาง ๆ และ

มอบหมายงานใหแกผูรับผิดชอบไดดําเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจําปใหบรรลุเปาหมายที่

กําหนดไว มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตาง ๆ และสรุปผลการ

ดําเนินงานอยางตอเน่ือง 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจอยูในระดับยอดเยี่ยม สูงกวาคาเปาหมายที่

โรงเรียนกําหนด โดยโรงเรียนไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 3 ป (ปงบประมาณ

2564-2566) ซึ่งสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา 

ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการกําหนด

มาตรฐานสถานศึกษา  กําหนดเปาหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป มี

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความชาํนาญ ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศ

มีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชได มีการดําเนินงานอยางเปนระบบ และมีกิจกรรม

พัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรูสถานศึกษามีการระดมทรัพยากร
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เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู เชน การติดตั้งคอมพิวเตอร PC พรอมชุดอุปกรณตอพวง TV LCD  คอมพิวเตอรสําหรบั

หองปฏิบัติการ ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอรเน็ตจากบริษัท TOT เพื่อกระจายสัญญาณอินเตอรเน็ตใหครบ

คลุมทั ่วถึงทั ้งบริเวณโรงเรียน โดยติดตั ้งทั้งระบบ LAN  และระบบ Wi-Fi จดโดเมนเว็บไซตโรงเรียน 

http://kwksch.ac.th/  และมีหนาแฟนเพจของโรงเรียน ชื่อ โรงเรียนขุนควรวิทยาคม 

 https://web.facebook.com/kwkschool.ac.th/ เพื่อใหครู นักเรียน ผูปกครอง และประชาชนสามารถ

เขาถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดงายขึ้น สะดวกตอการติดตอประสานงานและอํานวยความสะดวกใน

ดานตาง ๆ ไดมากขึ้น มีการใชระบบกลุมใน Facebook , Google Drive มาใชในการบริหารจัดการและ

จัดการเรียนการสอน 

จุดเดน 

โรงเรียนบริหารการจัดการศึกษาโดยใช KWK SMART MODEL ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA ใน

การขับเคลื่อนองคกรไปสูเปาหมาย  

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

คาเปาหมาย: มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม นําขอมูลมาใชในการปรับปรุงพัฒนางาน

อยางตอเนื่องอยูในระดับดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดมีการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียนที่สงผลตอคุณภาพนักเรียนโดยไดดําเนินการศึกษาและเตรียมการโดยเริ่มตนจาก

แตงตั้งคณะทํางานประกันคุณภาพภายในใหความรูแกบุคลากร แตงตั ้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ

ภายในฝายตาง ๆ อันประกอบไปดวย ครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและหนวยงานที่

เกี่ยวของ รวมกันวางแผนดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อกําหนดมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สรางเครื่องมือประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดทําสารสนเทศ 

ขอมูลพื้นฐานสถานศึกษาในสภาพปจจุบัน จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปตามยุทธศาสตรสถานศึกษา จัดทํา

มาตรฐานการปฏิบัติตาง ๆ ของสถานศึกษา กําหนดมาตรฐานการศึกษาโดยผานความเห็นชอบของ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กําหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของสถานศึกษา 



 68

จากนั้นจัดประชุมชี้แจงตอผูที ่มีสวนเกี่ยวของอันไดแก คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู บุคลากรที่

เกี่ยวของในการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน โดยเนนความสําคัญและตระหนักในการมีสวนรวมของ

ทุกฝาย การรวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยบริหารจัดการดวย PDCA โดยสอดคลองสัมพันธกับกระบวนการพัฒนาในดานคุณภาพผูเรียน การ

บริหารหลักสูตรและงานวิชาการ การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหนักเรียนมีคุณภาพตา

มาตรฐานการศึกษาและโรงเรียนขุนควรวิทยาคม มีการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ภายใต ความรวมมือของครู บุคลากร โดยจัดทําโครงการ/กิจกรรม สอดคลองผลการพัฒนาในทุกมาตรฐาน

การศึกษาและตัวชี้วัดของโรงเรียน ดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม/งาน ภายใตการตรวจสอบคุณภาพ

ของถานศึกษาโดยแตงตั้งกรรมการตรวจสอบ ประเมินกระบวนการสถานศึกษาหลักจากดําเนินงานไปได

ระยะหนึ่ง จัดทําเอกสารสารสนเทศแสดงผลการปฏิบัติงาน ตามตัวชี้วัดและเกณฑมาตรฐานคุณภาพของ

สถานศึกษา วิเคราะห สังเคราะห ขอมูลตามมาตรฐานการศึกษา สรุปขอมูล สารสนเทศ ตามระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และเขียนรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในการพัฒนาคุณภาพของ

สถานศึกษาใหไดคุณภาพ ตามมาตรฐานและยังเปนการสรางความสัมพันธและความเขาใจอันดีระหวาง

สถานศึกษา ครู บุคลากรกับชุมชนและผูท่ีมีสวนไดเสีย นิเทศ ติดตามและควบคุมคุณภาพท้ังความรู ทักษะ

ขณะดําเนินการ อันเปนการเสริมสรางขวัญกําลังใจเพื่อใหงานไดคุณภาพตามมาตรฐาน มีการตรวจสอบและ

ติดตามผล ทบทวนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา คณะกรรมการประเมินตนเองของโรงเรียนจัดเก็บขอมูล ว ิเคราะหขอมูลและ

กระบวนการตาง ๆ อยางเปนระบบ ตรวจสอบแกไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานที่ไมเปนไปตามมาตรฐานการ

ปฏิบัติและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ตามระยะเวลาที่เหมาะสมที่ผูปฏิบัติไดกําหนดไววาจะแกไขให

เสร็จ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดทําเปนรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน สรุปและ

รายงานผล การตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยจัดทํา (SAR) และสรุปรายงานผลการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาประจําป เผยแพรเอกสารรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไป

ยังหนวยงานตนสังกัดและหนวยงานที่เกี่ยวของ และมีการปรับปรุงพัฒนาโดยนาผลการวิเคราะหและ

สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน จําแนกจุดเดน จุดดอย และจุดที่ควรพัฒนา เพื่อเปน

ฐานขอมูลในการกําหนดยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาใหดียิ่งข้ึน 

 โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีการจัดโครงสรางการบริหารออกเปน 4 ฝายงาน ประกอบดวยฝายงาน

บริหารงานวิชาการ ฝายงานบริหารงานงบประมาณ ฝายงานบริหารงานอํานวยการและบุคคล ฝายงาน

บริหารงานท่ัวไป กํากับดูแลองคกรและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล เนนการ

บริหารคน และบริหารงานแบบมีสวนรวม โดยนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบริหารและการ

จัดการเรียนการสอน ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA เพ่ือพัฒนาผูเรียน ครู ผูบริหาร โรงเรียนและชุมชนสูความ

เปนเลิศอยางยั ่งยืน มีการแตงตั้งคณะกรรมการวิเคราะห SWOT รวมกับผูมีสวนไดสวนเสีย วางแผน

พัฒนาการคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจําป ดําเนินตามแผนที่วางไว นิเทศติดตามประเมินผลการ
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ปฏิบัติงานเปนระยะ รายงานผลการปฏิบัติงาน นําผลที่ไดมาปรับปรุงและพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยา

ตอเน่ืองและยั่งยืน 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

 โรงเรียนมีการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนอยูในระดับ ยอดเย่ียม สูงกวาคาเปาหมายที่

โรงเรียนกําหนด โดยมีการวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะ 3 ป (ปงบประมาณ 2564-2566) มีการ

วิเคราะหสภาพโรงเรียน กําหนดทิศทางการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับทิศทางการจัดการศึกษาของ

หนวยงานตนสังกัด กําหนดกรอบกลยุทธในการพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา โดยเขียนโครงการ/กิจกรรม

สอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมีการตั้งคาเปาหมายและมีการตั้งคาเปาหมายในการนําไปสู

การปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดปการศึกษาทางโรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดรับความรวมมือจาก

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ครูผูสอน นักเรียนและทุก ๆ ฝาย ชวยกันพัฒนาโรงเรียนใหสําเร็จ

ตามวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย ในปการศึกษา 2565 แผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียนไดผาน

ความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแลวสงมอบใหผูรับผิดชอบนําไปปฏิบัติ มี

คณะกรรมการติดตามการปฏิบัติตามโครงการ/กิจกรรมและมีการประเมินหลังจากสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม 

จุดเดน 

โรงเรียนบริหารการจัดการศึกษาโดยใช KWK SMART MODEL ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA ระบบ

การวิเคราะหสภาพแวดลอมและศักยภาพ (SWOT) หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) หลักการ

ทํางานเปนทีม (Team Work) เปนรปูแบบการขับเคลื่อนการบรหิารจัดการ 

จุดที่ควรพฒันา 

 - 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก  

 กลุมเปาหมาย 

คาเปาหมาย: ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศกึษา และทุก

กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริงอยูในระดับดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดมีการจัดระบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของ

โรงเรียน โดยไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อวิเคราะหบริบทของโรงเรียน โดยมุงเนนการศึกษา

สภาพและบรบิทของชุมชน สังคมแวดลอม รวมถึงความตองการของนักเรียนและผูปกครองอยางครอบคลุม 

ตลอดจนศึกษารายละเอียดและความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
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2551(ฉบับปรังปรุง พ.ศ. 2560) เพื่อนําบทวิเคราะหบริบทของโรงเรียน สภาพและบริบทของชุมชน สังคม

แวดลอม ตลอดจนความตองการของนักเรียนและผูปกครอง มาปรบัปรุงและพัฒนาใหสอดคลองใหหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรังปรุง พ.ศ. 2560) และสอดคลองกับเปาหมาย 

วิสัยทัศน รวมทั้งพันธกิจของโรงเรียน แลวนาไปประชุมปรึกษากับหัวหนากลุมสาระการเรียนรูและหัวหนา

งานที่เกี่ยวของเพื่อยกรางและจัดทาหลักสูตรของโรงเรียนขุนควรวิทยาคม จากนั้นจึงเสนออนุมัติ ขอใช

หลักสูตร ในสวนของการนําหลักสูตรสถานศึกษาที่ผานการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ไปออกแบบการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุตามจุดมุงหมายของหลักสูตรนั้น โรงเรียนขุนควร

วิทยาคมดําเนินการโดยมีคณะกรรมการกลุมบริหารวิชาการ คณะกรรมการงานพัฒนาหลักสูตร หัวหนา

กลุมสาระ การเรียนรูและผูรับผิดชอบหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูแตละกลุ มสาระการเรียนรู รวมกัน

ประชุมวางแผนจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรยีนรูและการนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนรู อีกทั้งเนน

ยํ้าใหครูผูสอนจัดทําหลักสูตรรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ ซึ่งตองมีองคประกอบครบถวนทั้งการวิเคราะห

มาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัด สาระสําคัญ/สาระการเรียนรู  คําอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา 

(แผนการจัดการเรียนรูตลอดภาค) หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู ชิ้นงาน/ภาระงาน ตลอดจนการ

วัดและการประเมินผล จากนั้นจึงเสนอขออนุมัติขอใชหลักสูตรรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ เมื่อผานการ

พิจารณาจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู หัวหนางานหลักสูตร และผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวิทยาคม

แลว จึงนําหลักสูตรรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบไปใชจัดการเรียนการสอน ตลอดจนจัดทําการบันทึกหลังการ

จัดการเรียนการสอนไวเพื่อนําผลการจัดการเรียนการสอน ปญหา และอุปสรรคที่พบ มาหาแนวทางเพื่อ

ปรับปรุงแกไขการจัดการเรยีนการสอนตอไป 

  โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดมีการจัดระบบการวัดและประเมินผลของโรงเรียน โดยศึกษาระเบียบ 

การวัดผลและประเมินผลโรงเรยีนขุนควรวิทยาคม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) แตงตั้งคณะกรรมการเพื่อสรางและพัฒนาแนวทางหรือกระบวนการการ

ประเมินเพื่อใหขอมูลขาวสารสารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียน ไดถูกตองและครบถวน จัดทําระเบียบการวัดผล

และประเมินผล โดยใหครู นักเรียน ผูปกครอง และผูมีสวนเกี่ยวของไดรวมจัดทํา เสนอแนะแนวทาง และ

วิธีการจัดทาํระเบียบวัดผล โดยใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และใหมีความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา สรางเครื ่องมือวัดและ

ประเมินผลที่มีคุณภาพ หลากหลายรูปแบบ โดยกําหนดสวนประกอบของแบบทดสอบใหประกอบดวย ชื่อ

วิชา รหัสวิชา จํานวนขอสอบ เวลาที่ใชสอบคะแนนเต็มมาตรฐาน/ตัวชี้วัด ลงชื่อผูออกขอสอบ ผูตรวจทาน 

และหัวหนากลุมสาระการเรียนรู การออกแบบหลากหลายรูปแบบ เชน แบบทดสอบแบบปรนัยหลาย

ตัวเลือก แบบทดสอบแบบกลุมสัมพันธ แบบทดสอบแบบระบายคําตอบ กําหนดเกณฑใหครู กําหนด

สัดสวนของ การออกขอสอบ ปรนัยตอขอสอบอัตนัย เทากับ 70 : 30 ของคะแนนเต็ม กําหนดการจัดเก็บ/

รวบรวมขอสอบแตละภาคเรียน อยางเปนระบบ ครูจัดเก็บรวบรวมขอสอบที่ ใชในการสอบกลางภาคและ

ปลายภาคอยางเปนระบบ จัดทําเอกสารงานทะเบียน เชน ปพ.1 และปพ.2 ปพ.3 รายงานผูบังคับบัญชา
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หนวยงานตนสังกัด ปพ.5 รายงานผลการพัฒนาผูเรียนตอผูอํานวยการ ปพ.6 รายงานผลการพัฒนาผูเรียน

ตอผูอํานวยการ ผูปกครอง นักเรียนและหนวยงานที่เกี่ยวของ จัดทําสารสนเทศเกี่ยวกับผลการเรียน เสนอ

ตอผูบังคับบัญชา รายงานตนสังกัด และผูเกี ่ยวของ มีการติดตามและประเมินรายงานผลการดําเนินงาน 

ติดตามและประเมินรายงาน การปฏิบัติงานของตนเอง (SAR) ทุกปการศึกษา  

 โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดมีการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน โดยคณะผูบริหาร

ประชุมคณะกรรมการงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเพื่อสรางความรูความเขาใจรวมกันและวางแผนการ

ดูแลนักเรียนทุกกลุมเปาหมาย วางแผนการจัดกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวของ จากนั้นจึงดําเนินงานตาม

โครงการ/กิจกรรม/งาน ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ดังนี้  

1. งานรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลจากครูประจําชั้น/ครูท่ีปรกึษา โครงการเย่ียมบานนักเรยีน  

2. งานคัดกรองนักเรียน จากครปูระจําชั้น/ครทูี่ปรึกษาคัดกรอง SDQ   

3. งานสงเสริมและพัฒนามีการจัดกิจกรรม/โครงการ เชน กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมสาม

ประสาน โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ  

4. งานปองกันและแกไขปญหา คนพบนักเรียนกลุมเสี่ยง/มีปญหา โดยมีการจัดกิจกรรม/โครงการ

เพ่ือปองกันและแกไขปญหานักเรียนกลุมเสี่ยง/มีปญหา เชน กิจกรรมอบรมใหความรูในคาบอบรมคุณธรรม 

จริยธรรม กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมสําคัญทางศาสนา  

5. งานสงตอทั้งภายในและภายนอก มีการสงตอนักเรียนที่มีปญหาจากครูที่ปรึกษาไปยังหัวหนา

ระดับชั้น/ครูแนะแนวและสงตอภายนอกเพื ่อแกไขปญหาอยางเปนระบบ มีการประเมินผลการดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม/งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอนแลว นําขอเสนอแนะจากผลการดําเนนิงาน 

/โครงการ/กิจกรรม/งานไปปรับปรุง พัฒนางานในปการศึกษาตอไป 

ในสวนของระบบการนิเทศภายใน โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดดําเนินงานระหวางกลุมบริหาร

วิชาการและหัวหนากลุ มสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู รวมประชุมปรึกษา วิเคราะหขอมูล

สารสนเทศปการศึกษาที่ผานมา สภาพปญหาความตองการของนักเรียนและผูปกครอง แลวนาขอสรุปจาก

การประชุมปรึกษามาวางแผนรวมกัน เพื่อกําหนดหัวขอนิเทศ ขั้นตอนในการปฏิบัติงานโดยมีวัตถุประสงค

เพื่อแกปญหา ปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูใหบรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร

สถานศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น สงเสริมความเปนเลิศดานวิชาการ ดนตรี และกีฬา 

และโรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลภายในโรงเรียนอยางเปนระบบ และ 

มีเปาหมาย คือ ผลผลิต ดังนี้  

1. ดานหลักสูตร ครูมีหลักสูตรนําสูหองเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ไดแก หลักสูตรสถานศึกษา ขั้น

พื้นฐาน 8 กลุมสาระการเรียนรู  

2. ดานการจัดการเรียนรู  ครูจัดการเรียนรูเช ิงรุก (Active Learning) ไดแก การสอนโดยใช

โครงงาน เปนฐาน จัดการเรียนรูบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม ใชเทคโนโลยี เปนสื่อจัดการเรียน

การสอน  
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3. ดานคุณภาพผูเรียน นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุมสาระการเรียนรูและสูงกวา

หรือเทากับคาเปาหมายของสถานศึกษาคืออยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 68.53 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดบัดีเลิศ 

 โรงเรียนไดดําเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรยีนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู

ในระดับดีเลิศ เปนไปตามคาเปาหมายของโรงเรียนกําหนด  และจากการตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2565 พบวา ดานการพัฒนาหลักสูตร ที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน 

เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกระดับชั้น  มีแนวคิดและหลักการในการสงเสริมการพัฒนาผูเรียน

แบบองครวม  ดานการจัดกระบวนการเรียนการสอน พบวาทุกกลุมสาระการเรียนรูไดมีการวางแผนและ

ดําเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อใหนักเรียนมีคุณภาพตามตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และเพื่อใหครูจัดกระบวนการเรียนรูตามตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน เชน กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู ดานการจัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตร พบวาโรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน

กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ไดเปดกวางใหนักเรียนและครูเปดชุมนุมไดตามความถนัด 

ความสนใจ ดานการสงเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ จากการตรวจสอบพบวา ในกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ

การประจําปพบวา มีการพัฒนานักเรียนตามความตองการเฉพาะดาน การนํานักเรียนเขารวมแขงขันท้ัง

ดานวิชาการ ดนตรี ในเวทีตาง ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ จากการสอบถามความ

คิดเห็นของครูและบุคลากรที่มีตอการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย พบวา ครูและบุคลากรรอยละ 78.08 มีความคิดเห็นวาโรงเรียนมีการ

ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย

เชื่อมโยงกับชีวิตจริง ซึ่งเปนไปตามเปาหมายที่ไดตั้งไว 

จุดเดน 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลาย สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ

ตามความตองการของผูเรียนครูนําไปจัดทํามาตรฐาน ตัวชี้วัด ลําดับเนื้อหาสาระตามกระบวนการเรียนรู

บูรณาการสภาพปญหาและความตองการทองถิ่นในรายวิชาพื้นฐาน หรือรายวิชาเพิ่มเติม ออกแบบหนวย

การเรียนอิงมาตรฐานไดเหมาะสมกับความสามารถ และความตองการของผูเรียน และครูจัดกระบวนการ

เรียนรูใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง ไดแกนิทรรศการ “เปดบานวิชาการ” 

จุดที่ควรพฒันา 

จัดโครงการพัฒนาครูและบุคลากร ท้ังดานความรู ความสามารถและทักษะตามมาตรฐาน ตําแหนง

ทั้ง 3 ดาน โดยมีวิธีการที่หลากหลาย เชน PLC (Professional Learning Community) การอบรม สัมมนา

หลักสูตรตาง ๆ การอบรมอื่น ๆ ที ่เกี ่ยวของกับเนื้อหาของแตละกลุมสาระและสงเสริมใหครูสงผลงาน 

เพื่อใหมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น ตามเวลาที่กําหนด และจัดทําและใหบริการขอมูลสารสนเทศที่เปนระบบแกผู
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ตองการใชทุกฝาย บุคลากรทุกคนสามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวกรวดเร็วเปนปจจุบัน นําขอมูลสารสนเทศที่

สําคัญยอนหลัง 3 ป ใชเปนขอมูลในการทบทวน ปรับปรงุพัฒนางาน 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

คาเปาหมาย: ครูและบุคลากรรอยละ 72 ไดรับการพัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดย

จัดทําโครงการสงเสริมครูใหปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จัดอบรม 

ประชุม สัมมนาศึกษาดูงานอยางนอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง จัดสรรงบประมาณเพื่อใหครูและบุคลากร

ทางการศึกษาพัฒนาตนเอง ตาม ID PLAN แผนพัฒนาตนเองของแตละบุคคล การสรางชุมชนแหงการ

เรียนรู (PLC) สงเสริมใหมีการพัฒนาตนเองในการศึกษาตอ การจัดทําผลงานทาวิชาการ และเขารวม

ประกวดผลงาน รางวัลดีเดนดานตาง ๆ จัดทําคูมือปฏิบัติงานเพื่อใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานแทนได 

และใหบุคลากรใหมไดเร ียนรู และสามารถสานตอภาระงานใหบรรลุว ิส ัยทัศนของโรงเรียน แตงตั้ง

คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน จากรายงานผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพื่อพิจารณาความดี

ความชอบ ใหรางวัล ยกยองชมเชย สรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงานและเพ่ือใชแนวทางในการพัฒนาตนเอง

และบุคลากรในภาพรวมสงผลใหครแูละบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

 ผลการประเมินดานการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนไดมวีิธี

และกระบวนการในการพัฒนา คือ จัดสรรงบประมาณท่ีเพียงพอในการสนับสนุนและสงเสริมใหคณะครูไดมี

โอกาสในการพัฒนาตนเอง ในการอบรม ศึกษาดูงานตาง ๆ  จากการตรวจสอบแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2565 พบวาโรงเรียนไดจัดโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ เชน กิจกรรมพัฒนางานบุคลากร กิจกรรมอบรม/สัมมนา กิจกรรมศึกษาดูงาน เปนตนงาน

บุคลากรมีกิจกรรมสงเสริมใหครูพัฒนาตนเองโดยการเลี่ยนวิทยฐานะใหสูงข้ึน การสงเสรมิใหครูศึกษาตอใน

ระดับที่สูงขึ้น จากการสอบถามความคิดเห็นของครูและบุคลากรที่มีตอการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ พบวา ครูและบุคลากรรอยละ 84.23 มีความคิดเห็นวา สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน 

พัฒนาครูบุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ซึ่งสูงวาคาเปาหมายที่ไดตั้งไว 

จุดเดน 

โรงเรียนดําเนินการโครงการพัฒนาครูและบุคลากร ทั้งดานความรู ความสามารถและทักษะตาม

มาตรฐานทั้ง 3 ดาน โดยวิธีการที่หลากหลาย เชน PLC การอบรมสัมมนาหลักสูตรตาง ๆ การอบรมอื่น ๆ 

ที่เก่ียวของกับเนื้อหาของแตละกลุมสาระการเรียนรูและสงเสริมใหครูสงผลงาน 
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จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

คาเปาหมาย:จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมี

ความปลอดภัยอยูในระดับดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดมีการจัดสภาพแวดลอม ดูแลอาคารสถานที่ภายใน

โรงเรียนอยางตอเนื่อง เพื ่อใหโรงเรียนมีความสะอาด ปลอดภัย และสวยงาม เปนเครื ่องมือในการ

บริหารงานใหมีคุณภาพ ทําใหดานอาคารสถานที่ของโรงเรียนขุนควรวิทยาคมนั้น มีความสะอาด สวยงาม

เปนระเบียบ ถูกสุขลักษณะ และเพียงพอตอการใชงาน รวมถึงมีการจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

สถานที่พักผอนที่รมรื่น สวยงาม และเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนโดยดําเนินการสํารวจสภาพแวดลอม 

อาคารสถานท่ีที่มีสภาพเกา หมดสภาพ ชํารุด เสียหาย ที่อาจกอใหเกิดอันตราย ความเสียหายและอุบัติเหตุ 

ดําเนินงานพัฒนาสภาพแวดลอม อาคารสถานที่และระบบรักษาความปลอดภัย โดยประสานกับแผนงาน 

งานพัสดุ และงานการเงิน เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง ทําตามระเบียบ โดยใชงบประมาณตามโครงการของ

โรงเรียน และการสนับสนุนงบประมาณจากภาคีเครือขาย ดําเนินการพัฒนาสภาพแวดลอมและอาคาร

สถานที่ โดยแตงตั้งคณะกรรมการในการระดมทรัพยากร และขอความรวมมือ และยังสงเสริมใหครูประจํา

ชั้นและนักเรียน แตละชั้นเรียน พัฒนาหองเรยีนและดูแลดานความสะอาดหองเรียนตนเองโดยมอบหมายให

นักเรียนรับผิดชอบ ดูแลความสะอาดภายในหองเรียน แมบาน ครูและนักเรียน ดูแลความสะอาด ความเปน

ระเบียบภายนอกหองเรียน จัดใหมีสวนหยอมตามมุมอาคารตาง ๆ ทุกอาคาร จัดใหมีไมดอก ไมประดับอยู

ทั่วไปในบริเวณโรงเรียน จัดสถานที่พักผอนใหนักเรียนตามบริเวณหนาระเบียงของอาคารเรียน จัดระบบ

ดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษาและรอบสถานศึกษา โดยจัดยามรักษาการณ นักการภารโรง และครู 

ปฏิบัติงานเวรยามตลอด 24 ชั่วโมง ประสานงานกับตํารวจจราจร นักศึกษาวิชาทหาร และลูกเสือจิตอาสา

จราจรในการดูแลดานจราจรในโรงเรยีน จัดกิจกรรมใหลูกเสือตานยาเสพติด สารวัตรนักเรียน นักเรียนแกน

นํา ในการสอดสองดูแลความเรียบรอยภายในโรงเรียน มีการติดตามประเมินผล โดยจัดทําขอมูลสิ่งกอสราง

ในระบบสารสนเทศ บนเว็บไซต https://bobec.bopp-obec.info สถิติการใชบริการ ประเมินความพึง

พอใจของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ที่มีตอสภาพแวดลอม อาคารสถานที่ และระบบรักษาความ

ปลอดภัย จัดทําสารสนเทศการพัฒนาสภาพแวดลอม อาคารสถานที ่และระบบรักษาความปลอดภัย 

รายงานผลการพัฒนาสภาพแวดลอม อาคารสถานที่และระบบรักษาความปลอดภัยประจําปการศึกษาแกผู
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ที่เกี่ยวของและนําขอมูลที่ไดจากผลการดําเนินงาน มาวางแผนเพื่อพัฒนาสภาพแวดลอม อาคารสถานที่

และระบบรักษาความปลอดภัยในปการศกึษาตอไป 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับดีเลิศ 

โรงเรียนไดพัฒนาดานกายภาพและสิ่งแวดลอมและสังคมที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

อยูในระดับยอดเยี่ยม สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด จากการตรวจสอบแผนการปฏิบัติการประจาํป

งบประมาณ 2565 พบว ามีโครงการ/กิจกรรมที ่พ ัฒนาดานอาคารสถานที ่ ประกอบดวย การจัด

สภาพแวดลอม หองเรียน ตามอาคารตาง ๆ ใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยมีการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน 

อาทิเชน การจัดสวนหยอมริเวรภายในโรงเรียนเพื่อเปนที่พักผอนและเรียนรูดวยตนเองสําหรับนักเรียน 

นอกจากนี้ยังมีการพัฒนางานหองสมุดใหเปนแหลงเรียนรูหลักสําหรับนักเรียน ครูและบุคลากรภายใน

โรงเรียน ประกอบดวย การจัดบรรยากาศใหนาเขาใชบริการ การบริหารจัดการหองสมุด ใหบริการยืม-คนื

หนังสือโดยใชโปรแกรม library 2000 จากการสอบถามความคิดเห็นของครูและบุคลากรที่มีตอการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ พบวา ครูและบุคลากร

รอยละ 90.00 มีความคิดเห็นวา โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที ่เอื้อตอการจัดการ

เรียนรู ซึ่งสูงวาคาเปาหมายที่ไดตั้งไว     

จุดเดน 

โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ที่สะอาด รมรื่น สวยงาม และเปนระเบียบ สามารถ

บริหารจัดการแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน รวมถึงสิ่งอานวยความสะดวกในการเรียนรูอยางเพียงพอและ

ตอบสนองตอการเรียนรูของผูเรียน ภายใตมาตรการความปลอดภัยของโรงเรียน สงผลใหโรงเรียนไดรับ

รางวัลระดับเหรียญทอง การประเมินโรงเรียนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัย ไรมลพิษระดับเขตพื้นที่

การศกึษา 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู  

คาเปาหมาย: จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยูในระดับดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ไดมีการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศพื้นฐานของโรงเรยีน

ครอบคลุม ครบถวน ถูกตอง สมบูรณ ระบบการใชงานมีประสิทธิภาพ งาย และสะดวกรวดเร็วตอการสืบคน
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และการใหบริการ มีการจัดเก็บอยางเปนระบบและทันสมัย พัฒนาตอเนื่องเปนปจจุบัน มีการนําไปใชในการ

บริหารจัดการงานของสถานศึกษา รวมทั้งพัฒนาการจัดการเรียนการสอน มีการเผยแพรขอมูลขาวสารและ

กิจกรรมในสถานศึกษา ที่สงผลถึงการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาหลากหลายวิธีและนาสนใจโดยคณะ

ผูบริหารและบุคลากรที่เกี่ยวของในการสํารวจ วิเคราะหขอมูลพื้นฐานในการบริหารจัดการเพื่อยกระดับ

คุณภาพการศึกษา แตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบขอมูลและสารสนเทศของโรงเรียน/ฝาย/กลุมสาระการ

เรียนรู ผูรับผิดชอบงานสํารวจขอมูลและสารสนเทศศึกษา วิเคราะหออกแบบการเก็บขอมูลและสารสนเทศ 

ประชุมเพื ่อวางแผน กําหนดกรอบการทํางาน ออกแบบการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศ ระบบความ

ปลอดภัยของขอมูล ออกแบบฟอรมการจัดเก็บขอมูลและสารสนเทศ ผูรับผิดชอบงานขอมูลและสารสนเทศ

ศึกษา ประชุมทําความเขาใจในการกรอกขอมูลในแบบฟอรม นัดหมายกําหนดการสงขอมูล บันทึกขอมูลใน

ระบบ ประมวลผลขอมูล จัดทําขอมูลและสารสนเทศ เผยแพร ใหบุคลากรนําไปใช ออกแบบการประเมิน

ความพึงพอใจในการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศ ประเมิน การจัดระบบขอมูลและสารสนเทศของ

โรงเรียน/ฝาย/กลุมสาระการเรียนรู/งาน และการจัดเก็บขอมูลและสารสนเทศวามีความครบถวน ครอบคลุม 

การใชงาน มีความถูกตอง สมบูรณ และเปนปจจุบันสรุปผลการประเมิน และนําผลการประเมินที่ไดมา

ปรับปรุง พัฒนาการจัดระบบขอมูลและสารสนเทศตอไป 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

     โรงเรียนนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู อยูในระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด โดยการตรวจสอบหลักฐานเอกสารสารสนเทศ 

คณะกรรมการงานสารสนเทศไดมีการประชุมวางแผนการดําเนินงานรวมกัน ในปการศึกษา 2565 โรงเรียน

ไดนําโปรแกรมมาใชในการบริหารจัดการ ประกอบดวย โปรแกรม SGS โปรแกรม DMC ระบบขอมูล

สารสนเทศดานคุณภาพมัธยมศึกษา ( SESA) ประเมินพฤติกรรมนักเรียน SDQ การประเมินการสอนของครู

โดยนักเรียน ผลการดําเนินงานพบวาในปการศึกษา 2565 มีขอมูลสารสนเทศที่เปนระบบโดยมีการจัดเก็บ

ทั้งรูปแบบเอกสารและออนไลน สามารถนํามาใชงานได จากการสอบถามความคิดเห็นของครูและบุคลากร

ที่มีตอ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู พบวา ครูและ

บุคลากรรอยละ 88.80 มีความคิดเห็นวา โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู ซึ่งสูงวาคาเปาหมายที่ไดตั้งไว 

จุดเดน 

 โรงเรียนมีระบบ/ซอฟตแวรที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศท่ีสําคัญของ

โรงเรียน มีความถูกตอง แมนยํา และเชื่อถือได มีหลักฐาน รองรอย ครูและบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบขอมูลใหถูกตอง เชน เว็บไซตโรงเรียน เว็บไซตบริหารจัดการบัญชีผูใชเครือขาย ระบบประเมินผล

การเรียน ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ (e-GP) 

จุดที่ควรพฒันา 

- 
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แนวทางการพฒันาในอนาคต 

- 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

คาเปาหมาย: ครูผูสอนรอยละ 72 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ

เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  

กระบวนการพัฒนา : โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีการสงเสริมและสนับสนุนใหครูมีกระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยมีกิจกรรมพัฒนาบุคลากร มีการนิเทศติดตามภายในสถานศึกษา มีการ

พัฒนาตนเองดวยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และการศึกษาตอ ทําใหครูมีความสามารถในการกําหนด

เปาหมายของผูเรียน และมีการบริหารจัดการการเรียนการสอนรวมกับดําเนินโครงการระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนอยางเขมแข็ง เพ่ือแกปญหา ใหคําแนะนํา คําปรึกษาแกผูเรียนในเรื่องการเรียนและคุณภาพชีวิต มี

การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล มีการวิเคราะหหลักสูตร มีแผนการจัดการเรียนรูที่มีเปาหมายคุณภาพ

ผูเรียนทั้งดานความรู ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ครูผูสอนออกแบบและ

จัดการเรียนรูที่ตอบสนองตอความแตกตางของบุคคล มีการใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน

ที่มีการวัดผลประเมินจากสภาพความเปนจริงที่มุงเนนพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย และมี

การนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช

ในชีวิตได พบวา จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช ในการ

ดําเนินชีวิต คิดเปนรอยละ 80.87 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนดไว 

 ผลการประเมินแสดงใหเห็นระดับคุณภาพของการประเมินแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอน

ของครูทุกกลุมสาระการเรียนรู คิดเปนรอยละ 80.87 ซึ่งสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด โดยครทูุก

คนสงโครงสรางหลักสูตร หนวยการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยสงตองาน

วิชาการตรวจเช็ค หากมีความบกพรองและไมสมบูรณในสวนใด จะมีการสงกลับคืนใหแกไข โดยพิจารณา

ตั้งแตการวิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหความสัมพันธกับมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง การ

ออกแบบหนวยการเรียนรู  การออกแบบวัดผลประเมินผลใหสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรู  โดยเนน

กระบวนการเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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 จากการพิจารณาหลักสูตรวิชา พบวา ครูผูสอนมีการออกแบบหลักสูตรและวางแผนการจัดการ

เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยไดเลือกใชสื่อประกอบการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย มีความเหมาะสม

กับผูเรียน เนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดมีกระบวนการคิดวิเคราะหและแกปญหาอยางเปนระบบ ลงมือปฏิบัติ

จริง แสดงถึงความมุงมั่นของครูผูสอนในการจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ในระบบสารสนเทศ

ยังเปดโอกาสใหนักเรียนสามารถมีสวนรวมประเมินสมรรถนะดานการสอนของครู พบวา มีความพึงพอใจใน

ระดับดี แสดงถึงความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู ความมุงมั่นตั้งใจที ่จะใหบริการและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรูอยางตอเนื่อง 

 ดานคุณธรรม จริยธรรมแหงจรรยาบรรณวิชาชีพครู การประพฤติปฏิบัติของครูเปนแบบอยางที่ดี

แกนักเรียนและสังคม ทั้งดานการบริการและการจัดการเรียนรูไปสูการพัฒนาผู เรียนใหสูงขึ ้นทุกดาน 

ปรากฏเปนผลงานที่เกิดจากการอุทิศเวลาและความสามารถรวมกันของครู ปจจัยหนึ่งของความสําเร็จ คือ 

ดานการบริหารจัดการชั้นเรียน โรงเรียนไดจัดบรรยากาศในการเรียนรู หองเรียนสะอาดนาอยูทุกหองเรียน 

และมีบอรดประชาสัมพันธความรูทุกหองเรียน 

จุดเดน 

 จากการพัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนอยางตอเนื่อง โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการในหลายๆ

ดาน โดยเฉพาะการจัดหนวยการเรยีนรูอิงมาตรฐานและมีการนิเทศการจัดการเรียนรู จึงทําใหครูมีความ

กระตือรือรนในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ มีการติดตาม ประเมินผลเพ่ือใหผูสอน

นําผลมาปรับปรุงและพัฒนา จึงทําใหผูสอน มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือนําไปใชใน

การพัฒนาผูเรียน 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 

คาเปาหมาย: ครูผูสอนรอยละ 72 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ิน

ที่เอ้ือตอการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง  

กระบวนการพัฒนา : สงเสริมใหครูใชสื่อการเรียนรูที่หลากหลาย ทั้งสื่อสิ่งพิมพและสื่อมัลติมีเดีย เอกสาร

ประกอบการเรียนรู ชุดกิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี การใช ICT การ

สืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชภูมิปญญาและแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 

ผลการดําเนนิงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 
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ดานการใชสื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรู สรุปผลการประมินครูใชสื ่อเทคโนโลยี

สารสนเทศคิดเปนรอยละ 96.82 สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด โรงเรียนไดสนับสนุนการจัดการ

เรียนรูโดยพัฒนาหองสมุดเปนแหลงเรียนรูที่อํานวยความสะดวกเรื่องสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัย สงเสริมให

นักเรียนสามารถคนควา สืบคนขอมูลที่ทันสมัย อยางหลากหลาย มาประกอบการเรียนรู การคนควา การ

ทํางานของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ในทุกกลุมสาระการเรียนรูยังมีหองศูนยการเรียนรู และ

หองปฏิบัติการที่รองรับใหนักเรียนสามารถฝกทักษะปฏิบัติจริง ดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่เอื ้อตอการ

เรียนรูของผูเรียนและครู โรงเรียนมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  และครู บุคลากรคอมพิวเตอรมีความ

ชํานาญและสามารถพัฒนาตอยอดนักเรียนไดใชทักษะท่ีเกิดการเรียนรูเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสูการแขงขันใน

เวทีแสดงความสามารถทางวิชาการในระดับตาง ๆ  

จุดเดน 

    โรงเรียนมีการจัดกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) ที่รองรับ

การใชงานของครูและบุคลากรอยางครบถวน ทําใหครูสามารถนําไปประยุกตใชในการออกแบบการเรียนรู

แกผูเรียนได 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

คาเปาหมาย: ครูผูสอนรอยละ 72  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู และเรียนรู

รวมกันอยางมีความสุข  

กระบวนการพัฒนา : สงเสริมใหครูประจําชั้นและครูผูสอนทุกคน บริหารชั้นเรียนดวยการสรางวินัยเชิง

บวก โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย มีการสรางวินัยเชิงบวกดวยการหมั่นใหกําลังใจผูเรียน 

เม่ือผูเรียนทําดี มากกวาการใชความรุนแรงใชการสื่อสารโดยตรงกับผูเรียน สบตาเด็กและสื่อสารทันทีที่เด็ก

แสดงออกพฤติกรรมไมพึงประสงค ครูไมแสดงอารมณโกรธ หรือควบคุมอารมณใหมีอารมณนอยที่สุด ไม

ตําหนิ เยาะเยยถากถางประชดประชัน เปรียบเทียบ ควบคุมอารมณของตนใหเสมอตนเสมอปลาย มั่นคง 

แสดงออกท้ังทางรางกายและคําพูด ใหอยางไมมีเงื่อนไข สรางบรรยากาศท่ีอบอุนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพ่ือ

สรางการจูงใจผูเรยีนใหรกัการเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 
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 โดยโรงเรียนไดติดตามผูเรียนอยางใกลชิด สัมพันธกับการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก อยางเปน

รูปธรรม โดยจัดอาคารเรียนอยางเพียงพอ มีสื่อการเรยีนรูที่เอ้ือตอการเรียนรูครบทุกหองเรียน ครูมีการวาง

แผนการจัดการเรียนรู มีการนิเทศติดตามการออกแบบโครงสรางหลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู อีกทั้งมี

การติดตามการใชหลักสูตร การวัดผลประเมินผลและรายงานอยางเปนระบบ จึงสงผลใหการจัดการเรียน

การสอน เปนที่ยอมรับของชุมชน ผูปกครอง นอกจากนั้นยังสงเสริมใหครูมีความสามารถในการจัดการ

เรียนรูแบบเชิงรุก (Active Learning) จากการนิเทศการสอนพบวา ครูผูสอนรอยละ 90.43 มีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีกระบวนการจัดการเรียนรูหรือกิจกรรมที่เนนปฏิสัมพันธ สงเสริมใหผูเรียนใฝ

เรียนรู มีวินัย และเรียนรูไดอยางมีความสุข  ซึ่งสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 

จุดเดน 

     โรงเรียนดําเนินการโดยใชระบบการนิเทศจึงทําใหครูผูสอนพบปญหา และสามารถนําปญหาตาง ๆ ใน

การจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกมาพัฒนาตนเอง เพ่ือการพัฒนาผูเรียนไดอยาง

แทจริง 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 

 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

คาเปาหมาย: ครผููสอนรอยละ 72  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนา

ผูเรียน  

กระบวนการพัฒนา : ครูตรวจและประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพ

จริง ดวยเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ โดยใชวิธีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย ดวยการสังเกต สอบถาม 

การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนําผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การทําวิจัย

ในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

 ผลการประเมินพบวาจํานวนครูผูสอนรอยละ 89.55 มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน ซึ่งสูงกวาคาเปาหมายที่สถานศึกษากําหนด เปนกระบวนการตรวจสอบ 

การจัดการเรียนการสอนของครู และใหขอมูลยอนกลับจากการเรียนรู โดยสนับสนุนใหครูไดบันทึกหลังสอน

ทุกครั้ง เพ่ือทราบถึงความสําเร็จ และปญหาในการจัดการเรียนรู และนําผลการประเมินดังกลาวมาปรับปรุง 
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กระบวนการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพโดยใชกระบวนการวิจัยมากขึ้น นอกจากนั้นครูผูสอนยังเปดโอกาสให

นักเรียนมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดการเรียนรูของครู 

จุดเดน 

     โรงเรียนมีการนิเทศการสอนท่ีเปนระบบสงผลใหครูมีความรูความสามารถทําใหเกิดการพัฒนาตนเอง 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 
 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

คาเปาหมาย: ครูผูสอนรอยละ 72 มีชุมชนแหงการเรียนรูหางวิชาชีพระหวางครูและผูเกี่ยวของเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ครูและผูเกี่ยวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  

กระบวนการพัฒนา : ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรู PLC การ

นิเทศช้ันเรียน และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคน  

ผลการดําเนินงาน : อยูในระดับยอดเย่ียม 

 สรุปผลการประเมินครูผูสอนรอยละ 91.11 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อ

พัฒนาและปรับปรุง สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกําหนด ทั้งนี้เปนผลจากการรวมกลุมของครูในรูปแบบ

ชุมชนแหงการเรียนรู มีการประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

เปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรูรวมกัน และยังใหนักเรียนมีสวนรวมในการใหขอมูลสะทอนกลับ

ของครูเพ่ือนํามาปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอน 

จุดเดน 

     โรงเรียนสงเสริมใหรูพัฒนาการจัดกิจกรรมกรเรียนการสอนโดยมีการการนิเทศการสอน ทําใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอนและครูนิเทศ และมีการใหขอมูลยอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ

เรียนรู 

จุดที่ควรพฒันา 

- 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

 - 

ความตองการและการชวยเหลือ 

- 
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สวนที่ 4 

ความโดดเดน/จุดเนนของสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคลอง

กับบริบทของโรงเรียน  โดยไดดําเนินการพัฒนามาอยางเปนระบบและตอเนื่อง จนเกิดผลการดําเนินงานท่ีมี

ความโดดเดนหรือตามจุดเนนของโรงเรียน  เปนที่ประจักษและไดรับการยอมรับในวงกวาง ไดรับรางวัลใน

ระดับตางๆ และสรางชื่อเสียงใหกับโรงเรียนมาอยางตอเน่ือง ดังน้ี 

1. จุดเนนของสถานศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  

ดานความเปนเลิศทางดานคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนไดจัดทําโครงการและกิจกรรมที ่มุง

สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางดานคุณธรรม จริยธรรม สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนได

เรียนรูตามความถนัดและความสามารถอยางเต็มตามศักยภาพเปดโอกาสใหนักเรียน ไดแสดงความสามารถ

และสรางประสบการณของตนเองในแตละดานที่นักเรียนถนัด สนับสนุนใหนักเรียน ไดแลกเปลี ่ยน

ประสบการณและเขารวมการแขงขันทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ สงผล

ใหนักเรียนมีความเปนเลิศทางดานคุณธรรม จริยธรรม ดังน้ี  

1.1 ไดรับรางวัล วัฒนธรรมวินิต จังหวัดพะเยา เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติเด็กที่มีความประพฤติดีเปน

แบบอยางที่ดีในดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทไทย มีนํ้าใจไมตรี การแตงการ 

การใชภาษาถูกกาลเทศะ ตลอดจนสามารถเปนแบบอยางที่ดีใหกับบุคคลอื่นได 

การสงเสริมความเปนเลิศทางดานคุณธรรม จริยธรรม ดังนี้ 

1. โครงการสามประสาน เชน การเขารวมกิจกรรมชวนนองเขาวัด กิจกรรมวันสําคัญ 

2. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  

    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

การบริหารจัดการแบบมีสวนรวม โรงเรียนขุนควรวิทยาคมมีกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา โดยมีการประชุมรวมกับภาคีเครือขาย ประกอบดวย ฝายบรหิาร คณะกรรมการสถานศึกษา ขั้น

พื้นฐาน คณะครแูละบุคลากรทางการศึกษา และตัวแทนนักเรียน เพื่อวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดย

ไดทําการวิเคราะหสภาพปญหา ความตองการ สภาพแวดลอมของโรงเรียน และผลการดําเนินงานในป

การศกึษาที่ผานมา นํามากําหนดทิศทางท่ีจะพัฒนาโรงเรยีน ไดแก กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ

ของโรงเรียน จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน นําไปสื่อสารสรางความเขาใจใหคณะครูและ

บุคลากร เพ่ือนําไปใชในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ประกอบดวย โครงการและกิจกรรมตางๆ มีการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื ่อใหจัดการศึกษาใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน มีการทบทวนและนําไป

ปรับปรุงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 3 ป (2564-2566) และแผนปฏิบัติการประจําป ในการ

ขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ใชระบบการบริหารจัดการ ดวย KWK SMART MODEL ภายใตวงจร

คุณภาพ PDCA โดยมีเปาหมายใหนักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาตามระดับการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
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หลักสูตรและมีความรูทักษะตามระดับชั ้น สงผลใหโรงเรียนไดรับรางวัลสถานศึกษา Best Practice 

นวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ ประจําป 2566 รางวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การประเมินตาม

โครงการโรงเรยีนสวย ภูมิทัศนสดใส ปลอดภัย ไรมลพิษ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประเภทโรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดกลาง สหวิทยาเขตภูลังกาและไดรับรางวัลการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพตามเกณฑ

รางวัลคุณภาพแหงสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดรับรางวัลคุณภาพระดับโรงเรียน ( 

School Quality Award : ScQA) ป พ.ศ. 2565 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โรงเรียนขุนควรวิทยาคมไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาใหบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาและเปนไปตามคาเปาหมายตามที่โรงเรียนกําหนดโดยครู

จะตองออกแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย มีการเลือกใชสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูเหมาะสมกับ

ผูเรียน มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีความสอดคลองและเหมาะสมกับเนื้อหา ตัวชี้ว ัดและ

ความสามารถ ของผูเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนในเชิงบวกที่จะสงผลใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิด 

วิเคราะห แกปญหา และลงมือปฏิบัติจริง และมีการบันทึกผลการจัดการเรียนการสอนเพื่อนําผลที่ไดมา

ปรับปรุง แกไข และพัฒนาในรูปแบบตางๆ เชน การสอนซอมเสริม การทําวิจ ัยในชั ้นเรียน เปนตน 

นอกจากนั้นมีการสงเสริมสนับสนุน ใหครูเปนผูมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ โดยมีการจัดใหครูไดสอนตรง

ตามวุฒิการศึกษา มีการนิเทศและติดตามของฝายบริหารมีการนิเทศกํากับติดตามภายในกลุมสาระการ

เรียนรู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อพัฒนา การจัดการเรียนการสอนผานกระบวนการ PLC ชุมชนแหงการ

เรียนรู มีการจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของโรงเรียน สงผลใหครูไดรับการเลื่อนวิทยฐานะที่

สูงขึ้น ท้ังนี้โรงเรียนยังมีนโยบายใหครูผูสอนนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความเหมาะสมของแตละรายวิชา 

 

2. นวัตกรรม (Innovation)  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรยีน จํานวน 11 รายการ ดังนี้ 

ตารางที่ แสดงขอมลูนวัตกรรมนักเรียน 

ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพัฒนานวัตกรรม 
ปที่พัฒนา

นวัตกรรม 

ประโยชนของ

นวัตกรรม 

1 กระเปาผา 1. เด็กหญิงอริสา  แกวลํา 

2. เด็กหญิงปนธิดา  กานตวรเดช 

3. เด็กชายจินณวัตร  รุงรือง 

4. เด็กชายหาญนรินทร  บุญเทพ 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 
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ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพัฒนานวัตกรรม 
ปที่พัฒนา

นวัตกรรม 

ประโยชนของ

นวัตกรรม 

2 การศกึษาการพัฒนา

ผลิตภัณฑเพ่ือเพ่ิม

มูลคาใหกับกระถาง

ตนไม 

1. เด็กชายธิกร  คําแสน 

2. เด็กชายธีระพงค  ใจเย็น 

3. เด็กหญิงณัฐณิชา  คําเรือง 

4. เด็กหญิงนุจรีย  เรือนงาม 

5. เด็กหญิงพรรณิกา  คุณารูป 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

3 ศึกษาการพัฒนา

ผลิตภัณฑตนแบบของ

ชุมชนบานนํ้าแปง 

1. เด็กชายณัฐพล  หลายแหง 

2. เด็กชายทินกร  ปงคําลือ 

3. เด็กชายภูรินาท  สุทธวงค 

4. เด็กหญิงชนินาถ  มณีเลิศ 

5. เด็กหญิงภูสุดา  แซลี 

6. เด็กหญิงศกาวรัตน  แซวาง 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

4 ศึกษาการพัฒนายาสี

ฟนสูตรสมุนไพรจาก

ใบขอยใหเปน

ผลิตภัณฑของชุมชน 

1. เด็กหญิงกรกมล  แกววรรณา       

2. เด็กหญิงกันตาพิชญ  เจริญผล   

3.เด็กหญิงณัฐชยา  อินธิยา    

4.เด็กหญิงปาณิสรา  บุญมา          

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

5 ศึกษารูปแบบการ

พัฒนาผลิตภัณฑทาง

การเกษตร 

1. นายณรงคฤทธิ์  คนลํ่า     

2. นายสิรภพ  แซยาง      

3. น.ส.บุศรินทร  รุงรอืง  

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

6 สิ่งประดิษฐเกาอี้

ปกนิกไมอัดและไม

ฉําฉา 

1.นายกวินภทร  ปญจะจอม 

2.น.ส.ญาณภา  แซทาว      

3.น.ส.บาลิน  แสนอิน         

4.น.ส.อภิญญา  ตามล      

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

7 สเปรยดับกลิ่น 1.น.ส.ภัทรภร  แซวาง 

2.น.ส.วราภรณ  ไชยมงคล 

3.น.ส.อมรรัตน  ทองเฉลิม 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

8 การพัฒนาโคมไฟจาก

กระบอกไมไผ 

1.น.ส.กันธิชา  ทองนอย 

2.นายวิศรุต  สมศรี 

3.นายภัทราวุธ  กิ่งแกว 

4.น.ส.ภูนาง  ตันกูล 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 
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ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพัฒนานวัตกรรม 
ปที่พัฒนา

นวัตกรรม 

ประโยชนของ

นวัตกรรม 

9 ลิปบาลมกุหลาบ 1.นายจรูญพันธ  ปนโน 

2.น.ส.ธิวารัตน  ไชยวงค 

3.น.ส.จิดาภา  สุริโย 

4.น.ส.ณัชชา  ใจปา 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

10 เทียนหอมไลยุง 1.นายไชยนันท  วงศวีรวรรณ 

2.น.ส.สวุิชาดา  ถาวร 

3.นายธันวา  นิธิเกษมสมบัติ 

4.น.ส.พัชราภา  ภิร ี

5.นายธณัฐชัย  ขันตา 

2564 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

11 นํ้าหมักชีวภาพจาก

เศษไม 

1.นายยศพัทธ  วรกิจพณิชย 

2.นายอดุลวิทย  มณีเลิศ 

3.น.ส.สุทธิตา  ศรีกันชัย 

4.น.ส.อรวรา  วิรยิะสองแสง 

5. นายกอบเกียรติ  จันตะคาด 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

12 ครมีขัดรองเทาจาก

เปลือกกลวย 

1. น.ส.ชาลิสา  ชิวเคย 

2. น.ส.ศศิกานต  แสนเชียงเนา 

3. น.ส.ลีลาวันต  สุคํา 

4. น.ส.สุนิกา  โคมแกว 

5. นายธนวุฒิ  ศรีวิชัย 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

13  กระถางดอกไมจาก

เศษผา 

1. นายธีรภัทร  สุดง 

2. น.ส.น้ําฝน  แซวาง 

3. น.ส.สุภานันท  หมอยาดี 

4. น.ส.ภัทรวดี  ปนตา 

5. นายคฑายุทธ  ยอดแกว 

2565 ตนเอง,ครอบครัวและ

สิ่งแวดลอม 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จํานวน 1 รายการ ดังนี้  

ท่ี ช่ือนวัตกรรม ผูพัฒนานวัตกรรม ประโยชนของนวัตกรรม 

1 ระบบการบริหารจัดการ

ดวย KWK SMART 

MODEL 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ขับเคลื่อนการบริหารงานในโรงเรยีน

ขุนควรวิทยาคม 
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 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ จํานวน 14 รายการ ดังนี้ 

ตารางที่ แสดงขอมูลนวัตกรรมของครู 

ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพฒันานวัตกรรม ประโยชนของนวัตกรรม 

1 การศึกษาผลการใช

โปรแกรมการฝกทักษะการ

วิ่งระยะสั้น 100 เมตรกับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 

2  

นายวีระยุทธ  ชุมภูเทพ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาพล

ศึกษา ชั้น ม.2 

2 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหนวยการ

เรียนรูเรื่องเซต ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 

4 

น.ส.ธิดารัตน  วิชญเนตินัย ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

คณติศาสตร ม.4 

3 การสอนประวัติศาสตร

ทองถิ่นโดยใช GPS 5 

STEP 

นายวราวุธ  อัมพุธ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคม

ศึกษาฯ ม.4 

4 การใชเกมคําศัพท

ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนา

ความสามารถในการสะกด

คําและการจําคําศัพทของ

นักเรียน 

น.ส.ธัญญเรศ  อังคะลา ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาอังกฤษ ม.1 

5 ก า ร ศ ึ กษ า ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ์

ทางการเรียนเรื่องโฟโตเรส

ไพเรชัน โดยใชชุดกิจกรรม 

น.ส.ศานิตา  เพ็ญกาสิทธิ์ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ชีววิทยา ม.5 

6 การพัฒนาท ักษะการใช

อุปกรณวิทยาศาสตร 

น.ส.ปานไพลิน กันทะเนตร ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

คณติศาสตร ม.4 

7 การพัฒนาทักษะการแตง

คําประพันธประเภทโคลงสี่

สุภาพ 

น.ส.วันทนา  วงคหาญ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทย ม.4 

8 ผลการใชโปรแกรม

สําเร็จรูปเรื่องการถายทอด

ลักษณะทางพันธุกรรม 

น.ส.ภิญญดาพัชญ โยธา ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตร ม.4 
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ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพฒันานวัตกรรม ประโยชนของนวัตกรรม 

9 การสรางแรงจูงใจกับสง

งาน 

นายวายุ  สมบูรณ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคม

ศึกษาฯ 

10 การใชบอรดเกมเพื่อ

การศกึษาพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและสงเสริม

ทักษะการคิดวิเคราะห 

นายธีรยุทธ   ธรรมวงศ ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคม

ศึกษาฯ ม.1 

11 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเรื่องแรงและ

การเคล่ือนที่ดวยการ

จัดการเรียนรูสืบเสาะแบบ 

5E 

นายโยธิน  เมืองกอน ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตร ม.5 

12 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนโดยใชการ

จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ

เรื่องการออกแบบข้ันตอน

วิธ ี

นางกรรณิการ  ปฐวี ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

วิทยาการคํานวณ ม.4 

13 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเรื่องการแตง

คําประพันธโดยใชแบบฝก

การแตงคาํประพันธ 

น.ส.ก่ิงกาญจน  อินตะนํา ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทย ม.1 

14 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเรื่องเสียงโดย

ใชการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรู 5E 

น.ส.กรณิการ  ฟกแกว ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตร ม.5 

15 การพัฒนาไวยกรณ

ภาษาอังกฤษ 

น.ส.อรพิมพ  บัวเย็น ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาอังกฤษ ม.5 

16 การพัฒนาทักษะการใช

อุปกรณพ้ืนฐานทางเคมี 

นางณัฐกฤตา  ออปมปา ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาเคมี 

 ม.4 
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ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผูพฒันานวัตกรรม ประโยชนของนวัตกรรม 

17 การขับรองเพลงชาติให

ถูกตองตามหลักการรอง

เพลง 

นายสุชาติ  ยอดมงคล ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชาดนตรี 

ม.1 

18 พัฒนาทกัษะการแกปญหา

ทางคณิตศาสตรโดยการ

จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 

น.ส.เฉลิมขวัญ  รวมสุข ใชพัฒนาการเรียนการสอนวิชา

คณติศาสตร ม.5 
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ภาคผนวก 
 

 

 ประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา 

 ประกาศคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

 คําสั่ง/ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

 คํารับรองผูทรงคุณวุฒิ/คณะตรวจสอบคุณภาพการเขียนรายงานประจําปของ

สถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 

เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                                  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
......................................................... 

 โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กําหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ คนไทยและการศึกษาไทย

ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้ง ภายในและภายนอก

ของทุกระดับกอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตอไป จําเปนตองปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให

สอดคลองกัน จึงไดมีการยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 

5 มาตรา 9 (3) มาตรา 31 และมาตรา 48 แหง พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ประกอบกับ มติคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการประชุม คร้ังที่ 5/2561 

เมื่อวันศุกรที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2561รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศ

ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐาน  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย

การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ 6  สิงหาคม  พ.ศ. 2561 เพื ่อเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับสถานศึกษา  

หนวยงานตนสังกัด และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั้งประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในการพัฒนา สงเสริม 

สนับสนุน กาํกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

 โรงเรียนขุนควรว ิทยาคม จ ึงกําหนดมาตรฐานการศ ึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ ทั้งบุคลากร 

ทกุคนในโรงเรยีน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน ใหเหมาะสมและสอดคลองกันเพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยผานความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อคราวประชุมคร้ังที่ 1/2565  วันที่ 14 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 

2565 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม จึงประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี ้
  

     ประกาศ ณ วันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 

 

(นางณธัดา  วรรณโวหาร) 

รองผูอํานวยการโรงเรยีน รักษาการในตําแหนง 

                                                   ผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบทายประกาศโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 

เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

                                      เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

 1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

 2)  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

     และแกปญหา  

 3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 6)  มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 

 1)  มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  

 2)  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 3)  ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 4)  มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย    

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรยีนรู 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคญั 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
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ประกาศโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 

เรื่อง    กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

-------------------------------------- 

  โดยที ่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยการศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี 6 สงิหาคม พ.ศ. 2561  

  เพื ่อใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขุนควรวิทยาคม มีคุณภาพและได

มาตรฐานตามที่สถานศึกษากําหนด  จึงกําหนดคาเปาหมาย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปการศึกษา 

2564 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการประชุมครั้งที่ 1 /2565 วันที่ 14 

เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 รายละเอียดการกําหนดคาเปาหมายตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้

                                 ประกาศ ณ วันที ่14 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 

 

                            (นางณธัดา  วรรณโวหาร) 

                            รองผูอํานวยการโรงเรียน รักษาการในตําแหนง 

                                                              ผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวทิยาคม 
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กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนขุนควรวิทยาคม  ปการศึกษา 2565 

มาตรฐาน คาเปาหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

 5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    

 5.1 ผูเรียนรอยละ 67 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.2 ผูเรียนรอยละ 45 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตร  ระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.3 ผูเรียนรอยละ 47 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร ระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.4 ผูเรียนรอยละ 61 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 5.5 ผูเรียนรอยละ 82 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  ระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.6 ผูเรียนรอยละ 62 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.7 ผูเรียนรอยละ 72 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 

ขึ้นไป 

 

 5.8 ผูเรียนรอยละ 44 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพ  ระดับ 3 ขึ้นไป  

 5.9 ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับดีข้ึนไป  

 6. มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ    

 6.1 ผูเรียนรอยละ 77 มีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณในงาน

อาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

 

 6.2 ผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ 6 รอยละ 90 มีความพรอมท่ีศึกษาตอในระดับท่ี 

สูงขึ้น ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

 1. มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  

 1.1 ผูเรียนรอยละ 87 มีคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ระดับผานขึ้นไป  

 1.2 ผูเรียนรอยละ 87 มีคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ระดับผานข้ึนไป  

 2. มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  

     - ผูเรียนรอยละ 87 มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงความภูมิใจในทองถ่ินและ 

      ความเปนไทย ระดับผานขึ้นไป 

 

 3. ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

 3.1 ผูเรียนรอยละ 87 มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงการยอมรับที่จะอยูรวมกันบน 

      ความแตกตางและหลากหลาย 
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มาตรฐาน คาเปาหมาย 

 3.2 รอยละ 87 ของผูเรียนที่มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (Strengths and  

      Difficulties questionnaire: SDQ) ของกรมสุขภาพจิต ดานความสัมพันธกับ 

      เพ่ือน และดานสัมพันธภาพทางสังคมลดลง ท่ีจัดอยูในกลุมปกติ 

 

 4. มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม  

 4.1 ผูเรียนรอยละ 89 ที่มีภาวะโภชนาการ นํ้าหนัก – สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน 

      ของกรมอนามัย   

 

 4.2 ผูเรียนรอยละ 83  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน  ของกรมพลศึกษา  

 4.3 ผูเรียนรอยละ 83 มีความสามารถในการใชทักษะชีวิตระดับดีขึ้นไป  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ระดับดีเลิศ 

2.1 มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

ความตองการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ  และทันตอการ

เปลี่ยนแปลง 

 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม นําขอมูลมาใชในการปรับปรุงพัฒนางาน

อยางตอเนื่อง 

 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

 

2.4 ครูและบุคลากรรอยละ 72 ไดรับการพัฒนาใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความตองการ

ของครู และสถานศึกษา และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 

 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมีความ

ปลอดภัย 

 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

3.1 ครูผูสอนรอยละ 72 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ระดับดีเลิศขึ้นไป 

 

3.2 ครูผูสอนรอยละ 72 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้ง 

ภูมิปญญาทองถ่ินที่เอ้ือตอการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง ระดับดี

เลิศขึ้นไป 
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มาตรฐาน คาเปาหมาย 

3.3 ครูผูสอนรอยละ 72 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมี

ความสุข ระดับดีเลิศข้ึนไป 

 

3.4 ครูผูสอนรอยละ 72  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  

และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ระดับดีเลิศข้ึนไป 

 

3.5 ครูผูสอนรอยละ 72 มีชุมชนแหงการเรียนรูหางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ครูและผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อ

พัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู ระดับดีเลิศข้ึนไป 

 

หมายเหตุ   

1. ใหสถานศึกษากําหนดเกณฑการประเมินกอนที่จะกําหนดคาเปาหมาย  

2. การสรุปผลการประเมินใหใชฐานนิยม (mode) ของคาเปาหมายของแตละมาตรฐาน และสรปุเปน

คุณภาพที่ 

    เปนองครวมรายมาตรฐาน ซึ่งเปนการประเมินแบบองครวมในการประเมินแนวใหม 

3. ผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 และมาตรฐานที่ 3 ควรเหมาะสมและสอดคลองกับ 

    ผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 1  

เกณฑการพิจารณา 
 

ระดับคุณภาพ รายละเอียด 

ยอดเย่ียม ผูเรยีนรอยละ 80 ขึ้นไป มีคุณลักษณะตามประเด็นพิจารณา 

ดีเลิศ ผูเรียนรอยละ 70 – 79  มีคุณลักษณะตามประเด็นพิจารณา 

ดี ผูเรียนรอยละ 60 – 69 มีคุณลักษณะตามประเด็นพิจารณา 

ปานกลาง ผูเรียนรอยละ 50 – 59 มีคุณลักษณะตามประเด็นพิจารณา 

กําลังพัฒนา ผูเรียนนอยกวารอยละ 50 มีคุณลักษณะตามประเด็นพิจารณา 
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คํารับรองเอกสารรายงานประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนขุนควรวิทยาคม ปการศึกษา 2565 

สงักัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 
****************************************************** 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ไดดําเนินการประเมินคุณภาพภายใน ตาม

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาและประเมินเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษาซึ่งเปนรายงานประจําปของโรงเรียนขุนควรวิทยาคม สหวิทยาเขตภูลังกา ที่ตั้ง 459 หมู 8 

ตําบลขุนควร อาํเภอปง จังหวัดพะเยา เม่ือวันที ่15 เดือนพฤษภาคม พุทธศักราช 2565 พรอมทั้งตรวจสอบ

พิจารณาความถกูตองของรายงานในประเด็นตอไปนี้เรียบรอยแลว  

1. การใชคําและการใชภาษาเขียน  

2. การจัดเลมเอกสารรายงานตามรูปแบบที่สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด  

3. ความถูกตองของผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตลอดจนความสอดคลอง 

ต้ังแตเนื้อหา จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต  

ลงชื่อคณะกรรมการ 

 

ลงชื่อ  ลงชื่อ  

       (นางสาวกัญญาณี  ชวาเขียว)  

                ผูทรงคณุวุฒิ  

           (นางณัธดา  วรรณโวหาร)  

  รองผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวิทยาคม  

  

 

 

ลงชื่อ     

        (นางสาวปานไพลิน  กันทะเนตร)  

      หวัหนางานงบประมาณและแผนงาน 

  

  

ลงชื่อ  

      (  นางสาวเฉลิมขวัญ  รวมสุข  )  

        หัวหนางานประกันคุณภาพ 

 
 

                       ลงชื่อ    

                          ( นางณัธดา  วรรณโวหาร )  

            รองผูอํานวยการโรงเรียน รักษาการในตําแหนง 

                  ผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 
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คําสั่งโรงเรียนขุนควรวิทยาคม 

ที่ 056/2566 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

-------------------------------- 

  ตามที่  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 

มาตรา 9 (3) ไดกําหนดการจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักท่ีสําคัญขอหน่ึง 

คือการกําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา 

โดยมาตรา 31 ใหกระทรวงมีอํานาจหนาที่กํากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กําหนดนโยบาย 

แผน และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่

ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่

เกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรับรอง

การประกันคุณภาพภายนอกและกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษา ลงวันที่ 26 

สิงหาคม 2559 สําหรับใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางดําเนินงานเพื ่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาและเตรียมการสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทําใหเกิดความมั่นใจแกผูมีสวน

เกี่ยวของทุกฝายวาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ  ไดมาตรฐาน  และคงรักษาไวซึ่งมาตรฐาน

จากการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่

กําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ

ดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแก

หนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุกป นั้น 

  ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานมีการขับเคลื่อนอยางเปนระบบ ตอเนื่อง โดยการมีสวนรวมของ

ผูเกี่ยวของ และสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายตามท่ีโรงเรียนกําหนด  โรงเรียน

ขุนควรวิทยาคม  จึงแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน ดังรายชื่อตอไปนี้ 
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1. คณะกรรมการอํานวยการ  มีหนาท่ี กํากับ ติดตาม ใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะแนวทางแกปญหา 

ตลอดจนสงเสริม สนับสนุนใหการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีการขับเคลื่อนอยางเปน

ระบบ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  ประกอบดวย 

 

1. นางณัฐกฤตา  ออปมปา หัวหนาฝายงานวิชาการ ประธานกรรมการ 

2. นางสาวปานไพลิน กันทะ

เนตร 

หัวหนาฝายงานงบประมาณและ

แผนงาน 

รองประธานกรรมการ 

3. นายสมพิศ  คําบุญเรือง หัวหนากลุมสาระการเรียนรู

คณติศาสตร 

กรรมการ 

4. นางสาววันทนา  วงคหาญ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กรรมการ 

5. นางสาวอรพิมพ  บัวเย็น หัวหนากลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

กรรมการ 

6. นางสาวกรณกิาร  ฟกแกว หัวหนากลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตร 

กรรมการ 

7. นายวราวุฒิ  อัมพุธ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา 

กรรมการ 

8. นายธวัชชัย วงศใหญ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษาและหัวหนากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

กรรมการ 

 

9.  นายสุชาติ ยอดมงคล หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปศึกษา กรรมการ 

10. นางสาวศานิตา เพ็ญกาสิทธิ์ ครวูิชาการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 

11. นางสาวเฉลมิขวัญ รวมสุข เจาหนาท่ีงานประกันคุณภาพฯ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

2. คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการศึกษา  มีหนาท่ี  กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให

เปนไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกําหนดคาเปาหมายท่ีเหมาะสม  สอดคลอง

กับบริบทของโรงเรียน  ประกอบดวย 

1. นางณัฐกตา  ออปมปา  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวปานไพลนิ  กันทะเนตร  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวกรณกิาร  ฟกแกว  กรรมการ 

4. นางกรรณิการ  ปฐวี  กรรมการ 

5. นางสาวเฉลิมขวัญ  รวมสุข                               กรรมการและเลขานุการ 
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3. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีหนาที่ ติดตาม ตรวจสอบ

การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการประเมิน ดําเนินการประเมิน และสรุปผล

การประเมิน  หลังการประเมินใหแจงผลการประเมิน ใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  โดยยึดหลักการประเมินเพื ่อพัฒนา และสะทอนคุณภาพการดําเนินงานตามเปาหมาย

ความสําเร็จ และเกณฑการประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษา เนนการประเมินตามหลักฐานเชิง

ประจักษที ่เกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่

เหมาะสม ขอมูลมีความนาเชื่อถือ สามารถตรวจสอบผลการประเมินไดตามสภาพบริบทของสถานศึกษา 

และสะทอนคณุภาพการดําเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาไดอยางชัดเจน ประกอบดวย 

1. นางณัฐกฤตา  ออปมปา  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวปานไพลนิ  กันทะเนตร  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวธิดารัตน วิชญเนตินัย  กรรมการ 

    4. นางกรรณิการ  ปฐวี  กรรมการ 

 5. นางสาวเฉลิมขวัญ  รวมสุข                          กรรมการและเลขานุการ 

4. คณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง  มีหนาท่ี  รวบรวมขอมูลสารสนเทศ ไดแก ขอมูล

ทั่วไปของสถานศึกษา และขอมูลที่เปนผลการประเมินตางๆ ตลอดจนผลการประเมินคุณภาพภายนอกและ

ขอเสนอแนะรอบที ่ผ านมา ผลการใชแหลงเรียนรูภายใน ภายนอกสถานศึกษา ผลการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ฯลฯ จัดทํารายงานการประเมินตนเองที ่สะทอนคุณภาพผูเรียน ผลสําเร็จของ

กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  นําเสนอ

รายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน และหนวยงานตนสังกัด ตลอดจนเผยแพรรายงานตอ

สาธารณชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  ประกอบดวย 

1. นางณัฐกฤตา  ออปมปา  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวศานิตา  เพ็ญกาสิทธิ์  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวกรณกิาร  ฟกแกว  กรรมการ 

4. นางสาวอรพิมพ  บัวเย็น  กรรมการ 

5. นางสาวเจนจิรา  สามแกว  กรรมการ 

6. นางกรรณิการ  ปฐวี  กรรมการ 

7. นายวีระยุทธ  ชุมภูเทพ  กรรมการ 

   8. นางสาวเฉลิมขวัญ  รวมสุข                              กรรมการและเลขานุการ 

5. คณะกรรมการบริหารขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา มีหนาที่ ดําเนินการเกี่ยวกับขอมูลพื้นฐาน  

ขอมูลเฉพาะกิจที ่สถานศึกษาจัดเก็บตามนโยบาย ความจําเปนเรงดวน หรือตามความจําเปนของ

สถานศึกษา  ตรวจสอบและประมวลผลดวยวิธีการตางๆ  จัดเก็บขอมูลสารสารเทศอยางเปนระบบ เปน

ปจจุบัน และมีความสะดวกในการใชหรือการเขาถึงขอมูลสารสนเทศ  ประกอบดวย 
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1. นางณัฐกฤตา  ออปมปา  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวอรพิมพ  บัวเย็น  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวอัญษมา  มูลศรี  กรรมการ 

4. นายวีระยุทธ  ชมุภูเทพ  กรรมการ 

5. นางกรรณิการ  ปฐวี  กรรมการและเลขนุการ 

6. คณะกรรมการรับการประเมินคุณภาพภายนอก  มีหนาที่  ติดตามความเคลื่อนไหวในการประเมิน

คุณภาพภายนอกรอบส่ี เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ โดยเตรียมการตอนรับตามสมควร  

และใหความรวมมือ อํานวยความสะดวกในการประเมินคุณภาพภายนอกของคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายนอกรอบส่ี ประกอบดวย 

1. นางณัฐกฤตา  ออปมปา  ประธานกรรมการ 

2. นางสาวศานติา  เพ็ญกาสิทธ์ิ  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวอรพิมพ  บัวเย็น  กรรมการ 

4. นางสาวกรณิการ  ฟกแกว  กรรมการ 

    5.  นางสาวเฉลิมขวัญ  รวมสขุ                                กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 สั่ง   ณ   วันที่  27  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

 

 (นางณัธดา  วรรณโวหาร) 

         รองผูอํานวยการโรงเรียน รักษาการในตาํแหนง 

                                                             ผูอํานวยการโรงเรียนขุนควรวิทยาคม

 


